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Prologo

Los objetivos propuestos para este evento se pueden enunciar en términos de promover la investigacién en la
educacién inclusiva y neurociencias en HEcuador y Latinoamérica, con la finalidad de constituir un espacio
internacional importante de reflexién. Se pretendi6é con ello fortalecer la consolidacién de un ambiente de
intercambio, difusion y debate de las investigaciones, para desarrollar vinculos y convenios entre profesionales

de Ecuador y otros pafses.

En atencién a esto se presentaron muchos autores con sus correspondientes propuestas, todas muy interesantes
y cuya tematica acaparo la atenciéon de los asistentes al evento, razén por la cual, se ha querido elaborar el
presente libro, con la finalidad de presentar y divulgar lo mas posible dichos trabajos.

El presente libro estd organizado en tres capitulos, cada uno mas interesante que el otro. El primero denominado
“Estrategias Educativas”, el segundo “Aportes de la Universidad” y el tercero “Estrategias Sociales”. Por ello, a
continuacion referiremos algunos de los trabajos con los aspectos mas importantes presentados en el libro.

Del trabajo. Bases fundamentales para la intervencién pedagdgica en educacién fisica de nifios con necesidades
educativas especiales aprendimos que la Educacién Fisica es una forma de intervencién pedagbgica que
contribuye a la formacion integral de nifias, nifios y adolescentes al desarrollar su motricidad e integrar su
corporeidad. Por ello, la Educacién Fisica debe ser utilizada y estar encaminada a promover la inclusién,
contribuyendo de forma directa en una labor correctiva y estimuladora de la preparacion fisica, emocional e
intelectual. Los resultados permitieron disefiar una propuesta de orientacion para el tratamiento de la variable
relevante desde el contexto de la Educacién Fisica, cuya singularidad radica en su enfoque de intervencién
pedagbgica en educacién fisica de nifios con necesidades educativas especiales.

Por otra parte, el trabajo titulado Profesores de inglés y sus actitudes hacia el uso de la tecnologfa, frente a los
Estandares del Curriculo Ecuatoriano permite examinar la efectividad de la integracién de la tecnologia con la
pedagogia del aula tradicional; asi como los aspectos claves relacionados con las actitudes del maestro en la
aplicacion de tecnologias de la informacion en la educacién de frente a un analisis basado en estandares del
curriculo ecuatoriano. Los autores demostraron que la incorporacién de herramientas tecnoldgicas y los recursos
provenientes de internet les permitié a los maestros aceptar que las TICs mejoran la ensefianza de inglés; que
los estudiantes disfrutan con clases interactivas; y se verifico que las directrices indicadas en los Estandares no
son aplicables a los docentes universitarios; concluyéndose que los maestros tienen una actitud extremadamente
positiva hacia el uso de las TICs/Web y sus importantes herramienta

La gamificacién como técnica de aprendizaje en el entorno educativo, describe el uso de la gamificacién como
técnica de aprendizaje, llevando elementos de juego a situaciones consideradas importantes en la ensefianza-
aprendizaje, proporcionando potencial uso en entornos educativos; por otra parte, esta practica incrementa la
eficiencia en el rendimiento académico del estudiante al transformar el juego en aprendizaje, esto es, aprender
jugando sin necesidad de jugar. Respecto al objetivo del trabajo, se orienta en analizar la gamificacién como
técnica de aprendizaje en el entorno educativo para motivar a los estudiantes con acciones divertidas que
contribuyan a la formacién integral. La gamificacién es una técnica que el docente aplica en el disefio de una
actividad, insertando elementos del juego con el propdsito de enriquecer experiencias de aprendizaje para
seducir y motivar en la consecucién de ciertos objetivos e influir en su comportamiento, cuyos entornos

educativos deben ser armonicos y dindmicas.




El trabajo titulado Modelos Educativos, Adaptaciones Curriculares e Inclusion: Una mirada desde las actividades
fisicas deportivas, asume que los actuales modelos educativos tanto a nivel internacional como nacional, se
caracterizan por ser inclusivos, participativos e innovadores. Esto implica el desarrollo de una Pedagogia
Humanista, basada en el enfoque Histérico-Cultural, unida a la aplicacién de estrategias didacticas -
metodologicas que permitan dar respuesta a la diversidad existente en cada grupo escolar. En correspondencia
con lo sefialado los disefios curriculares deben buscar satisfacer las necesidades cognitivas y formativas de los
educandos independientemente a su condiciéon. Preocupa a los autores, que no todos los estudiantes aprenden
al mismo ritmo y los docentes no siempre estin preparados para atender la diversidad, originindose un serio
problema tanto para los docentes, como para el centro educativo y para el medio familiar, ya que no cuentan
con las herramientas requeridas para optimizar dichos procesos bajo un enfoque cientificamente organizado
que permita elaborar las adaptaciones y ajustes necesarios al curriculo y responder a la diversidad. En el caso de
la practica de las Actividades Fisicas Deportivas también se refleja esta problematica afectindose los procesos

de inclusién de las personas con necesidades educativas especiales.

En el trabajo La Educaciéon Superior: Un sendero para construir una sociedad inclusiva, se expresa que, en el
Ecuador se generan conflictos de desigualdades sociales que desintegran la sociedad, por ello se profundiza uno
de ellos; la diferencia de género y sus principales contrariedades: limitado acceso a la educacién, inequitativa
insercion laboral y la alarmante realidad de la violencia de género. Se reflexiona sobre procesos de inclusion de
género en y desde la Educacién Superior ecuatoriana con mayor énfasis en la Universidad de Guayaquil,
haciendo un llamamiento a un compromiso de una sociedad de inclusién y equidad.

Resulta muy interesante también lo planteado en el trabajo Estudiantes con discapacidad y la universidad: una
relacién sinérgica, los autores asumen que la Universidad Técnica de Machala, es una institucién que se
encuentra en un constante cambio por alcanzar la excelencia y la calidad educativa como resultado de la
implementacién de la nueva Ley Organica de Educacion Superior. En este sentido, el acceso de estudiantes con
discapacidad a la Educacién Superior se ha ido incrementando y han adoptado gradualmente diferentes

alternativas que deben ser valoradas.

Muy en sintonfa con el contenido del libro, los autores de; Recursos individuales, familiares y sociales para el
afrontamiento de la discapacidad visual, sefialan muy acertadamente que, la discapacidad visual es una condicién
de vida que conlleva un proceso de adaptabilidad que esta sujeto a una serie de repercusiones psicolégicas y por
ende necesita enfrentar la situaciéon que condiciona la discapacidad. Concluyen que la demanda emocional
familiar y la estrategia de afrontamiento de busqueda de guia y apoyo son las mas estables para enfrentar la
discapacidad visual en este grupo. Los datos también revelan que la adaptabilidad familiar se relaciona
directamente con la cohesion y satisfaccion familiar, fomentando el proceso de aceptaciéon y mejorando su estilo

de vida.

Por su parte, el trabajo titulado Recursos individuales, familiares y sociales para en afrontamiento de la
discapacidad visual sefiala que, la discapacidad visual es una condicién de vida que conlleva un proceso de
adaptabilidad que esta sujeto a una serie de repercusiones psicologicas y por ende necesita enfrentar la situacién
que condiciona la discapacidad. El escrito presentado sefiala que la demanda emocional familiar y la estrategia
de afrontamiento de busqueda de gufa y apoyo, son las mas estables para enfrentar la discapacidad visual en
este grupo. Los datos también revelan que la adaptabilidad familiar se relaciona directamente con la cohesion y
satisfaccion familiar, fomentando el proceso de aceptacion y mejorando su estilo de vida.




Por dltimo, analizamos el trabajo titulado Analisis de la situacién de inclusién de un estudiante universitario
con discapacidad: estudio de caso, en donde los autores indican que, dentro del marco de la mejora de los
procesos de inclusion en el ambito universitatio, para lo cual se analizan las caractetisticas personales, clinicas
y sociales y los factores que influyen en el desenvolvimiento de un estudiante universitario con el objetivo de
diseflar una intervencién de mejora de los procesos de inclusiéon en la universidad. Se propone un plan
intervencion centrado en las fortalezas del estudiante y en los aportes significativos tanto de sus pates como del
profesorado. En lo que a la institucion universitaria se refiere, se plantean adaptaciones fisicas, capacitaciones
sobre derechos, ayudas técnicas y adaptaciones curriculares orientadas al logro de una mayor sensibilizaciéon a

nivel de docentes, estudiantes y personal administrativo.

Por todo lo anterior, no dudamos en sostener que la lectura del presente libro, serd de mucho de mucha utilidad
para todos los interesados en las tematicas propuestas. Sabemos que tanto los organizadores del evento
enunciado, como aquellos encargados de editar y publicar este libro, estarain muy satisfechos con la tarea

cumplida.

Dr. Gustavo Adolfo Muioz Cuenca.
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Capitulo 1

ESTRATEGIAS EDUCATIVAS




Bases fundamentales para la intervencion pedagogica en educacion fisica de
nifios con necesidades educativas especiales.

Lcdo. José Ramon Guerra Santiesteban. MSc.
Universidad de Guayaquil

jose.guertas@ug.edu.ec

Lcda. Karina Piedad Arias Cevallos
Universidad de Guayaquil
karina.ariasc@ug.edu.ec

Resumen
La Educacién Fisica es una forma de intervencién pedagdgica que contribuye a la formacién integral de nifias,
nifios y adolescentes al desarrollar su motricidad e integrar su corporeidad. Para lograrlo, motiva la realizacion
de diversas acciones motrices, en un proceso dindmico y reflexivo, a partir de estrategias didacticas que se
derivan del juego motor, como la expresién corporal, la iniciacién deportiva y el deporte educativo, entre otras,
es un muy buen medio de aprendizaje para alumnos con necesidades. Por ello, la Educacién Fisica debe ser
utilizada y estar encaminada a promover la inclusion, contribuyendo de forma directa en una labor correctiva y
estimuladora de la preparacién fisica, emocional e intelectual. El objetivo general de la investigacién disefiar un
manual de bases fundamentales para la intervencién pedagdgica en educacién fisica de nifios con necesidades
educativas especiales. Se estudia a 10 docentes de educacién fisica pertenecientes al distrito # 6 con mayores
nameros de nifios con necesidades educativas especiales, asumiendo un diseflo no experimental, descriptivo con
enfoque transversal. Para el analisis previo se encuesta a tres especialistas en inclusién educativa y dos directivos.
La propuesta fue evaluada por 4 especialistas. Los resultados permitieron diseflar una propuesta de orientaciéon
para el tratamiento de la variable relevante desde el contexto de la Educacion Fisica, cuya singularidad radica en
su enfoque de intervencién pedagdgica en educacién fisica de nifios con necesidades educativas especiales. A
través de la valoracién por medio de la consulta a especialistas se determiné que el manual de bases

fundamentales es altamente necesario para promover la inclusiéon desde el 4rea de la educacion fisica.
Palabras claves: Educacion Fisica, intervencién pedagdgica, necesidades educativas especiales.

Abstract
Physical Education is a form of pedagogical intervention that contributes to the integral formation of children
and adolescents by developing their motor skills and integrating their corporeity. To achieve this, motivates the
performance of various motor actions, in a dynamic and reflective process, from didactic strategies that derive
from the motor game, such as body language, sports initiation and educational sports, among others, is a very
good means of learning for students with needs. Therefore, Physical Education must be used and aimed at
promoting inclusion, contributing directly to a corrective and stimulating work of physical, emotional and
intellectual preparation. The general objective of the research is to design a manual of fundamental bases for
the pedagogical intervention in physical education of children with special educational needs. We study 10
physical education teachers belonging to district # 6 with the largest number of children with special educational
needs, assuming a non-experimental, descriptive design with a transversal focus. For the previous analysis, three
specialists in educational inclusion and two managers were surveyed. The proposal was evaluated by 4 specialists.
The results allowed to design a proposal of orientation for the treatment of the relevant variable from the
context of Physical Education, whose singularity lies in its approach of pedagogical intervention in physical
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education of children with special educational needs. Through the evaluation through the consultation of
specialists, it was determined that the manual of fundamental bases is highly necessary to promote inclusion

from the area of physical education.
Keywords: Physical Education, pedagogical intervention, special educational needs.

Introduccion

La Educacion Fisica en todos sus niveles y manifestaciones, desde la perspectiva educativa, no solo se centra en
3 3

el desarrollo de las capacidades motrices de los nifios: locomocién, coordinacion, equilibrio y manipulacion sino

que es profunda y abarcadora, también tiene la misién de consolidacion de la conciencia corporal, de manera

progresiva, lograr un mejor control y conocimiento de habilidades y posibilidades de movimiento. En educacién

fisica el docente es quien disefia o elige las situaciones didacticas, estilos de enseflanzas para promover en sus

estudiantes los aprendizajes esperados establecidos.

El objetivo principal es que los nifios alcancen un control en sus movimientos, las oportunidades que brinda la
asignatura y su caracter interdisciplinario haran que avancen y consoliden cada vez mas sus capacidades motrices
en acciones combinadas y complejas; desplazarse a distintas direcciones y velocidades al participar en juegos y
actividades como saltar con un pie, caminar sobre lineas rectas y en general, ejecutar movimientos corporales

con coordinacién y equilibrio.

Se busca que aprendan a conocer cémo se mueven las distintas partes de su cuerpo, reconozcan sus limites,
posibilidades, necesidades, que identifiquen a través de la respiracién y relajacion las sensaciones después de una
actividad fisica y logren seguridad, familiaridad en la ejecucién de sus movimientos y comportamiento en sentido
general.

La escuela no puede modificar de manera directa las condiciones de vida, econémicas y sociales de las familias
y alumnos en cuanto al estado de salud de cada uno, pero si puede contribuir a que los nifios comprendan la

importancia de mantenerse saludables.

El docente en Educacién Fisica, formado en los centros de Educacién Superior con carrera (Hernandez, 2012)
del perfil, es el profesional mas competente e idoneo para impartir este espacio curricular, asumir un papel
primordial en la formacién integral del estudiante, asi como su aporte en el proceso de ensefianza y aprendizaje

ara motivar a los estudiantes a explorar y realizar diversas acciones motrices.
r tl 1 tudiant lorar y realizar diver i tri

Las nuevas ciencias aplicadas en funcién a la atencion de estudiantes con necesidades educativas especiales son
la expresién de la revolucion cientifica tecnoldgica, en la actualidad invade el sector educacional. Dicha
revolucién cientifica- tecnolégica, sin duda, ha logrado un notable desarrollado en la ciencia pedagogica e
importantes transformaciones visibles en las teorfas, politicas, enfoques y paradigmas asumidos en el campo de
la educacién especial.

Investigaciones hechas por diferentes especialistas, médicos, neurélogos, psicélogos y pedagogos han brindado
importantes informaciones que confirman el salto cualitativo de las distintas ramas de la pedagogia especial, se
justifican cambios de enfoques pedagdgicos, donde la influencia del enfoque clinico tradicional disminuye,
observandose que en estos momentos se trabaja con mucha fuerza en el enfoque psicopedagdgico, el cual tiene

un caracter personolégico que induce al respeto de la individualidad con un caricter inclusivo. De ahi que
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podamos notar las diferencias, posibilidades, necesidades, dificultades, limitaciones y el desarrollo de uno u otro
estudiante, lo cual no es ajeno para los docentes que imparten la Educacién Fisica, que tienen en cuenta para
sus planteamientos didacticos aspectos que caracterizan a estos enfoques y que cada vez mas es indispensable
la preparacién, la actualizaciéon del conocimiento para enfrentar la labor de trabajar con estudiantes con
necesidades educativas especiales.

Fundamentacion del Problematica
La intervencién pedagdgica en la Educacién Fisica con escolares con necesidades educativas especiales,
demanda a los docentes de esta area tener en cuenta condiciones que aseguren el éxito de expectativas ante la
gran diversidad de posibilidades en cuanto a capacidades, intereses y funcionalidad, de este alumnado.
Estas premisas se refieren a:

- Permitir un espacio a la tolerancia, al respeto y a la solidaridad para todos los estudiantes sin excluir a
nadie.

- Proceder pedagdgicamente con espiritu de innovador, de facilitador, formador, guia y de creador.

Este es un punto de partida para preocuparse acerca de este proceso docente-educativo que exige de prestacion,
analisis, rediseflo, es decir: ir estableciendo un nuevo enfoque a las relaciones entre la teoria y la practica para
las actividades fisicas adaptadas, que oriente las direcciones esenciales, estilos y metodologia en que debe
desarrollarse un proceso docente en las clases de educacién fisica con niflos con necesidades educativas
especiales, con una proyeccién humanista, en que el profesor actie de modo que consiga satisfacer las
necesidades especiales de aprendizaje de sus alumnos, de acuerdo al nivel de discapacidad, es decir,
considerando con claridad las diferencias entre los alumnos, para que puedan acceder a determinadas estrategias
didacticas o curriculares.

Para esto no podemos esperar la formacion de profesionales que se especialicen para interactuar solo con esta
parte minima de la poblacién, ellos son una parte importante de este hermoso mundo y el trabajo estd
encaminado a fortalecer los docentes que dfa a dia cumplen con la labor educativa en la educacion fisica y el
trabajo tiene la finalidad contribuir a resolver la problematica existente.

Por la importancia que tiene y por lo anterior planteado se determiné como problema cientifico.

Problema
¢De qué manera influir en la intervencién pedagégica con nifios con necesidades educativas especiales en las

clases de educacion fisica unidad educativa juan Montalvo en Guayaquil?

Objetivos
Obijetivo general
Disefiar un manual de bases fundamentales para la intervenciéon pedagogica en educacién fisica de
nifios con necesidades educativas especiales.
Obijetivos especificos
Fundamentar los elementos tedricos y practicos que sustentan la Educacién Fisica, intervencion pedagogica y
las necesidades educativas especiales.

Diagnosticar el nivel de preparaciéon de los docentes de educacion fisica unidad educativa juan Montalvo en
Guayaquil para lograr la intervencién pedagdgica con nifios con necesidades educativas especiales en las clases.
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Seleccionar los aspectos de la propuesta para lograr una intervenciéon pedagogica en educaciéon fisica de
nifios con necesidades educativas especiales con éxitos.

Desarrollo
Este proceso de Educacion de alumnos con necesidades especiales exige una Educacion Fisica adaptadas; segun
(Hernandez, 2012) al describir las Actividades Fisicas Adaptadas (A.F.A), plantea que, en el estudio de las
caracteristicas de las AFA se describen las diferentes disciplinas basicas: la Biomecanica, Biologia, Sociologfa.
Respecto de la Psicologfa destaca su contribucion en la determinacién de los aspectos perceptivos y los factores
que alteran o favorecen la percepcién motriz en las personas con diferentes grados de necesidad educativa,
afectacion o discapacidad.

Ante estas realidades de una educacién fisica donde existen alumnos con necesidades educativas especiales, se
atribuye al docente la responsabilidad utilizacién de los apoyos requeridos, aunque, no siempre, es posible llevar
a la practica todo lo planificado; a veces la propia prictica impone la incorporacién de cuestiones no tenidas en

cuenta en lo elaborado, es decir, lo oculto impone variaciones a lo inicialmente previsto en las programaciones.

Los apoyos se puntualizan en:

- Ayudar alos nifios y a sus familias a construir su propia vision de lo considerado como una vida adecuada.

- Utilizara estilos de ensefianza, recursos, métodos y procedimientos organizativos de forma que los
alumnos con necesidades educativas espaciales puedan ser incluidos en las escuelas ordinarias y puedan
aprender y trabajar juntos con sus semejantes.

- Reconocer los esfuerzos a todos por igual.

- Diseflar métodos educativos y curriculares que ayuden al alumno a ser un aprendiz activo.

- Diseflar métodos instructivos y curriculares que promuevan la interdependencia mayor entre los nifios,
es decir, estilos de ensefianzas productivos.

- Estar cercano y disponible pero no en exceso, evitar la sobreproteccion, no realizar estimulaciones

innecesarias.

Siguiendo el planteamiento del grupo de Pedagogia y Psicologia (1995) del CEPES, que plantean lo siguiente:
“de las tareas fundamentales de la direccién académica, es hacer que se instrumente y ejecute lo previsto en el
curriculo formal, con la flexibilidad necesatia que permita considerar todo aquello que la prictica reclame
cambiar, haciendo a su vez que permanezca todo aquello que ella valide como efectivo”.

Puntualizaron estos autores que las transformaciones en las clases diarias se enfrentan a una serie de situaciones
que entorpecen la ejecuciéon de algunas de las finalidades concebidas y el cumplimiento de los objetivos
planificados para servir a las personas con condiciones limitadas que no pueden participar de forma segura y
correcta en la educacion fisica habitual, por diferentes causas”.

En el contexto de la Educaciéon Fisica que se identifique la existencia de alumnos con Necesidades Educativas
Especiales resulta imprescindible adaptar o modificar las actividades fisicas recreativas, los juegos, los deportes,
la educacion fisica y todas las combinaciones de ejercicios segun las particularidades individuales y propésito en
su aplicacion.

(Hernandez, 2012) Refiere que: “Las actividades fisicas adaptadas son programaciones de actividades dirigidas
a grupos poblacionales con determinadas particularidades (discapacitados psiquicos y fisicos; trastornos de
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personalidad, ancianos de la tercera edad, enfermos que asumen la connotacién dependiente del medio o

intencién con que se aplique”.

En concordancia con los criterios que se ha hecho referencia; en el Ecuador también se identifica que:
“... la intencion de la Educacion Fisica a todos los niveles, estd planteando de acunerdo con las caracteristicas especiales de los
alumnos que presentan alguna particnlaridad en la adaptacion (algnna deficiencia o condicion de superioridad) con relacion a la
norma general que se presenta en la poblacion regular, es decir, se adecna las carencias, las suficiencias o las diferencias respecto de
lo denominado normalidad.”

Se trata de la ensefianza que modifica el programa, las tareas o los medios para que todos los nifios con
Necesidades Educativas Especiales puedan participar de un proceso planificado y razonado para la interaccién

dentro del ecosistema (persona, entorno y tarea).

Teniendo en cuenta los analisis de los fundamentos tedricos anteriores acerca de las limitaciones de nuestros
docentes para enfrentar las exigencias que requiere la intervencion pedagdgica, estas son asumidas como apoyos,
los que se aplican en la elaboracién de la propuesta y escoger las herramientas para determinar estado actual. La
planificacién de la clase de Educacién Fisica tiene como prioridad disminuir el enfoque clinico tradicional y

debe predominar el enfoque psicopedagégico.

Enfoque clinico
- Centra la atencién en el defecto.
- El objetivo fundamental del diagnéstico es arribar a una categoria diagnostica, definir entidad nosolégica.

- Caracterizacion negativa buscando lo que el nifio no tiene, lo que le falta, lo que no puede hacer,
discapacidad, enfermedad, minusvalia.

- Clasificacién de las personas en normales y anormales, capaces y discapacitados.

- Predominio de constatacién del desarrollo alcanzado para arribar a conclusiones y tomar decisiones
ulteriores. Medida de resultados.

- Predominio de conceptos, términos y métodos clinicos. Mayor autoridad del personal médico en el trabajo
multidisciplinario.

- Tendencia segregacionista para la intervencion.

- Tratamiento preconcebido generalizador, dirigido a la entidad, a la patologia y no a la persona.

- Predominio de tratamiento individual, aislado y poca explotacion del colectivo y contextos normalizadores.

- Atencién sectorizada tendencia a la hiper-especializacion.

- Atencion asistencial.

- Enfoque psicopedagdgico.

- Centra la atencién en las potencialidades del individuo.

- Estudio mas personalizado e integral con el propésito de disefiar estrategias que den respuesta educativa y
desarrolladora.

- Caracterizacion positiva, optimista, buscando reservas, potencialidades, qué tiene, qué puede hacer y qué
puede llegar a hacer con intervencién desarrolladora, sin desconocer limitaciones o desventajas.

- Se conciben las diferencias entre las personas como algo comun. La diversidad es la norma. Nadie es

totalmente capaz y nadie es totalmente discapacitado.
- Valoracién de procesos y resultados de la actividad. Define desarrollo potencial.

- Predominio de conceptos, términos y métodos pedagdgicos. Trabajo multidisciplinario, colaborativo y
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participativo.
- Tendencia integracionista, socializadora para la intervencion. (De la cultura de la segregacion a la cultura
de la integracion.)

- Tratamiento personalizado, dirigido a la persona y su desarrollo integral.

De acuerdo a la Ley Organica de Discapacidades, publicada en el Registro Oficial el 25 de septiembre de 2012,
en Ecuador se distinguen cuatro tipos de discapacidad: la discapacidad fisica, la mental/psicolégica, la intelectual
y la sensorial. La diferencia fundamental con la clasificacién anterior, es que la discapacidad sensorial no estd
contemplada dentro de la discapacidad fisica, sino como un tipo independiente de discapacidad. Se define
solamente como discapacidad fisica a las deficiencias corporales y/o viscerales, que pueden ser evidentes o que
al implicar dafio y limitacién en la funcién de 6rganos internos pueden ser imperceptibles, mas ocasionan
dificultad significativa o imposibilidad para caminar, correr, manipular objetos con las manos, subir o bajar
gradas, levantarse, sentarse, mantener el equilibrio, controlar esfinteres, entre otros. (Asamblea Nacional
Republica del Ecuador, 2012)

Discapacidad fisica: Se puede definir como una desventaja, resultante de una imposibilidad que limita o impide
el desempefio motor de la persona afectada. Esto significa que las partes afectadas son los brazos y/o las piernas.
Las causas, problemas durante la gestacion, a la condicién de prematuro del bebé o a dificultades en el momento
del nacimiento, por lesién medular en consecuencia de accidentes de trafico, por ejemplo, o problemas del
organismo (derrame).

La discapacidad sensorial: Corresponde a las personas con deficiencias visuales, a la gente con sordera y a
quienes presentan problemas en la comunicacion y el lenguaje.

Discapacidad psiquica: Se considera que una persona tiene discapacidad psiquica cuando presenta “trastornos
en el comportamiento adaptativo, previsiblemente permanentes”. Pueden ser provocadas por diversos

trastornos mentales, como la depresion mayor, la esquizofrenia, el trastorno bipolar; los trastornos de panico, y

el sindrome organico. También se produce por autismo o sindrome de Asperger.

Discapacidad intelectual o mental: En la actualidad el concepto mas empleado es el que propone la AAMR
(American Association on Mental Retardation), traducida en (Asociacion Estadounidense de Retraso Mental)
en su edicion de 1992 “El retraso mental se refiere a limitaciones sustanciales en el funcionamiento intelectual.
Se caracteriza por un funcionamiento intelectual inferior a la media, que coexiste junto a limitaciones en dos o
mas de las siguientes areas de habilidades de adaptacién: comunicacién, cuidado propio, vida en el hogar,
habilidades sociales, uso de la comunidad, autodireccion, salud y seguridad, contenidos escolares funcionales,
ocio y trabajo. El retraso mental se ha de manifestar antes de los 18 afios de edad”.

Discapacidad social: La persona no logra adaptarse al medio social en el que vive. La falta de independencia
o autonomia en la nifiez, por sobreproteccion, anulan la actitud de confianza y beneplacito que produce la
interrelacion. Quedando bloqueada la persona y con sentimientos de desconfianza y una angustia creciente que

hace escapar del lugar o tener una postura de perfil extremadamente bajo.

Metodologia.
Métodos cientificos utilizados

Teobricos
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Analisis - sintesis: Permiti6 desde el punto de vista filos6fico, materialista y dialéctico conocer diferentes
consideraciones de investigadores del tema, reconstruir el marco teérico conceptual a partir de conocimiento

cientifico, asi como arribar a conclusiones acerca de la importancia y novedad del problema investigado.

Historico-logico: Permitié conocer con mayor profundidad los antecedentes de la inclusién de nifios con
Necesidades Educativas Especiales en las clases de educaciéon Fisica, desde la identificacién del problema hasta

su posible solucién.

Sistémico- estructural- funcional: en la elaboracion de la investigacion y la busqueda de relaciones entre las

acciones pata la construccion de la propuesta.

M¢étodos empiricos
La observacion estructurada: para determinar la magnitud del problema investigado, si se aplican de forma

correcta los métodos productivos, la efectividad de las técnicas y los procedimientos.

Entrevista individual a especialistas, expertos y usuarios: constituyb una via a través de la cual se logra
corroborar la propuesta y mediante las interrogantes a los entrevistados se obtuvieron datos relevantes para la
investigacion, as{ como para conocer si los elementos contenidos en la propuesta permiten la inclusién de los

niflos.

Novedad cientifica: en el estudio de las vias para lograr una correcta intervencién pedagdgica de los docentes

en educacién fisica de nifios con necesidades educativas especiales.

Actualidad de la investigacion: se percibe a partir de los diferentes proyectos cientificos educativos como, el

proyecto Sin Barreras que concibe desde lo pedagdgico la inclusion de estos nifios.

Resultados
En la observacion realizadas a 25 clases de Educacion Fisica a los 10 docentes en diferentes niveles en la Unidad
Educativa “Ficoa de Montalvo” donde existen 35 niflos con diagnéstico clinico que necesitan atencién
especializada en el proceso de enseflanza y aprendizaje, que el cumplimiento de los objetivos y actividades se
logr6 en un 44,4%, Se detecté que personas que dirigen la actividad no tienen la preparacion necesatia para
alcanzar el objetivo propuesto por lo que no se conciben de manera que ayuden al nifio con Necesidades

Educativas Especiales.

Se aprecia bajo dominio del contenido, en el 70%, es decir, 7 de los 10 docentes no estan en correspondencia
con las exigencias de la educacion inclusivas, generando que no se propicien respuestas mottices que contribuyan
al desarrollo fisico y psicolégico, aprecidandose que las actividades no fueron planificadas a partir del diagnéstico
(clinico y pedagdgico).

En dichas clases observadas se mostré que en un 30 % tienen maestria pedagogica, el resto 7 que representa el
70% presentan dificultades con el dominio de las caracteristicas generales y especificas de los nifios en el terreno,
La capacidad perceptiva para la atencién a las diferencias individuales es baja, existiendo poco trabajo correctivo-

compensatorio, no se utiliza la metodologia correcta al corregir los errores.
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Los métodos no permiten la independencia, creatividad y participacion de los nifios, porque no se propiciaron

las iniciativas de los mismos, hubo demostracién anticipada de los ejercicios.

En los aspectos motivacionales de la clase los utilizados fueron negativos, los nifios no se sentfan seguros y

capaces, pues no se reconocen sus esfuerzos y logros. La participacion y la creatividad en el terreno no fueron

buenas.

Bases Fundamentales.

Dependiendo de las secuelas que sufra la persona, existen varios tipos discapacidad. La discapacidad puede ser

fisica, psiquica, sensorial e intelectual o mental.

Bases fundamentales para la intervencion pedagdgica en educacion fisica de nifios con necesidades

educativas especiales:

Comprobar que los alumnos reciban el mensaje.

Buena ubicacién y localizacién del profesor en el area.

Claridad y concrecion de los mensajes (buen nivel de descripcion).

Mensajes claros adecuados a la edad y nivel de desarrollo del nifio.

Evitar actitudes paternalistas y de sobreproteccién.

Prever las necesidades y ubicacion de materiales e informar a los nifios de lo que se quiere realizar.

Previsién de buena iluminacién del area.

Adaptaciones de tareas:

Conocer las potencialidades de los alumnos (posibilidades).

Experiencias y habilidades previas.

Inicial el aprendizaje con actividades mas motivadoras.

Utilizar sefiales acudsticas que ayuden a la orientacién y localizacién de los objetos.

Dar la posibilidad de explorar los objetos en forma natural (tocar los balones, cuerdas, cajones u otros
objetos que se utilicen en la clase).

El educador enriquecera de forma gradual el movimiento de sus alumnos en diferentes terrenos,
realizando la clase en diferentes areas pero cumpliendo con las mismas condiciones.

Se trabajaran con fuerza en los primeros grados los ejercicios de organizacion y control y para establecer
la marcha normal.

La orientacién espacial se trabajara en todo momento durante la clase a través de las voces de mando e
incluso utilizando otros recursos de orientacién como el aire y el sonido.

Se utilizaran métodos auditivos, propioceptivos y verbales.

Las clases deben ir dirigidas no solo a la correccién y/o compensacion de las alteraciones en el
desarrollo fisico, sino que deben estimular ademads todos los procesos psiquicos.

Las actividades y la interaccién con el grupo deben estar disefiados de tal manera que favorezcan la
confianza en ellos mismos y en los demds, la movilidad expansiva y el desarrollo de la expresion corporal
y facial.

Promover la participacion activa de todos.

Proponer las metas que se quieran lograr para que ellos propongan las soluciones,

Concebir las actividades de arbitraje como una forma activa de participacion.

Trabajar el componente estético.
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- Estimular constantemente sus éxitos.

- Estimular la autoestima y confianza en ellos mismos y en los demas.

- Valorar el esfuerzo real.

- Modificar los implementos deportivos.

- Trabajar en funcién de la organizacién motriz.

- Promover un ambiente agradable.

- Utilizar dreas que sean favorables.

- Estimular los procesos psiquicos.

- La elaboraciéon y abordaje de actividades fisicas se hara valorando los aspectos positivos y las
potencialidades.

- Considerando el perfodo evolutivo y la etapa escolar de aprendizaje priorizando actividades que
permitan la libertad de movimiento y su facilitacion.

En el criterio de especialista.
Se coincide que las bases para la intervencion pedagogica son de facil aplicaciéon por parte de técnicos y
licenciados a partir de que se utilizando forma comun las que han dado los resultados que hasta hoy se exhiben.
Se discrepa en cuanto la utilizacién del método para el desarrollo de las acciones con los sujetos implicados. Se
coincide en que los tiempos para aplicar la propuesta son correctos.
De 4 especialistas otorgan una calificacion de 5.0 puntos y se asume el criterio de evaluaciéon nimero 3 de muy
aceptable.

Conclusiones
La inclusién de nifios con necesidades educativas especiales en las clases de Educaciéon Fisica es una realidad,
este proceso por su propia particularidad constituye un gran desafio para los decentes los cuales deben tener un
caracter de profesionales integrales que respondan a las exigencias que demandan los Modelos Educativos
actuales.

En intervencion pedagogica el docente debe mantener de forma sistematica la preparacion y actualizacion de
conocimientos para estar en correspondencia con las trasformaciones en la educacién fisica con

nifios con necesidades educativas especiales.

En el disefio de la propuesta, bases fundamentales para la intervencion pedagogica en educacién fisica de
nifios con necesidades educativas especiales, responde a los resultados obtenidos en el diagnostico del nivel de
preparacién  de los docentes de educacién fisica para lograr la intervencién pedagbgica

con nifios con necesidades educativas especiales.
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Resumen
El principal objetivo de este estudio de caracter reflexivo es examinar la efectividad de la integracién de la
tecnologia con la pedagogia del aula tradicional; asi como los aspectos claves relacionados con las actitudes del
maestro en la aplicacién de tecnologias de la informacion en la educacion de frente a un analisis basado en
estandares del curriculo ecuatoriano. En esta investigacién se usé el enfoque cualitativo-etnografico. Los
instrumentos utilizados fueron la observacién de clase y entrevistas a diez profesores del 4rea de inglés de un
total de doce, de una conocida universidad en la ciudad de Quevedo. Se consulté a los docentes cémo ellos
afrontan el creciente uso de la tecnologia en el sector educativo, que criterios tenfan sobre las directrices del
gobierno acerca del uso de la tecnologia en las aulas de clase claramente definidas en Estindares para los
Profesores de Inglés al servicio del estado ecuatoriano; y, se observé la actitud de los estudiantes cuando se
utiliz6 videos para practicar inglés. Los resultados demostraron que la incorporacién de herramientas
tecnologicas y los recursos provenientes de internet les permitié a los maestros aceptar que las TICs mejoran la
ensefianza de inglés; que los estudiantes disfrutan con clases interactivas; y se verificé que las directrices
indicadas en los Estandares no son aplicables a los docentes universitarios; concluyéndose que los maestros
tienen una actitud extremadamente positiva hacia el uso de las TICs/Web y sus importantes herramientas.

Palabras claves: Tecnologia — Estandares — Actitudes de los docentes- TICs en la educacion.

Abstract
The main objective of this study reflective in character was to examine the effectiveness of integration of
technology with the traditional classroom pedagogy; as well as the key aspects related to the teachers’ attitudes
regarding the implementation of information technologies in education versus an analysis based on the
Ecuadorian curriculum standards. In this research the qualitative-ethnographic approach was used. The
instruments were Class Observation and interviews to ten English Teachers of twelve cohort of a well-known
University of Quevedo. Teachers were consulted how they faced the growing use of technology in educational
sector, what were their criteria about government guidelines related to using technology in the classroom defined
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by Ecuadorian in-service English Teacher Standars; additionally was observed students’ attitude when videos to
practice English were used. Results showed that the incorporation of technological instruments and resources
on the Internet enabled teachers to accept that ICTs improve English teaching; students enjoyed with interactive
classes; and was verified that English Teacher Standars are not applicable to university professors; finally was
concluded that teachers have an extremely positive attitude towards using ICTs/Web and their important tools
in their classrooms.

Keywords: Technology — English Teachers Standars - Teachers attitude — ICT's in education

Introduccion
Las tecnologias de la informacién y la comunicacién son importantes a través de todos los aspectos de la vida
cotidiana, porque han cambiado nuestro trabajo, las relaciones sociales y el aprender-haciendo. Castell, M.
(1986). El surgimiento, desarrollo, flexibilidad y accesibilidad de la Tecnologfa de la Informacién y
Comunicacién- TIC- han favorecido su presencia en casi todas las esferas de las actividades humanas, creando
grandes expectativas hacia el mejoramiento del entorno empresarial, académico, cientifico y socio-cultural de la
vida de las personas, provocando importantes cambios.

Tan importante como la tecnologfa son las actitudes de los docentes de inglés con respecto al uso de la tecnologia
en sus aulas de clase definiendo especificamente: sCual es la actitud de docentes frente al uso de la tecnologia
en el aula? ;Cémo una actitud negativa afecta el aprendizaje de los estudiantes? ¢Qué implica un aprendizaje
significativo? ¢Qué significa hoy ser un "buen maestro"? ¢Es la educacién basada en la tecnologia mejor que la
ensefanza tradicional? Diferentes preguntas que necesitan ser analizadas teniendo en cuenta que el profesorado
es fundamental para elevar la calidad académica de los estudiantes. Las instituciones educativas necesitan
profesores pedagdgica y técnicamente actualizados acerca de las TICs con el fin de integrarlas en su trabajo

cotidiano.

Segin Catlos Ruiz Bolivar, en su articulo “La actitud del Docente Universitario hacia el uso educativo de las
TIC: Conceptualizaciéon y Medicion (2012), hay dos tendencias en cuanto al estudio de la actitud del docente
universitario sobre el uso de las TIC: a) la determinacion del tipo de actitud de los docentes; y, b) la relacién de
la actitud con otras variables personales e institucionales asociadas. En la primera se observan tres grupos de
profesores universitarios de acuerdo con su actitud hacia las TIC y son:

1. Actitud favorable: Se caracterizan por utilizar las tics en sus clases, para la comunicacién interpersonal y
como medio para el desatrollo del aprendizaje colaborativo.

2. Actitud neutra: En esta categorfa estan los docentes que valoran el uso de las TIC en sus aulas y aunque
conocen el uso de las mismas no la transfieren a su practica pedagdgica diaria. Es decir, se resisten al
cambio.

3. Actitud dual: Tienen una actitud desfavorable hacia el uso educativo de estas tecnologias ademas de

identificarse con grupos con actitudes favorables.

En la segunda tendencia se encuentra la relacion de la actitud con variables como: el género, la edad, la
experiencia docente, la exposicion hacia la tecnologfa, la disponibilidad de un computador en casa y en la
institucion, la competencia en el uso de las TIC y el nivel de capacitacion.”. Aspectos determinantes para la

creacion de una atmosfera positiva hacia el uso de la tecnologia en el salén de clase.
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En un estudio titulado "La tecnologia entrd al aula sin el permiso de la pedagogia” llevada a cabo por Henry
Izurieta, (2015) en la mayoria de las escuelas ecuatorianas, no habia debates en torno a los atributos pedagdgicos
de tabletas, computadoras, IPad, teléfonos méviles, Internet y su ventaja o desventaja para mejorar grupos de
aprendizaje. Segun el Ministerio de Educacion del Ecuador (2012), 6rganos normativos ecuatorianos han
comenzado a abordar el tema relacionado a cémo fomentar las actitudes y competencias en los maestros hacia
la tecnologia. La importancia de las actitudes positivas, asi como las competencias adecuadas que garanticen una
implementacién exitosa de la tecnologfa en el aula es fundamental en el proceso ensefianza-aprendizaje. Es
importante por tanto definir qué es la actitud. El concepto mas generalizado parece ser el actualizado por Krech
y Crutchfield, citado por Ruiz Bolivar (2012), que indica que una actitud consta de los siguientes componentes:
a) Cognoscitivo: incluye todas las creencias que se tienen sobre un objeto, con base en el conocimiento que
se tenga del mismo.
b) Afectivas: es la respuesta emocional que va asociada con una categoria cognoscitiva a un objeto de la
actitud; y,
¢) Conductual: la conducta que exhibird un individuo en presencia de ciertos estimulos.

En consecuencia, si un docente de educacién superior cree que las TIC tienen un potencial educativo invalorable
y, por lo tanto, contribuyen a mejorar la calidad de la instruccién, probablemente se incorpore activamente a

participar en un proyecto de innovaciéon educativa basado en dichas tecnologifas (Ruiz Bolivar, 2012).

El gobierno ecuatoriano ha resaltado en los Estandares de Aprendizaje del Idioma Inglés (EPII) la efectividad
de las escuelas, la calidad y consistencia de la ensefianza y el rendimiento académico de los estudiantes, teniendo
en cuenta los componentes del lenguaje comunicativo y las habilidades del idioma como una parte fundamental
del programa: escuchar, hablar, leer y escribir. Las directrices del gobierno sobre el conocimiento que los
profesores deben tener acerca de la tecnologia estin claramente definidas en el Dominio 3. Desarrollo del

Curriculum de los Estandares para los Profesores de Inglés al servicio del Ecuador que indica:

3.c Usar recursos y Tecnologia efectivamente en inglés y Profesores de Instruccién y contenido, ademas del
libro de texto nacional, son familiares con un rango de materiales basado en estandares, recursos y tecnologias,
y escoger, adaptar y utilizarlas eficazmente en la ensefianza de inglés y contenidos.

3. c.1. Seleccionar, adaptar y usar material culturalmente sensible; apropiado para las edades y lingtisticamente
accesible.

3. c.2. Seleccionar material adicional y otros recursos que sean apropiados para el desarrollo del lenguaje de los
estudiantes y habilidades del area de contenido, incluyendo un uso apropiado del inglés.

3. ¢.3. Emplear una variedad de materiales para el aprendizaje del lenguaje, incluyendo libros, ayuda visual, y
realiza ademas del libro de texto.

3. c.4. Uso de recursos tecnoldgicos (por ejemplo, internet, software, equipos y dispositivos relacionados) para
mejorar la instruccién de idioma y el area de contenido para los estudiantes.

La intencién del gobierno Ecuatoriano es clara: crear entornos de aprendizaje autonomo mediante el uso de

tecnologfas de informaciéon y comunicacion.

La Tecnologia Educativa en prometedoras direcciones

24




La aparicién de nuevas tecnologias y la investigacién sobre como la gente piensa estd cambiando el aula de
clases. Nuevas generaciones de tecnologia educativa estan avanzando hacia modelos y teorfas que pretende
proporcionar los conocimientos necesarios para avanzar en investigacion de tecnologia educativa en nuevas y
prometedoras direcciones (Sanmuganathan, 2013). La computadora hoy en dia es una herramienta que esta
capacitando a educadores en el uso de nuevas formas de enseflanza, uno de ellos es un enfoque llamado
Computadora Asistida para el Aprendizaje de Idiomas, que enfatiza en el uso de tecnologfa informatica en el
aprendizaje y enseflanza de un segundo idioma a los estudiantes. Segin Sanmuganathan CALL -segin sus siglas
en inglés- puede utilizarse en las clases de idioma junto con la pedagogia del aula tradicional, mostrando cémo
el lenguaje puede ser ensefiado y aprendido muy eficazmente a través del proceso interaccional entre estudiantes,
profesores y computadoras.

Segun Sunkel, G (2006) “En la concepcion de la educacion como fuente del desarrollo ésta se enfrenta a nuevos
desafios: entre otros, expandir y renovar permanentemente el conocimiento, dar acceso universal a la
informacién y promover la capacidad de comunicacién entre individuos y grupos sociales”. Las politicas
educacionales que implican la incorporacion de las TIC en los establecimientos educacionales — y su utilizacion
efectiva, tanto en los procesos de ensefianza /aprendizaje como en la organizacion de la tarea docente- son una
forma de dar respuesta a estos desafios. Por lo tanto no son una simple moda o una mera sofisticacién sino que

responden a las necesidades de desarrollo de nuestros pafses y de insercion en el mundo globalizado.

Bonilla citado por Sunkel, G. (2000) indica: “...la incorporacién de las TIC a la educacién resulta ser un proceso
altamente dificultoso pues supone el “injerto” de un modelo (con sus conceptos, sus discursos y sus practicas)
originado en el exterior a los sistemas de enseflanza. En otras palabras, los cambios generados por la
incorporacién de las TIC a la educacién no son inmediatos ni faciles de identificar, se trata de un proceso
complejo que sélo da frutos de mediano a largo plazo.

Teniendo en cuenta estas opiniones las preguntas que surgen son:

- ¢Cudl es la actitud del docente hacia el uso de la tecnologia?

- ¢Es el aprendizaje con la tecnologia mas eficaz que el aprendizaje tradicional?

En palabras de Sanmuganathan, (2013) los maestros parecen estar exhaustos con los métodos y técnicas de la
ensefianza tradicional. Ellos desean una nueva metodologfa moderna y eficaz.

Factores que inciden en el aprendizaje significativo de los estudiantes

El aprendizaje se define como un proceso que reune al personal académico y sus experiencias que influyen para
adquirir, enriquecer o modificar los conocimientos, habilidades, valores, actitudes y comportamiento desde el
punto de vista mundial. Las teorfas de aprendizaje desarrollan hip6tesis que describen como ocutre este proceso.
Segin informe de la UNESCO los principales conceptos y teotrias de aprendizaje incluyen las teorfas
conductistas, la psicologia cognitiva, constructivismo, constructivismo social, aprendizaje experiencial, multiple
inteligencia, teotfa del aprendizaje y comunidad de practica.

Actualmente, factores como la actitud y motivacion tienen un rol importante en la ensefianza de idiomas debido
a su gran influencia en el proceso de aprendizaje. Estos elementos que estin siendo considerados y que
facilitarfan la ensefianza de una segunda lengua son:

Factores afectivos: Cada participante que forma parte en el proceso de aprendizaje es un individuo unico. Por
esta razdn, es necesario que los maestros varien sus métodos de ensefianza. Diferentes estilos de aprendizaje
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estan determinados por la estructura familiar, actuaciones de los estudiantes, experiencias previas y la sociedad
en que viven. Ademds, tres aspectos relacionados a los factores afectivos son: la actitud, la motivacién y la

personalidad, que juntos tienen una gran influencia en el aprendizaje de nuevos idiomas. (Zolt'n Dérnyei, 2009).

Motivacion y actitud: Segin Gardner y Lambert, citado por Zolt'n (2009) la motivacion se detiva de la actitud,
porque la motivacién es un factor complejo que combina el esfuerzo, el deseo de aprender y una actitud positiva
hacia el aprendizaje. El nivel de motivacion del estudiante aumenta o disminuye el proceso de aprendizaje.

Al mismo tiempo, la actitud positiva de los profesores fomenta la integracién en la sociedad del nuevo idioma,
la actitud que un docente deberia tener desde un punto de vista psicolégico, ayuda a reconocer cudles son los
factores que influyen en el aprendizaje significativo en los estudiantes, pero en primer lugar es importante definir

"una

lo que es una actitud. Segun Fishbein y Ajzen citado por Knezek y Christensen (2003) actitud es

q g y £ y

predisposicién a responder de manera consistentemente favorable o desfavorable con respecto a un objeto

dado" con este concepto en mente, analizamos algunos aspectos sobre la actitud que debe tener un maestro
g q

hacia los estudiantes para que ellos pueden aprender en un ambiente saludable.

El profesor debe ser una persona amable y positiva, ayudar a los estudiantes en su tiempo libre para despejar
sus dudas y lograr que la asignatura sea mas ligera, asi como mas interesante para sus estudiantes. Ser cortés,

crear un ambiente sano, promover la independencia del alumno y fomentar la creatividad en ellos.

Haciendo un balance de las actitudes positivas con las negativas es importante ademds conocer algunos factores
que influyen en la conducta negativa de los docentes y que impiden el progreso en los alumnos: tiempo y excesiva
carga de responsabilidad, falta de formacién, la influencia de las actitudes negativas de los directivos, errores
sobre la eficacia del aprendizaje de idioma, etc. Es crucial recordar que las actitudes negativas son rapidas para

desarrollarse pero lentas para cambiar.

Aprendizaje de Idiomas Asistido por la Computadora

La tecnologia es el uso de medios técnicos relacionados con nuestra vida. Desde 1990, cuando los maestros
utilizaban pizarra y tiza, hasta el nacimiento de equipos electronicos, un desarrollo notable en el campo de los
aparatos electrénicos tomé lugar en los ultimos afios, la popularidad de Internet desarrollé muchas herramientas
y servicios de comunicacién como correos electronicos, foros, nuevos grupos, ofreciendo nuevas posibilidades
para el profesor y los alumnos. En los ultimos afios la creciente popularidad del Internet y la Web 2.0,
propusieron nuevas formas de comunicacion: chat, blogs, redes sociales, etc. que estin cambiando de acuerdo
a las demandas de la sociedad.

Segin Knezek y Christensen (2003) la educacién, actitudes y competencias de los docentes han estado en la
optica de los investigadores, porque son un factor importante en la decisién de utilizar tecnologia de informacion
en la practica educativa, cansados de los métodos tradicionales en la enseflanza. L.os maestros necesitan enfoques
mas comunicativos, dando importancia a conceptos como participacion, interaccion, creatividad y cultura. En
este contexto la enseflanza de idiomas ha experimentado una serie de cambios en el aula basado en enfoques
teéricos que lo han modificado. Una de las herramientas principales para este cambio es la computadora con su
nuevo campo llamado Aprendizaje de Idiomas Asistido por la Computadora (CALL) — segin sus siglas en
inglés-.
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(CALL) es un nuevo enfoque que se centra en el uso de tecnologfa informatica en el aprendizaje y la ensefianza
de una segunda lengua o idioma extranjero a estudiantes en el aula de clases. (Sanmuganathan, 2013) Desde la
década de 1980 la mayoria de los investigadores ha convenido que el uso exitoso de las computadoras en el aula
depende de las actitudes positivas de los docentes hacia ellas. Algunas de las encuestas contienen preguntas
sobre actitud, demostraindose que las actitudes positivas del maestro, fomentada cuidadosamente en las
necesidades y formacion de integracion de tecnologia, fueron transferidos a sus estudiantes. (Knezek, G. and
Christensen R., 2003).

Por otro lado, Collis, B., & Moonen (2005) han identificado dos formas basicas en las que la tecnologia puede
ser utilizada en la educacién: 1) como una tecnologia de base que es una parte prevista de la infraestructura
(sustitucioén de pizarras, etc.) y 2) como una tecnologia complementaria (PDAs, Web 2.0, Google Earth, etc.)
que afiade una nueva dimensiéon a un ambiente de aprendizaje que no era anteriormente posible. Moonen, J.,
(2008) argumenta que las tecnologias complementarias tienen el mds grande potencial para transformar la
educacién porque las nuevas tecnologias crean oportunidades para solucionar los problemas pedagdogicos. Sin
embargo Moonen observé que la implementacién de tecnologias complementarias es dificil y la gran
transformacion no ha ocurrido todavia.

Ademas, en otro estudio llevado a cabo por Jermaine S. Mc. Dougald (2013) indica que la web puede apoyar a
los profesores para integrar recursos sus recursos en el aula de clase. Mas aun este autor afirma que la naturaleza
multimedia de la Web es esencial para la entrega de materiales auténticos, incluyendo textos, imagenes,

grabaciones de sonido, video clips, mundos de realidad virtual y presentaciones dindmicas interactivas.

Es necesario resaltar un aspecto importante referente a la capacitacion de los profesores que actualmente siguen
programas de cuarto nivel donde los maestros tienen la oportunidad de aprender a usar herramientas multi
medias como una manera de fomentar aprendizajes autbnomos en el nuevo ambiente guiado por la tecnologia,

y al mismo tiempo convertitlos en docentes competentes en el uso de las TIC.

Pero, ¢Cual es la diferencia entre la instruccion clasica con la instruccion basada en la tecnologia? debe destacarse
que el uso de la computadora puede ser un util complemento al curriculo tradicional del aula de idiomas porque
fomenta la comunicacién verbal en inglés y ofrece muchos recursos para mejorar el aprendizaje de vocabulario,

la capacidad auditiva, escritura, y lectura con la web, sin embargo, no sustituye la relacién docente-estudiante.

Metodologia
El presente estudio se realizé utilizando el método cualitativo con un enfoque etnografico, donde la observacion
de clase y las entrevistas a diez docentes de inglés de un total de doce fueron utilizadas para la recoleccién de
datos.

Entre los objetivos especificos se sefialan las siguientes:

e Determinar si los profesores conocen realmente lo indicado en los Estandares del Curriculum para la

enseflanza de idiomas.
e Indagar silos docentes utilizan las TIC en sus aulas de clase.

e Observar la actitud de los estudiantes cuando se propuso como experimento el uso de videos para practicar

inglés.

Recopilacion de datos
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Se escogieron diez profesores de inglés de un total de doce, en base a la predisposicion observada -cuatro
mujeres y seis hombres- pertenecientes a diversas Facultades. El grupo fue heterogéneo en edad, afos de
experiencia laboral y caracteristicas del trabajo. Todos ellos con titulos de cuarto nivel como se requiere en la
universidad ecuatoriana. El grupo tiene mas de veinte afios de experiencia docente. Segin lo expresado por los
docentes la actitud de ellos hacia el uso de las TIC es positiva y favorable para el perfeccionamiento del proceso
enseflanza-aprendizaje.

Instrumentos

Se elaboré un cuestionario mediante el cual se invité a los docentes a participar en la presente investigacién
denominada Profesores de inglés y sus actitudes hacia el uso de la tecnologia, frente a los Estandares del
Curriculo Ecuatoriano, con el objetivo de reunir informaciéon con respecto a la actitud que ellos tienen sobre el
uso de la tecnologia en el saloén de clases y el conocimiento que tienen sobre Estindares del Curriculum
Ecuatoriano para el area de Inglés. Fue adaptado de Ruiz Bolivar, C. (2012). El instrumento consistié en 8
declaraciones referente a la actitud que los docentes tienen frente a la tecnologia, a la utilizacién de las mismas
en el salén de clases y al conocimiento sobre los Estandares del Curriculum Ecuatoriano con relevancia
especifica al contexto de la institucién de Quevedo; fue validado en un estudio previo por el autor mencionados
y se encontré confiable (Anexo 1). A los participantes se les asegurd la confidencialidad de sus respuestas. El
cuestionario utilizé la Escala de Likert valorado en tres aspectos: no esta de acuerdo; no esta seguro; y, de
acuerdo.

Resultados
Los resultados de este estudio mostraron una actitud muy positiva de los maestros hacia el uso de las TICs. Para
ello se analizé las ocho preguntas del cuestionario entregado a cada profesor como se indica a continuacion:
A la pregunta n° 1: Aprender en red no tiene la misma calidad que la instruccién presencial.

Nueve maestros respondieron que estin en desacuerdo con esta afirmacién, uno indicé no estar seguro.

A la pregunta n° 2: Siento una gran motivacién por aprender cada dia mas acerca de las posibilidades educativas
de las TIC.

Los diez maestros coincidieron en afirmar que se sienten motivados por aprender acerca de los beneficios de
utilizar las TIC en la educacion.

A la pregunta n° 3: Me comunico con mis estudiantes mediante el uso del correo-e.

Seis docentes indicaron estar de acuerdo con el uso del correo electronico como via de comunicacion con los

estudiantes, mientras que cuatro indicaron no estar seguros.
A la pregunta n° 4: Me apoyo en las TIC para la planificacién de mis actividades académicas.
Siete docentes afirmaron apoyarse en las TIC para planificar sus actividades y tres manifestaron no estar seguros.

A la pregunta n® 5: Promuevo el aprendizaje colaborativo mediante el uso de las TIC en los entornos virtuales
de ensefanza-aprendizaje.
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Nueve docentes sefalaron que promueven el aprendizaje colaborativo mediante el uso de las TICs y uno indic6
no estar seguro.

A la pregunta n° 6: Considero que la incorporacién de las TIC a la educacién tiende a desplazar a la labor del
docente.

Siete maestros manifestaron estar en desacuerdo con esta afirmacién y tres sefialaron no estar seguros.

A la pregunta n® 7: No veo la importancia que puedan tener las TIC en el proceso instruccional; considero que
se trata de una moda pasajera.

Nueve profesores indicaron estar en desacuerdo con lo preguntado y uno manifest6 no estar de acuerdo.
A la pregunta n° 8: Conozco los estandares del Curriculum Ecuatoriano para el area de inglés.

Seis docentes indicaron que no conocen los estandares del Curriculum Ecuatoriano por cuanto son aplicables a
docentes de inglés de los colegios, mds no a los profesores universitarios, mientras que cuatro indicaron si
conocerlos por ser también docentes de colegios.

En cuanto ala observacion de clase se dialogd con los maestros quienes permitieron ingresar momentineamente
a sus aulas para recibir sugerencias en cuanto al uso de videos educativos para que los estudiantes refuercen sus
habilidades lingiifsticas y disfruten de nuevas opciones en cuanto al aprendizaje del idioma inglés. Se observd
videos en Youtube, Teacher Tube, TedTalks que crearon un ambiente de intercambio de opiniones fomentando
mas la participacion en clase.

0%

B ENDESACUERDO
NO ESTOY SEGURO
BDE ACUERDO

Grafico 1.
Pregunta No. 1. Aprender en red no tiene la misma calidad que la instruccién presencial.
Fuente: Elaboracion propia
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Grafico 2
Pregunta No. 2: Siento una gran motivacién por aprender cada dia mas acerca de las posibilidades educativas
de las TIC.
Fuente: Elaboracién propia
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Grafico 3
Pregunta No. 3: Me comunico con mis estudiantes mediante el uso del correo-e
Fuente: Elaboracién propia
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Grafico 4
Pregunta No. 4: Me apoyo en las TIC para la planificacién de mis actividades académicas.
Fuente: Elaboracién propia
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Grafico 5
Pregunta No. 5: Promuevo el aprendizaje colaborativo mediante el uso de las TIC en los entornos virtuales de
enseflanza-aprendizaje.
Fuente: Elaboracién propia
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Grafico 6
Pregunta No. 6: Considero que la incorporacion de las TIC a la
educacién tiende a desplazar a la labor del docente.
Fuente: Elaboracién propia
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Grafico 7
Pregunta No. 7: No veo la importancia que puedan tener las TIC en el proceso instruccional; considero que se

trata de una moda pasajera.
Fuente: Elaboracién propia
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Pregunta No. 8
Conozco los estandares del Curriculum Ecuatoriano para el area de inglés
Fuente: Elaboracién propia

Discusién y conclusiones
Los maestros son la clave para la exitosa implementacion de una nueva tendencia educativa, por esta razon, sus
temores y inseguridades en cuanto a la tecnologia son aspectos que deben ser superados, segin entrevista a uno
de los docentes universitarios, indicé que previo a cualquier intento de incorporar las TIC en la tarea educativa
es esencial que se realice un estudio sobre el nivel de aceptabilidad y actitud que los maestros deben tener para

usar tecnologias de la informacién y nuevas herramientas de aprendizaje.

Gonzalez, P., (1999) explica que las actitudes negativas hacia la tecnologia se basan en: a) la falta de informacion
acerca de como utilizar la tecnologia en el aula; b) la complejidad aparente de internet, los docentes saben que
los estudiantes utilizan internet con mas destreza que ellos por lo tanto estin mas informados de los avances
tecnologicos que sus docentes, rompiendo una antigua tradicion que indicaba que los profesores eran el centro
del conocimiento. ¢) la ausencia de nuevas formas de evaluacién que permitieron sistematicamente medir el
aprendizaje del estudiante; d) preocupacién por la pertinencia de los contenidos educativos, ¢) falta de tiempo

y f) insuficiente formacién profesional.

Aprender con tecnologfa es mas eficaz que el aprendizaje tradicional, teniendo en cuenta la preferencia de los
estudiantes para dispositivos tecnoldgicos modernos y por los recursos que profesores y alumnos encuentran
en la web. En dltima instancia, sin embargo, como Renee Ybarra asume es importante reconocer que las
computadoras no son un sustituto para una enseflanza eficaz. Las computadoras son una herramienta,
suplementaria al plan de estudios regular en la ensefianza del idioma inglés y en el desarrollo de sus destrezas
lingtisticas. (Ybarra, R. & Green, T., 2003).

Segun la investigacion realizada por McDougal (2013), denominada “The use of new technologies among in-
service Colombian ELT teachers” la mayorfa de los maestros informaron sentirse cémodos utilizando
tecnologia en sus clases. Situacion confirmada por los estudiantes universitarios en la clase de observacién que
se efectué quienes se mostraron entusiasmados por la insercion de videos en inglés. A los maestros la
incorporacioén de herramientas tecnoldgicas y el uso de recursos provenientes de internet les permitié interactuar

mas con sus estudiantes, mejoraron sus actitudes y percepciones en cuanto a las TIC, concluyéndose que los
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maestros tienen una actitud extremadamente positiva hacia el uso de las TIC/Web y sus importantes
herramientas que les permitird mejorar el aprendizaje del idioma inglés.

En palabras de Gofii Zabala (2005), las universidades estan viviendo un proceso de cambio de su identidad para
transformarse en una estructura flexible que posibilite un amplio acceso social al conocimiento y el desarrollo
de las personas con base en las necesidades que la sociedad del siglo XXI demanda.

Entre algunas consideraciones que se deben tener en cuenta para concretar este proceso de cambio, tenemos:

1) Para la incorporaciéon de las TIC en la educacién se requiere que los profesores adquieran las competencias
profesionales de manera que la integracién sea efectiva y con grandes posibilidades de éxito que toda
innovacién demanda.

2) La aplicacién y buen uso de las tecnologifas disponibles permitira alcanzar una ventaja indiscutible con los
alumnos pues se lograra insertarlos mejor en el tecnolégico mundo laboral.

3) Disminuir la gran brecha digital que todavia se observa en muchas instituciones educativas.

4) Superar los miedos y la resistencia al cambio de muchos docentes con respecto al verdadero beneficio que
las TIC aportan en las aulas de clase.

Para concluir, es necesario resaltar que las actitudes positivas de los maestros, debe ser reforzada con programas
de capacitacién con el fin de que adquieran las destrezas necesarias para manejar aun mas los recursos que les
ofrece la web, por esta razén es necesario que antes de cualquier estrategia innovadora las instituciones
educativas deben enfocarse en las necesidades, sentimientos, expectativas y perfiles cognitivos de los maestros
con respecto a la tecnologia y su uso en la pedagogia. Javier Garcfa-Retamero (2010) sefialé que los alumnos
estan listos para adquirir conocimiento, mejorar procedimientos y desarrollar buenas actitudes, de manera que
el profesor interesado en cambiar el proceso educativo transfiera a los estudiantes los mismos deseos. Si los

docentes y las instituciones educativas son innovadores, los estudiantes también lo seran.
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Anexo 1
Cuestionario
Profesores de inglés y sus actitudes hacia el uso de la tecnologfa, frente a los Estandares del Curriculo

Ecuatoriano

El propésito de este cuestionario es conocer cudl es su opinién acerca del uso de la tecnologfa en su aula de
clase; asi como el conocimiento que usted tenga de los Estandares del Curriculum Ecuatoriano para la ensefianza
del idioma Inglés. La confidencialidad de la informacién provista por usted serd garantizada.

Nombre:
Edad:

Nivel educativo
Master O
Doctorado 0O
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PHD 0

Afos de experiencia docente:

1. Aprender en red no tiene la misma calidad que la instrucciéon presencial

En desacuerdo () No estoy seguro () De acuerdo ()

2. Siento una gran motivacién por aprender cada dia mas acerca de las posibilidades educativas de las
TIC.

En desacuerdo () No estoy seguro () De acuerdo ()

3. Me comunico con mis estudiantes mediante el uso del correo-e

En desacuerdo () No estoy seguro () De acuerdo ()

4. Me apoyo en las TIC para la planificaciéon de mis actividades académicas.

En desacuerdo () No estoy seguro () De acuerdo ()

5. Promuevo el aprendizaje colaborativo mediante el uso de las TIC en los entornos virtuales de
enseflanza-aprendizaje.

En desacuerdo () No estoy seguro () De acuerdo ()

6. Considero que la incorporacién de las TIC a la educacion tiende a desplazar a la labor del docente.
En desacuerdo () No estoy seguro () De acuerdo ()

7. No veo la importancia que puedan tener las TIC en el proceso instruccional; considero que se trata de
una moda pasajera.

En desacuerdo () No estoy seguro () De acuerdo ()

8. Conozco los estandares del Curriculum Ecuatoriano para el area de inglés.

En desacuerdo () No estoy seguro () De acuerdo ()

Adaptado de: Ruiz Bolivar, C. (2012). La actitud del docente universitario hacia el uso educativo de las tic:
conceptualizacién y medicién. Paradigma, 33(2), pp. 007-026.
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Resumen
El presente articulo describe el uso de la gamificacion como técnica de aprendizaje, llevando elementos de juego
a situaciones consideradas importantes en la enseflanza-aprendizaje, proporcionando potencial uso en entornos
educativos; por otra parte, esta practica incrementa la eficiencia en el rendimiento académico del estudiante al
transformar el juego en aprendizaje, esto es, aprender jugando sin necesidad de jugar. La tecnologia de la
informacién es una herramienta que ha aportado significativamente en el enriquecimiento de la gamificacién,
proporcionando accesos a la comunicacién, facilitando la aplicacién de elementos de juegos ilustrativos.
Respecto al objetivo, se orienta en analizar la gamificacién como técnica de aprendizaje en el entorno educativo
para motivar a los estudiantes con acciones divertidas que contribuyan a la formacién integral. En cuanto a la
metodologfa, se trata de una investigacién bibliografica, que cumple procedimientos como: seleccién de
referencias bibliograficas, analisis y contraste de aportes de autores, llegando a conclusiones generales, que
consiste en que la gamificacién es una técnica que el docente aplica en el disefio de una actividad, insertando
elementos del juego con el propésito de enriquecer experiencias de aprendizaje para seducir y motivar en la
consecucién de ciertos objetivos e influir en su comportamiento, cuyos entornos educativos deben ser

armoénicos y dinamicas.

Palabras clave: gamificacién, técnica de aprendizaje, entorno educativo, juego, proceso de ensefianza

aprendizaje

Abstract
This paper describes the use of gamification as a learning technique, bringing elements of play to situations
considered important in teaching-learning, providing potential use in educational settings; On the other hand,
this practice increases the efficiency in the student's academic petformance by transforming the game into
learning, that is, learning to play without having to play. Information technology is a tool that has contributed
significantly to the enrichment of gamification, providing access to communication, facilitating the application
of illustrative game elements. Regarding the objective, it is oriented to analyze the gamification as a learning
technique in the educational environment to motivate the students with fun actions that contribute to the
integral formation. As for the methodology, this is a bibliographical research, which fulfills procedures such as:
selection of bibliographical references, analysis and contrast of contributions of authors, arriving at general
conclusions, which is that gamification is a technique that the teacher applies in The design of an activity,
inserting elements of the game with the purpose of enriching learning experiences to seduce and motivate in
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the achievement of certain objectives and influence their behavior, whose educational environments must be
harmonic and dynamic.

Keywords: gamification, learning technique, educational environment, play, teaching-learning process.

Introduccion
La gamificacién es una mecanica de juego con desafio de superacién, que conlleva a una experiencia divertida
a la que se suma la recompensa, generando beneficios de compromiso en virtud de incrementar la motivacién,
dicho de otra manera, trata de convertir algo aburrido a algo divertido, con la intencién de modificar la conducta
de una persona y recibir un estimulo diferente para hacer una accién, con el fin de entender el mundo como si

fuera un juego que orienta al desarrollo de nuevas habilidades y competencias.

A pesar de que la gamificacién surge a partir de los aflos 70, segin lo expresado por Foncubierta y Rodriguez
(20006), los elementos del juego, y el juego han estado presentes desde la fundacion de la escuela, ademas, da a
entender que en tiempos atras la tiza, papel, pegamento y tijeras fueron recursos que promovieron actividades
ladicas; y para ampliar su explicacién plantea interrogantes, con el propdsito de demostrar que la gamificacion
siempre ha intervenido en el proceso didactico, con sus particularidades, de acuerdo al momento histérico

educativo, como por ejemplo:

¢Quién no ha participado alguna vez en una dinimica como la competiciénr sQuién no ha sido puntuado alguna
vez por hacer una actividad o no ha visto su barra de progresioén de velocidad lectora en una tabla a modo de
ranking en la escuela? Esos eran ya elementos del juego, pero no se trataba de ningin juego. (Foncubierta y
Rodriguez, 2006: p. 1)

En conclusion, la escuela es el lugar donde el juego siempre ha estado presente, visto como lo ladico y a la vez
como herramienta pedagdgica, aprovechando la relacién entre juego y aprendizaje; dicho de otra manera,
gamificar no es simplemente jugar, se trata de jugar con orientacién al aprendizaje y finalidad pedagdgica que
conlleve al desarrollo de habilidades, destrezas y competencias en nifios y jovenes de todos los niveles
educativos.

El tema de investigacion esta dirigido a docentes y estudiantes de educaciéon general basica, facilitindoles
informacion significativa, respecto a la gamificaciéon. Acerca del tema Zichermann y Cunningham, Werbach y
Hunter (como se cité en Borras, 2015) expresan que: “La gamificacién consiste en el uso de mecanicas,
elementos y técnicas de disefio de juegos en contextos que no son juegos para involucrar a los usuarios y resolver
problemas” (p. 4); por otra parte, diferencia entre juego y jugar, explicando que el juego es un procedimiento
manifiesto de reglas, separado del mundo real, con estructura que guia hacia metas discretas y resultados
planeados; mientras que jugar tiene limites y su intencion es disfrutar y divertirse de la propia accioén; en el caso
de Karl y Kapp (como se cité en Diaz y Troyano, 2013) la gamificacion es “[...] la utilizacién de mecanismos,
la estética y el uso del pensamiento, para atraer a las personas, incitar la accion, promover el aprendizaje y
resolver problemas” (p. 2); asi mismo, para Ramirez (como se cité en Aguilera, Fuquene y Rios, 20106) la
gamificacién hace uso de “[...] juegos en contextos no jugables, ajenos a los juegos, con el fin de que las personas
adopten ciertos comportamientos” (p. 1); en otras palabras, la gamificacién es el uso de técnicas ludicas,
disponiendo de juegos en contextos que no son juegos, pero con alta dosis de dinamismo, motivacion y estética
que implique aprender jugando en actividades reales.
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Gamificacion es el uso de elementos y técnicas de disefio de juegos en contextos que no son juegos, es decir,
aplicar las cosas que hacen que una acciéon lidica sea atractiva en actividades reales, considerando como
escenatio el salon de clases que involucra como actores educativos al docente y estudiantes, con una mirada
detenida a la mecanica de juego y motivacién intrinseca, como resultado de la aplicacion de técnicas atractivas
y dindmicas que generan cambio de comportamiento en el estudiante. Ante esta perspectiva, se asigna
importancia a esta opcién didactica, especialmente cuando en las aulas nos encontramos con nifios o jévenes
que han nacido en la era digital, con elevado intetés en la tecnologia y a la vez en conocer cosas nuevas que
ofrece el medio que los acompana durante todo el dia, siendo esta una realidad que los docentes no pueden
cerrar sus o0jos, debiendo mediar el conocimiento desde sus experiencias y perfil profesional; sin embargo

muchos docentes no se acoplan al momento histérico educativo.

Esta técnica involucra al estudiante en el juego con orientacién didactico, planeada por el docente, con normas
establecidas a seguir, que rige su conducta para realizar tareas con resultados de aprendizaje, en este sentido los
ejercicios se producen por la interacciéon entre docente - estudiante y entre estudiantes; a la vez eleva la
motivacién e interés, al resultar dindmica y divertida la estrategia planeada para el aprendizaje.

El objetivo de esta investigacién es identificar La gamificacién como técnica de aprendizaje en el entorno
educativo, relacionandolo a la labor docente para aportar con elementos innovadores en el proceso didactico;
cuyos temas de investigacién son: gamificacion, técnica de aprendizaje, entorno educativo, juego, proceso de

enseflanza aprendizaje

Importancia del problema
El aprendizaje digital y las nuevas tecnologias son precisamente las tendencias que cada vez toman mayor
fijacién en el entorno educativo, estas innovaciones producen una transposicién de sesiones de aprendizaje a
un ambiente semejante al de un juego, que es un espacio de diversion y entretenimiento, que permite la creacién
de experiencias y proporciona al que lo practica, sentimiento de control y autonomia, modificando su
comportamiento y a su vez favorece el desarrollo oportuno de estrategias para aprender. Este proceso
sistematicamente organizado incorpora extraordinarias ventajas para enriquecer la relacién entre los
participantes y al mismo tiempo mejora el clima de diversion y en consecuencia la motivaciéon. Al respecto,

Aguilera, Fuquene y Rios ( 2014) afirman que:

[...] el juego no es algo que se desarrolla con un propédsito cognitivo deliberado, sino que esta integrado en lo
mas profundo del ser; asi, pues, la naturaleza y el significado de jugar se pueden configurar como un fenémeno
cultural, en tanto el juego se define como una funcién social significativa y se percibe una sensacién de
completitud y bienestar al jugar. (p. 4)

En la educacion, el desaffo esta en saber disefar actividades que cumplan con las caracteristicas del juego y que
trasfieran la motivacién, emocién y diversién para mantener a los estudiantes activos, con ganas de aprender,
de ahi, surge la aplicacién de la gamificacién, por medio del uso de la tecnologia para lograr un aprendizaje
significativo que pueden ser utilizadas en las aulas, facilitando la formaciéon de estudiantes por medio del
aprendizaje, asf como el desarrollo de competencias y habilidades que mejoren el desempefio personal, haciendo

atractiva la realizacién de actividades, en escenarios motivadores.

¢Pero qué es la Gamificacién? Para Zicherman y Cunningham (2011) la gamificacién es un proceso coherente

con el pensamiento del jugador y las técnicas de juego para atraer a los usuarios y solucionar dificultades. Esta
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practica tiene como proposito motivar a los estudiantes en proceso de aprendizaje, mediante la incorporacion
de elementos y técnicas de juego, mejorando el clima en el aula para convertir el escenario en ambiente ludico,
a través de la diversion, fijacién y recompensas.

(Llorens, y otros, 2016) Es importante tener en cuenta que la informacion transmitida por los videojuegos es
principalmente de caracter practico (no teérico). Los videojuegos, como base de la gamificaciéon, nos ensefian
qué informacién prefiere nuestro cerebro, cémo le gusta y qué tenemos que hacer para producir mas y mejor
aprendizaje, principalmente a nivel practico. (p. 2)

La gamificacion parte de un contenido didactico con elementos o pensamientos del juego, con metodologia
para desarrollar el interés en la realizaciéon de una actividad a través de los elementos del juego, influir en el
comportamiento de las personas, independientemente de otros objetivos secundarios como el disfrute y la

ejecucion.

Elementos de la gamificacion

El proceso de ensefianza-aprendizaje determina aspectos que detallan su aplicacién y calidad en la educacion;
asimismo, la Gamificacién describe su proceso de ejecucién para demostrar su eficiencia como técnica en el
campo educativo, a través de elementos como la diversién, que es el resultado de la liberacién de la Dopamina,
produciendo sensaciones positivas en el participante, como la motivacién, factor fijo en la descripcién del
proceso intrinseco representada por la dindmica, mecanica y componente; la autonomia, que representa el
control, dominio y decisién de los jugadores; la retroalimentacion que denota la naturaleza de su existencia
como en todo aprendizaje; asimismo, el tratamiento del error es sin lugar a dudas uno de los componentes que
permite al participante ser consciente de sus debilidades y fortalezas para aprender; y como ultimo elemento
tenemos la experimentacion y creatividad, espacio que desarrolla el andlisis y la interpretacién del proceso de la

gamificacién como experiencia sustentada en los errores y resultados, como parte del aprendizaje.

En la Educacion

En la gamificaciéon educativa, los entornos formales introducen recursos propios no formales, con el fin de
potenciar un aprendizaje significativo para la vida, cimentado en procesos logicos acompafiados de espacios de
concentracion; asegurando, la maduracién, el incremento de aptitudes socioemocionales de los alumnos, como
el pensamiento critico, la resolucion creativa de problemas y el trabajo en equipo, sin dejar de lado las actividades
individuales que aportan en el estudiante para fortalecer y mejorar la autonomia.

(Llorens, y otros, 2016) La educacién es uno de los campos donde la gamificacién esta llamada a convertirse en
una innovacion disruptiva, principalmente en el aprendizaje basado en tecnologia (e-learning) y en el aprendizaje
a lo largo de la vida (lifelong learning) (p. 27). En el caso de la educacién, se trata de fomentar el aprendizaje
significativo, y precisamente es ese el principal problema, puesto que, se puede generar un riesgo al limitar la
gamificacion sélo al hecho de brindar recompensas, puesto que, el estudiante podria poner mas dedicacion al
hecho de obtener la recompensa en lugar de lograr un aprendizaje. Pero son mas las ventajas que las limitaciones

al aplicar el juego como vinculo del aprendizaje y las emociones para generar una formacion integral.

El mundo de la Gamificacion, nos permite entender qué factores nos animan a realizar acciones a través del
juego, y estos a su vez influir en decisiones para cambiar ciertos comportamientos o actitudes y como conseguir
objetivos de aprendizaje perfectamente definidos. Cuando hay actores internos o externos que nos animan a

39




elevar el interés para desarrollar actividades lidicas, sean o no aburridas, el reto de la gamificacion es convertirlas
en divertidas.

¢Pero como aprende el ser humano?

El hombre aprende a través de la observacion, percibiendo el entorno, como ocurre en nuestro medio natural;
asimismo, seflala que no solamente el hombre utiliza el juego, sino también los mamiferos, y cémo este
mecanismo es utilizado desde tiempos antiguos de forma innata, (Contreras y Eguia, 2016), “[...] casi como si
estuviese grabada en los mecanismos mas basicos del cerebro” (p. 12), refiriéndose al entrenamiento gradual y
descomponiendo acciones que en ulteriores momentos se logra la perfeccién. Al respecto la gamificacién
requiere de un inicio, practica, correccion y optimizacion de resultados. Esta experiencia llevada al campo
educativo como una estrategia de trabajo kinestésico resulta eficiente en el desarrollo de la concentracién y
atencion para concretar el progreso cognitivo en el estudiante.

Las actividades que se proponen como dinamicas, con caracteristicas de juegos encaminadas a sumergir a los
estudiantes en una experiencia de aprendizaje ludica y significativa, en el proceso de aprendizaje, son necesarias
y oportunas para intensificar el proceso 4ulico y rememorando que el ser humano aprende instintivamente desde
que nace; y en sus primeros afios de vida con la metodologia juego-trabajo, aun en edades mds avanzadas el

juego es una de las mejores opciones para aprender.

En el Aprendizaje

(Romero, 2016) El aprendizaje se sustenta en factores internos que permite que se desarrolle naturalmente; asi
como el juego es una accién consciente, que motiva y propicia el goce de la actividad y que a su vez reconoce a
la atencién y concentracién como parte del proceso de aprender. El juego conlleva a la socializacién, autonomia
y el incentivo por investigar y explorar para obtener mejores resultados.

La gamificacién como estrategia metodoldgica en el contexto educativo universitario se apoya en la utilizacién
de diferentes tipos de elementos de los que podemos obtener conocimiento de uso, a través de su analisis, desde
una Optica mas acorde con la psicologia del aprendizaje. Los elementos con los que se construye actividades
gamificadas se dividen en: dindmicas, mecanicas y componentes. La utilizaciéon del juego como estrategia para
incrementar la motivacién de los estudiantes supone una mayor implicacién de éstos, promoviendo su capacidad

creativa e innovadora para superar con éxito la misién propuesta.

(Herberth, 2016) “La gamificacién como un recurso de apoyo al docente sobre el cual se orienta un proceso de
ensefianza y aprendizaje, es facil reconocer en esta (la gamificacioén), una herramienta de construccién didactica
que busca atender las necesidades de aprendizaje de los estudiantes” (p. 4); al respecto se debe considerar a la

gamificacién como una técnica que sustenta la parte lidica de todo aprendizaje.

Sabemos que los juegos y videojuegos no solo se realizan de manera individual; existen juegos que necesitamos
compartir la experiencia y formar equipo para mejorar individualmente y al mismo tiempo conquistamos los
logros en colectividad. La dependencia positiva en el pensamiento del juego, implica el compromiso y el
entendimiento con cada uno de los integrantes del grupo, permitiendo desarrollar competencias cognitivas,
procedimentales y actitudinales.
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Ambiente dentro del aula de clase

(Calabrese, 2015)La naturaleza de los elementos de la gamificaciéon permite aplicarlo en cualquier circunstancia
que amerite, pero el entorno educativo es uno de los sectores favorecidos para su aplicacion, por lo tanto, la
eficiencia de su argumentacion se refleja en cada una de las estrategias que se propone para mejorar el proceso
de aprendizaje a través de la resolucion de problemas y el trabajo cooperativo.

Tener un excelente ambiente o clima en el aula es sin lugar a dudas uno de los motivos que mas contribuyen al
rendimiento, a la formacién y al interés por aprender de cada uno de los alumnos que la componen. Son muchos
los factores que colaboran en su mejora, pero nos atreverfamos a destacar la calidad de relacién entre el alumno
y el docente. Esta conexién es posible si el docente es capaz de motivar a sus alumnos mediante las distintas

metodologias que utiliza. No es facil, cuando existe una diversidad en el aula, siendo mds compleja de gestionar.

(Contraras, 2016) “Un juego puede encajar en particular con una necesidad pedagdgica especifica, un publico
en concreto, en un conjunto de objetivos y limitaciones y, al mismo tiempo, ese juego podria no ser apropiado
en un contexto diferente. Un juego puede apoyar a ciertos estilos de aprendizaje o necesidades de cualificacién,
pero no a todos”. (p.2)

Cada alumno es un mundo diferente, algunos con mas conocimientos, otros con mas habilidades, otros con
diferentes intereses y actitudes positivas, otros con negativas o diferentes expectativas. Para mantener la
motivacién es importante incorporar dosis de diversion en la gestion del aula, siendo un reto de todos los dias.

(Sanchez, 2015) “La potencialidad educativa de los juegos serios viene determinada por el reconocimiento de
que su misién va mas alla del puro entretenimiento. Para su utilizacién educativa hay que tener en cuenta los
objetivos, las reglas y los retos determinando el orden, los derechos y las responsabilidades de los jugadores”.

(p. 14)

La gamificacién detalla un proceso por el cual se aplican mecanicas y técnicas de diseflos de juegos para seducir
y motivar a la audiencia en la consecuencia de ciertos objetivos. Llevar las distintas mecanicas y técnicas que se
encuentran en los juegos a contextos que no tienen nada que ver con ellos para tratar de resolver problemas
reales. (Escribano, 2013) Conforme vamos tomando conciencia de nuestro entorno (por ejemplo en la época
infantil), llevamos a cabo simulaciones lidicas (con sus propias recompensas) que nos aproximan a las tareas
llevadas a cabo por los adultos. (p. 7)

Incorporar técnicas de juego principalmente recompensas en entornos digitales, y estos a su vez en la educacion,
es la innovacién del proceso que involucra avances de metodologias tecnologicas con el propodsito de
contrarrestar las nuevas formas de aprender de los estudiantes, en eso, la gamificacién es una excelente
herramienta que le brinda a los docentes para que ellos mismo pudieran introducirse en el mundo de sus

alumnos.

(Marin Dfaz & Martin Parraga, 2014) El desarrollo de la red internet ha supuesto un avance significativo en el
disefio de nuevas metodologias de aprendizaje, las cuales han implicado que tanto docentes como estudiantes
asuman los nuevos roles que la sociedad del conocimiento ha ido generando para ellos. (p. 2)
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La tecnologia como herramienta dindmica en el proceso de aprendizaje, ofrece a los estudiantes estar insertado
en el mundo electrénico, pero aprendiendo como una propuesta del docente para motivar y llenar sus

expectativas del conocimiento de forma dosificada y modelada a la teotia.

Esta propuesta de trabajo en el proceso de aprendizaje hace que seamos conscientes de la motivacion, de
plantear objetivos a corto plazo, asignar recompensas, competir, tratar de reproducir el juego en todas las tareas,
porque la voluntad se refuerza conquistando metas, como también limando barreras y haciendo que las tareas
sean mas faciles de disfrutar. Cada actividad cumplida, aumenta la fortaleza moral con cada pequefia victoria
aprendizaje, en base a nuevas dificultades, novedad util y practica, porque se sustenta en una nueva dimensién
a la toma estratégica en el entorno educativo.

(Romero, 2016) Debemos entender que no es suficiente con el uso de la tecnologia, pues el proceso de
enseflanza aprendizaje es complejo, en el que participan muchos elementos o estin inmersos varios factores,
port lo que no podemos pensar que la Gamificacion es la solucién para la educacién, en algunos casos puede ser
necesaria, pero no suficiente para lograr aprendizajes significativos. (p. 4)

La educacién es cada vez mds competitiva y asume nuevas formas de enseflar y aprender, sustentada en la
tecnologfa y en la forma de abordar estrategias que permitan a los docentes incursionar en el mundo digital de
sus alumnos, pero con elementos que experimenten los limites de no persuadir ni ser persuadidos, de motivar
con recompensas que no sean alienantes materialistas, de retroalimentarse inconscientemente, por el deseo de
continuar en una competencia ardua, pero mesurada por la direccion del maestro, quien le permite conocer cual
es su grado de cumplimiento o progreso en el juego y experiencias ligadas al juego.

Metodologia
La presente investigacién consistié en un disefio cualitativo con un marco de referencia constructivista, por
tratarse de una exploracion en el ambito socioeducativo que partié desde la revision literaria, mediante analisis
y sintesis, a través de la literatura, basado en un estudio descriptivo de ordenacién de ideas, como aporte de
diferentes autores que demuestran interés por el estudio de la gamificacién. Este término anglosajon que
Sebastian Deterding lo definié como la utilizacién de mecanicas de juego en entornos ajenos al juego, es llevado
al proceso de aprendizaje del estudiante; (Contreras & Eguifa, 2016) sin embargo no es suficientemente
distinguido en el proceso didactico.

Para proceder a realizar la investigacion bibliografica se utiliz6 el método analitico, mismo que permiti6 analizar
cada uno de los elementos de la gamificacién que consisten en: la diversién, la motivacién, la autonomia, la
progresividad, la retroalimentacion, el tratamiento del error, la experimentacion y la creatividad; asimismo, cada
uno de los objetos de estudio que son parte de la fundamentacion teérica. El insumo tedrico dio lugar a valorar
la técnica en estudio que resulta propicia para su aplicacién en el ambito educativo, desde las diferentes

asignaturas.

Por otra parte, interviene el método sintético para llegar a intuir la esencia del tema analizado, comprender sus
relaciones basicas de cada uno de los elementos de la gamificacién, desde una perspectiva de totalidad; siendo
el analisis lo que nos proporciond la materia prima para condensar las conclusiones particulares, los resultados
y conclusiones generales.
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Ocupandonos de la investigacion bibliografica, esta fue obtenida a través de articulos cientificos y textos,
mismos que proporcionaron informacién relevante para fundamentar este trabajo investigativo, tratando de

argumentar la gamificacién, sus elementos, el aprendizaje a través de esta técnica y los ambientes en la clase.

Resultados
La gamificacién es una técnica de aprendizaje en el entorno educativo para motivar a los estudiantes con
acciones divertidas que contribuyan a su formacién integral; ademds permite moldear el comportamiento,
insertando elementos del juego como: “la diversién, la motivacién, la autonomia, la progresividad, la
retroalimentacién, el tratamiento del error, la experimentacién y la creatividad” como estimulo para la
superacion y persistencia que conlleve al estudiante al desarrollo del conocimiento, destrezas y valores.

Esta técnica produce mayor satisfacciéon que los juegos en el aula, debido a los incentivos, ganancias y puntos,
para obtener la conducta deseada del jugador, esperando que alcance metas progresivas como experiencias de

alto valor y atractivas para el usuario, quien debe conocer y cumplir reglas de competencia, objetivos y premios.

Asf como esta técnica, tiene aspectos positivos de alto impacto en la formacién del estudiante, también puede
generarse aspectos negativos, dependiendo al uso y orientacién que se da a los videojuegos y otros recursos
propios de la tecnologia; en estos casos el adulto o el docente asume la responsabilidad de llevar control riguroso
y dosificado dependiendo a la formacién a la que se quiere llegar.

La aplicacién de la gamificacion tiene como propésito que el estudiante genere su propia recompensa, a través
del cumplimiento de metas implicitas en los mecanismos del juego; no se trata de un aprendizaje conductista,
porque el propio estudiante desarrolla un proceso que involucra los elementos de la gamificacién que al final
del juego obtendra el estimulo preparado por si mismo.

Por otra parte, la gamificacién va en el sentido opuesto a los juegos y esfuerzos no productivos, recurriendo en
canalizar la energfa motora capaz de lograr cambios en su entorno; ademas se orienta a compartir informacién
técnica actualizada relacionada con contenidos de aprendizaje y misiones tipicas de un juego en el proceso de
enseflanza aprendizaje.

Conclusiones
De acuerdo a aportes de varios autores la gamificacién es un proceso por el cual se aplica mecanicas y técnicas
de diseflos de juegos para la consecucion de ciertos objetivos, como por ejemplo: influir en el comportamiento
de las personas, independientemente de otros objetivos secundarios relacionados al disfrute de los involucrados
en el juego; por otra parte, esta técnica permite atraer y ayudar al alumno en el desarrollo de destrezas especificas,
haciendo uso de la cotidianidad, como también de una plataforma especializada; quién promueve el juego debe
llevar control sobre los niveles de los jugadores y mecanismos de la interaccion.

Los entornos educativos deben ser armonicos, dinamicos y divertidas, donde los estudiantes sientan atraccion
y satisfaccién por lo que hacen, con dosis de pagamento emocional para favorecer la inmersion, la animosidad
y la implicaciéon del alumno en el aprendizaje para alejar el aburrimiento y la dificultad, cuyo propésito es
producir y crear experiencias, sentimientos de dominio y autonomia.

Las acciones divertidas de la gamificacién se pueden visualizar desde las acciones cooperativas entre pares, la

curiosidad, el aprendizaje experiencial, la protecciéon de la autoimagen, motivacion, sentido de competencia,
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autonomia y tolerancia al error. Las actividades como los juegos y videojuegos no siempre se realizan
individualmente, porque también hay juegos cooperativos que aportan a la conquista colectiva; asi mismo existen
interrogante que llaman a la integracién como: ¢Quieres jugar conmigo? ¢Echamos una partida? s Te gustatia
jugar conmigo? ¢Quieres ser parte del equipo? sJugamos en equipor Estas expresiones generan espacios de
identificacién, autonomia, solidaridad, afianzar amistad, esfuerzo colectivo, emocién y desarrollo de
competencias desde escenarios colectivos. Elementos que permiten fortalecer la formacién: psicoldgica, social,
cultural y tecnolégica acorde a un mundo globalizado.

En conclusién la gamificacion es una técnica que el docente aplica en el disefio de una actividad didéctica,
insertando elementos del juego con el propésito de favorecer y enriquecer experiencias de aprendizaje para
seducir y motivar a sus estudiantes en ambientes propicios para el desarrollo cognitivo, para la consecuciéon de

ciertos objetivos e influir en el comportamiento, cuyos entornos educativos deben ser armoénicos y dinamicos.
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Resumen
Las Dificultades de Aprendizaje son aquellas alteraciones que se presentan en el proceso educativo en edades
iniciales, en donde no interviene sus causas pues afecta a todas las clases sociales, y no discrimina a nadie ni por
su condicién econdmica ni cultural. Una de las dificultades mas frecuentes que presentan los nifios en edades
iniciales se ubican en la escritura y en la lectura por lo que es muy importante que los docentes se encuentren
muy bien preparados y que entre sus planificaciones utilicen las adaptaciones curriculares como pilar de este
nuevo modelo de educacién. Unir y enlazar las dificultades de aprendizaje con la neuroeducacién ha generado
mucho interés por parte de los docentes ya que esta nueva disciplina cientifica ha realizado nuevos aportes a la
educacién y ha logrado abrir nuevos espacios de interés a los docentes para ofrecer un nuevo modelo de
educacion para las nuevas generaciones. Entre los principales problemas de aprendizaje en edad inicial se
encuentra problemas de la lectura, problemas en el calculo y problemas en la escritura, especialmente la dislexia
y la disgrafia. La discalculia en la primera dificultad en lo que se refiere a las matematicas. Gran parte de los
profesionales inmersos en esta especialidad como la neuroeducacion y los psicopedagogos han manifestado
mucho interés en aplicar nuevas terapias con la implementaciéon de planes y programas como parte de la
psicorehabilitacion.

Palabras claves: Dificultades de aprendizaje, procesos psicolégicos, edad inicial funciones cognitivas

alteraciones de la escritura y lectura

Abstract
The Learning Difficulties are those alterations that appear in the educational process in initial ages, where it
does not intervene its causes because it affects to all the social classes, and it does not discriminate to anybody
nor for its ecological or cultural condition. One of the most frequent difficulties faced by children in early ages
is in writing and reading, so it is very important that teachers are very well prepared and that among their
planning they use the curricular adaptations as a pillar of this new model of education. Joining and linking
learning difficulties with Neuroeducation has generated a lot of interest on the part of teachers since this new
scientific discipline has made new contributions to education and has managed to open new spaces of interest
to teachers to offer a new model of education for the new generations. Of the main problems of learning at an
early age are problems of reading, problems in calculus and problems in writing, especially dyslexia and
dysgraphia. Dyscalculia in the first difficulty when it comes to mathematics.

Keywords: Learning difficulties, psychological processes, initial age cognitive functions alterations in writing
and reading

Introduccion
En la actualidad, los docentes de educacién primaria necesitamos ampliar y mejorar nuestra formacion en el
campo de las Dificultades de Aprendizaje para ser mas eficaces en su prevencién y solucién de los distintos
problemas que pueden aparecer en nuestros alumnos/as durante este proceso; y como deben ser prevenidos y
detectados. Por esta razén, este trabajo se centra en dos de las dificultades de la lectoescritura mas comunes:
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dislexia y disgrafia. Para ello, en primer lugar, se lleva a cabo una revision tedrica sobre la enseflanza de la lectura
y escritura y los aspectos mas importantes de la dislexia y la disgrafia; para después, presentar una metodologia

de intervencion que ayude a prevenir posibles problemas e intervenir, en los casos que sea necesatio.

Hoy en dia se habla de neuroeducacion, un nuevo modelo de educacién en donde el docente deja de ser el
protagonista, y es el estudiante quien utiliza sus funciones mentales corticales o funciones ejecutivas que originan
un nuevo estilo de “aprendizaje basado en la evidencia” obteniendo buenos resultados, disminuyendo el indice
elevado de pérdidas de aflos, bajar indices de desercion escolar y obtener buenos resultados en el menor tiempo

posible.

Importancia del problema
Segtin muchos autores como Espinosa Ivan, 2004; consideran que este tema se ha dicho mucho, sin embargo,
aun persiste en docentes especialmente de regiones rurales el desconocimiento para hacer frente a este problema
y conseguir que el nifio sea feliz en un proceso de aprendizaje muy competitivo. Ivan Espinosa, pionero de las
dificultades de aprendizaje en el afio 1997 ya identifico a los problemas de lectura, escritura, calculo y a la mala
adaptacién escolar como causas para que se produzcan este tipo de alteraciones en el buen desenvolvimiento
escolar.

Metodologia
Para identificar este tipo de problemas se han utilizado varias métodos o técnicas como la pedagogia,
adaptaciones curriculares y el estudio de casos dentro de los DOBES y que van desde la observacién como
parte del método clinico hasta el récord académico que el nifio obtiene en este proceso. Para algunos docentes
la practica rutinaria de “la letra con sangre entra” adn estd en boga, sin embargo, desconocen las nuevas
tendencias de la neuropsicologia, la neuroeducacién y la valoracién neuropsicolégica que se lo puede utilizar

para identificar dificultades que alteren el buen desenvolvimiento escolar.
La psicometria hace su parte por medio de la valoracién en lectura, escritura y calculo.

Resultados
Hoy en dia es importante la capacitacién y la actualizacién de parte de los docentes en la didactica y mas adn en
la pedagogia es por ello que hoy se habla de neurodidactica, neuropedagogia y neuropsicopedagogia ciencias
que intervienen directamente en el conocimiento y en el nuevo estilo de ofrecer conocimiento y ensefianza

escolat.

Discusion
Generar espacios de discusion sobre esta tematica serfa asegurar el éxito en el proceso escolar, sin embargo, se
puede aplicar nuevas investigaciones en las cuales por lo menos en nuestro pafs han pasado desapercibido como
es la disgrafia o mala letra que se hace frecuente mas en nifios que en niflas justamente por las diferencias
corticales que se presentan durante el proceso evolutivo del sistema nervioso central y de la corteza cerebral.
Arango, ] 2006.

Con la implementacién de nuevos estilos de neuroimagen se han logrado detectar zonas precisas en las cuales
se puede estimular o realizar conexiones nerviosas y mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje o llamando
también proceso cerebral. Ardilla, A Ostrosky, 2008.
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Conclusioén
Se han logrado intervenir en este proceso en base a las adaptaciones curriculares, durante los primeros afios de
basica, es importante el trabajo de la educadora parvularia que fortalezca el proceso de aprestamiento para que
logre en el menor tiempo posible la maduracién del sistema nervioso central y genere nuestros estilos de
aprendizaje y desarrolle un conocimiento que le permita llegar a que el nifio se sienta feliz.
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Resumen
El principal objetivo de este estudio es conocer la percepcion que los profesores tienen acerca de la inclusioén y
sus actividades trabajando con estudiantes con necesidades especiales en una reconocida universidad de la
ciudad de Quevedo. En este estudio se usé el enfoque cualitativo-etnografico. Un cuestionario con nueve
preguntas fue completado por veinte profesores de varias facultades a fin de conocer sus principales problemas
o aspectos relevantes sobre como ellos integraron a los estudiantes con necesidades especiales en sus aulas de
clase. Los resultados demostraron que las percepciones de los docentes fueron favorables a los estudiantes con
necesidades especiales sin embargo se notaron areas de preocupacion que incluyeron insuficientes recursos para
la educacién especial, falta de capacitacion para trabajar con estudiantes especiales, stress y ansiedad cuando la
ensefianza de estudiantes especiales debe ser integrada con los estudiantes regulares. Se concluyé que los
profesores han incluido a los estudiantes especiales en el aula de clases exitosamente, después de identificar las
barreras que los afectan. El aprendizaje de los estudiantes especiales actualmente es posible gracias a la iniciativa
y experiencia de sus docentes, aunque un buen apoyo mejorarfa su practica docente en muchos aspectos.

Después de todo, se ha demostrado que una actitud positiva hacia la inclusion es un factor clave para el éxito.
Palabras claves: Percepcion de los docentes- Necesidades especiales- Practica docente — actitud positiva.

Abstract
The main goal of this study is to know teachers’ perceptions about inclusion and their practice working with
special needs students at a well-known University of Quevedo. In this study we used the qualitative-
ethnographic approach. A 9-item questionnaire was completed by twenty teachers in order to know their main
issues or relevant aspect on how they integrate students with special needs in their classroom. The results
showed teachers’ perceptions were favorable to students with special needs; however specific areas of concern
were noted that included insufficient resources for special education, lack of training to work with students with
special education needs, additional stress and anxiety when teaching students with special education needs, and
preventing the learning of other students. It was concluded that teachers have included SEN’ students in the
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classroom successfully, after identifying the barriers that affect them. The SEN’ student learning of UTEQ
nowadays is possible thanks to teachers’ initiative and experience, although obviously a good support to them
could improve their teaching practice in several aspects. After all, it has been shown that positive attitude to

inclusion is a key factor to its success.
Keywords: Teachers’ perception — Special needs — teaching practice — Inclusion — Positive attitude.

Introduccion
El contexto patra educacién inclusiva, estd basada en el Acta de Derechos Humanos, La Convencién de los
Derechos de los nifios (1989), Declaracién de Salamanca (UNESCO, 1994), y en Actas del Reino Unido como
Actas de Discriminacién de Discapacidad (1995) y Acta de los Nifios de Scotland, 1995, citado por Boyle, C.
Topping, K, & Jindal-Snape, D. (2013). En la Constitucién Ecuatoriana la inclusién esta mencionada en el Titulo
VII — Protocolo del Buen vivir, Primer Capitulo de la Constitucién que habla acerca de la inclusién y equidad
en el derecho de las personas con discapacidad, reconociendo algunas practicas medidas acerca de la inclusion,
como: educacion, salud, seguridad social, domicilio, cultura, cultura fisica, tiempo libre y comunicacién social,

etc.

La idea de incluir nifios con discapacidad en aulas de clase regulares ha tenido una larga historia en pafses
desarrollados alrededor del mundo, segin Rakap, S., & Kaczmarek, L. (2010), un ejemplo es Espafia, quien tiene
uno de los sistemas educativos inclusivos en Europa con menos del 0.4% (Cardona, M. C. (2013). Este
porcentaje es mas bajo del 4% de Bélgica, Dinamarca, Alemania o Suiza segin la Agencia Europea para el
Desarrollo de Educacion en Necesidades Especiales. (EADSNE, 2011)

En Ecuador, la inclusion tuvo prioridad en el gobierno del Economista Rafael Correa, quien, a través del
Ministerio de Educacién, promovié la equidad entre hombres y mujeres con un Curso Educativo sobre
Inclusién, en el “Programa de Formacién Continua del Magisterio Fiscal”, desde 2008. Segtn este curso, los
nifios con necesidades especiales deberfan ser parte de estrategias para alcanzar la Educacién Primaria Universal
EPU, antes del 2015.

Educacién Inclusiva tiene que ver con Educacién Universal, y demanda un cambio radical en sus aspectos
curriculares, como por ejemplo la actitud de los profesores con los estudiantes. Con estos aspectos una de las
mas importantes universidades de la ciudad de Quevedo ha tenido una clara posicién acerca de la inclusion, para
ello creé el “Reglamento de Inclusién de las y los estudiantes con discapacidad o capacidades especiales. y
resolvié: “Promover los derechos de las personas con discapacidad para disfrutar de los més altos servicios y
programas posibles disefiados considerando criterios de igualdad de género, y gratuidad a través de algunas

acciones positivas con estudiantes con necesidades especiales”.

El propdsito principal de este estudio fue primero descubrir como los profesores universitarios asumian la
inclusién de los estudiantes con necesidades especiales en sus aulas de clase; luego averiguar si la institucién les
facilita recursos y les brinda capacitacion acerca de la inclusion; y finalmente si los estudiantes con necesidades

especiales debian ser acompafiados por personal especializado cuando ellos estén en clases.

El proceso de inclusién en Ecuador
En afios recientes, educar nifios con necesidades especiales en aulas de clase regulares ha estado recibiendo

mucha atencién de parte de educadores y familias; sin embargo, este aspecto no es nuevo. El proceso de
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inclusién en Ecuador empieza en el gobierno del Dr. Gustavo Noboa Bejarano, quien en el “Reglamento
General de la Ley de las Discapacidades”, dispuso que el Ministerio de Educacion deberfa establecer un sistema
de educacion inclusiva de estudiantes con necesidades especiales con los estudiantes regulares. En el Plan
Nacional de Integraciéon Educativa, se dispuso reorientar a las instituciones educativas, capacitar a los profesores
y reforzar los programas enfocados en la evaluacién e identificacién de potenciales habilidades, vocaciones,
aptitudes, y limitaciones de los estudiantes con discapacidad, al plan de respuesta educativa. (CONADIS 2000)
citado por Gaete Chiriboga, M. G. (2014) Segin Staub & Peck (1994), cuando la literatura sobre los beneficios
de la inclusion sea revisada, se vera que nifios con y sin discapacidad se beneficiaran de la educacién inclusiva.
Sin embargo, los mayores beneficios se lograran solo si los profesionales en escuelas mantienen actitudes
positivas hacia la inclusién de nifios con discapacidad (Antonak & Larrivee 1995; Polat 2001). Considerando
que los maestros de educaciéon general son los que atienden a nifios con discapacidad en sus aulas junto con
nifos de formacion regular, el papel del maestro de educacion general es vital para el éxito de la inclusién. Por
lo tanto, es fundamental entender lo que los maestros de educacién general piensan acerca de la educacion

inclusiva.

De acuerdo a lo indicado por Gal, E., Schreur, N., & Engel-Yeger, B. (2010), y como se explica a continuacién
factores infantiles y ambientales pueden presentar desafios al éxito de la inclusién.

Factores infantiles

Los nifios con discapacidad se enfrentan a restricciones derivadas de sus propias limitaciones fisicas,
emocionales y cognitivas. Estas limitaciones o barreras que residen dentro de los individuos pueden ser
transitorias o permanentes. (Smith, Austin, Kennedy, Lee, & Hutchison, 2005).

Factores Ambientales

Las cuatro categorias identificadas de barreras ambientales para la inclusién de los nifios que puede facilitar o
esconder la participacién de los nifios en las aulas de clase son: actitudinal, arquitectural, administrativas y
programaticas. (Cross, Traub, Hutter-Pishgahi & Shelton, 2004; Heyne, 2003). Adicionalmente, edad, género,
nivel educativo, y afios de experiencia docente, son también variables que podtian afectar la actitud de maestros
hacia la discapacidad, lo que esta mas correlacionado sorprendentemente con las actitudes de los docentes a la
inclusién es su cercanfa con una persona con discapacidad, tener un miembro de la familia con discapacidad, o
tener contacto con una persona con discapacidad. (Beh-Pajooh, 1991; Hastings & Graham, 1995; Parasuram,
2000).

Percepciones de los docentes sobre Inclusion

Corsini (1999) citado por Rakap, S. & Kaczmarek, L. (2010), define las actitudes como “predisposiciones
aprendidas y estables para reaccionar ante una determinada situacién, persona u otro conjunto de seflales de
forma coherente. En el caso de inclusion, las autoridades educativas tienen la decision de implementar las
politicas de inclusion, sin embargo, podtia ser hipotético que si las personas claves del proceso de cambio no se
incluyen de este proceso de toma de decisiones podtian ser infelices. Boyle, C., Topping, K., & Jindal-Snape, D.
(2013). La misma opinién es compartida por Topping y Norwich (2013) quienes, en un reciente estudio
presentado referente a la insercién exitosa del personal de apoyo de pares en colegios secundarios, resultd ser
mas importante incluso que los recursos. (Topping, Norwich, 2012, citado por Boyle, C., encabezando, K. &
Jindal-Snape, D. (2013). Fallar al entender los sentimientos del personal educativo en las escuelas, colegios o
universidades significarfa que no importa cuanta inversion fiscal se lleva a cabo, no se lograrfa el efecto deseado

si los maestros no cuentan con el apoyo debido. Villa et al (1996) indicé que los educadores deben creer que
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trabajar con todos los nifios independientemente de su nivel de habilidad deberfa ser considerado como un
proceso donde habilidades son adquiridas y modificadas continuamente para satisfacer las necesidades

individuales de los nifios.

Como expresé MacFarlane, K. & Woolfson, L. M. (2013), los maestros tienden a ser ampliamente positivos
sobre principio de inclusién, pero al mismo tiempo ven su aplicacién practica como un problema. Sin embargo,
se ha argumentado que actitudes neutrales, incluso negativas, hacia la inclusién pueden caracterizar mejor los
puntos de vista del profesor.

La inclusion de nifios con dificultades sociales, emocionales y de comportamiento consistentemente ha sido
reportada como un problema particular para los profesores y muchas veces se acompafia de actitudes negativas
en la enseflanza. Estos son nifios cuyo aprendizaje en el aula se ve comprometido por las dificultades complejas
y de largo plazo que dirigen su comportamiento, emociones y relaciones. Scruggs y Mastropieri (1996) expreséd
que los maestros apoyan mas la inclusiéon cuando los estudiantes incluidos en sus aulas necesitan poca o ninguna
asistencia de ellos. Ademas, estos autores encontraron que al menos la mitad de los profesores que participaron

en los estudios coinciden que estudiantes con y sin discapacidad se benefician de la educacién inclusiva.

En palabras de Avramidis y Norwich (2002) los resultados de las investigaciones sobre la influencia que la
preparacion de los profesores tiene hacia la integracién/inclusiéon demostraron que la capacitacion es un factor
positivo para la formacién de maestros con actitudes mas positivas hacia la integracion/inclusion.

Metodologia
La investigacién tuvo un enfoque cualitativo no experimental porque describe detalles de situaciones especificas
que se observé a través del uso de un cuestionario con nueve preguntas respondido por veinte profesores
universitarios. Se limitd a describir la situacién actual en la institucién, donde se encuentra focalizado el tema
que se investigo, asi como se analizé la posicién del profesor frente a la inclusién de estudiantes con especiales
necesidades en clases regulares.

Recopilacién de datos
Con la finalidad de obtener informacién veraz se consultd a veinte profesores de las diferentes Facultades de la
Universidad —ocho mujeres y doce hombres- con mas de quince afios de experiencia laboral. Los docentes
tienen titulos de Masterados y PhD. Segun los profesores ellos trabajaron con aproximadamente 30 estudiantes
con discapacidad; entre las mas comunes estan: Problemas de aprendizaje (2); Problemas de audicién (4);
Discapacidad fisica (11); Problemas del lenguaje (10); Problemas de visién (4); y problemas de conducta (4).

Instrumentos
Una invitacién a participar en la presente investigacién denominada Percepciones de los docentes sobre la
Inclusién fue enviada por correo electrénico y fisicamente, con el objetivo de reunir informacién con respecto
ala percepcion de los docentes sobre la inclusion y la practica inclusiva. Fue adaptado de (Chiner, E. & Cardona,
M. C. (2013) y (Lambe y Bones, 20006). El instrumento consistié en 9 declaraciones referente al proceso de
ensefar a los estudiantes con necesidades de educaciéon especial en ambientes inclusivos y las condiciones bajo
las cuales los maestros trabajan (habilidades, tiempo, recursos y apoyos) con relevancia especifica al contexto de
la institucién de Quevedo; fue validado en un estudio previo por los autores mencionados y se encontrd
confiable (ver Apéndice 1). A los participantes se les aseguro la confidencialidad de sus respuestas, por lo que

se les pidi6 indicar si estuvieron de acuerdo o desacuerdo con cada afirmacion de las declaraciones analizadas
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con la Escala de Likert y valoradas en tres puntos: no esta de acuerdo; no estd seguro; y, de acuerdo. MacFarlane,
K. & Woolfson, L. M. (2013).

Resultados
Los resultados de este estudio han indicado algunas diferencias significativas en las actitudes sobre la inclusién
que los maestros tienen. Para ello se analiz6 las nueve preguntas del cuestionario entregado a cada profesor
como se indica a continuacion:

A la pregunta n® 1: Es injusto separar a los estudiantes con necesidades especiales del resto de sus compafieros.
Diez maestros indicaron que estan en desacuerdos con esta declaracion; tres afirmaron no estar seguros, y siete

consideraron que lo mas justo es integrarlos a los estudiantes regulares.

A la pregunta n® 2: La educacién inclusiva desarrolla tolerancia y respeto entre los estudiantes.
Dos profesores indicaron estar en desacuerdo con la afirmacién, y 18 concordaron que hay respeto para sus
compafieros especiales y que se los considera con los mismos derechos.

A la pregunta n° 3: Necesito ser un profesor con conocimientos especiales para ensefiar a los alumnos con
necesidades especiales.

Diez profesores afirmaron estar en desacuerdo con esta declaracién; cinco afirmaron no estar seguros y seis
afirmaron que no se necesita tener habilidades para trabajar con los estudiantes con discapacidad.

A la pregunta n° 4: Creo que todos los estudiantes, incluyendo aquellos con moderada y severa discapacidad
pueden aprender en un ambiente inclusivo

El criterio de los profesores se dividié porque cinco de ellos afirmaron no estar seguros que los estudiantes con
discapacidad puedan aprender en un ambiente inclusivo y quince de ellos consideraron que si se puede aprender

en un ambiente de inclusidn.

A la pregunta n° 5: La inclusion requiere la presencia en el aula de clase de maestros de apoyo
Dos maestros expresaron estar en desacuerdo con la afirmacién mientras que ocho indicaron no estar seguros
sobre la presencia de algun especialista en el aula de clase, frente a diez maestros que piensan que no es necesaria

la presencia de algun docente especialista que ayude con los estudiantes especiales.

A la pregunta n® 6: La inclusién tiene mds ventajas que desventajas
Dos docentes manifestaron estar en desacuerdo; uno dijo no estar seguro, mientras que diecisiete maestros estin

de acuerdo con esta afirmacion.

A la pregunta n° 7: Me preocupa no tener las habilidades requeridas para ensefiar educacién especial en un
ambiente inclusivo.

Siete profesores sefialaron que no les preocupa no tener habilidades o conocimientos especiales para ensefiar a
los estudiantes con discapacidad; tres expresaron no estar seguros de si deberfan tener conocimientos especiales,
y diez indicaron que si se sienten preocupados por la falta de conocimientos para trabajar con este grupo de
estudiantes.
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A la pregunta n° 8: Tengo suficientes materiales y recursos para asistir a mis estudiantes con necesidades
especiales.

Once profesores sefalaron estar en desacuerdo con esta afirmacién; ocho no estuvieron seguros de contar con
materiales y recursos y uno indic6 que si estd de acuerdo en disponer de recursos para ayudar a sus estudiantes
especiales.

A la pregunta n° 9: Recibo suficiente ayuda de los profesionales en Sicologia de la Universidad.

Con respecto a esta pregunta quince maestros manifestaron estar en desacuerdo por que no han recibido ayuda
de Sicélogos o capacitacién alguna que les permita trabajar de forma mas eficiente con los jévenes con
discapacidad; y cinco indicaron no estar seguros.

Pregunta No. 1
Es injusto separar a los estudianytes con necesidades especiales del resto de
sus comparfieros

B EN DESACUERDO
B NO ESTOY SEGURO
B DE ACUERDO

Pregunta No. 2:
La educacion inclusiva desarrolla tolerancia y respeto entre los estudiantes.

B EN DESACUERDO
B NO ESTOY SEGURO

= DE ACUERDO
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Pregunta No. 3
Necesito ser un profesor con conocimientos especiales para
ensefiar a los alumnos con necesidades especiales

mEN DESACUERDO
B NO ESTOY SEGURO
DE ACUERDO

Pregunta No. 4
Creo que todos los estudiantes, incluyendo aquellos con moderada v severa
discapacidad peden aprender en un ambiente inclusivo
0%

ml m2 3

75%

Pregunta No. 5:
La inclusién requiere la presencia en el aula de
clase de maestros de apovyo

m EN DESACUERDO
50%a mIMNO ESTOY SEGUROD

DE ACUERDO
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Pregunta No. 6
La inclusion tiene mas ventajas que
desventajas

5%

Hl B2 m3

82%

Pregunta No. 7
Me preocupano tenerlas habilidades requeridas para enseiiar
educacion especial en un ambiente inclusivo

Ll m
50% Lmzes

Pregunta No. &
Tengo suficientes materiales y recursos para asistir a
mis estudiantes con necesidades especiales

3%

® No estoy seguro
= En desacuerdo

De acuerdo
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PreguntaNo. 9

Recibo suficiente ayuda de los profesionales en Sicologia de la Universidad.

0%

= INo estoy seguro
# En desacuerdo

e acuerdo

Discusion y conclusion
Segun los docentes universitarios si necesitan conocimientos especializados para ensefiar a los estudiantes con
discapacidades, aunque afirmaron que este tipo de estudiantes puede aprender en un ambiente inclusivo
coincidiendo con Villa et al. (1996) quien sefial6 que los educadores deben creer que trabajar con todos los nifios
independientemente de su nivel de habilidad debe considerarse como un proceso donde las habilidades son

adquiridas y modificadas continuamente para satisfacer las necesidades individuales de los nifios.

Sin embargo, a pesar de que maestros afirmaron que si necesitan conocimientos especializados para la ensefianza
de los estudiantes con discapacidad, diez de ellos creen que es injusto separarlos en el aula de clases porque
todos pueden aprender en un ambiente de inclusién total, a seis de ellos les preocupa no conocer estrategias
que les ayuden a involucrar més a los estudiantes con discapacidad y a los estudiantes regulares. Indicaron no
contar con los recursos necesatios ni con el apoyo de algin trabajador social y/o psicélogos para canalizar
adecuadamente el problema que un estudiante especial representa para ellos. Afortunadamente, segun
MacFarlane, K. & Woolfson, L. M. (2013), los maestros tienden a ser muy positivos sobre el principio de la
inclusién mientras que al mismo tiempo ven su aplicacion practica como un problema.

El aspecto mas positivo es la experiencia profesional que tienen los docentes situacién que les permite integrar
estudiantes con discapacidad en areas como: problemas de aprendizaje, problemas de audicion, discapacidades
fisicas, problemas de lenguaje, problemas de visiéon y problemas de conducta. Segin los maestros los estudiantes
con discapacidad tienen el mismo derecho que los estudiantes regulares; y si los estudiantes no necesitan la
asistencia de sus docentes el proceso de inclusién es mas favorable, segiin lo declarado por Scruggs y Mastropieri
(1996) quien expresé que los maestros apoyan mas la insercién cuando los estudiantes incluidos en sus aulas
necesitan poca o ninguna ayuda de sus profesores.

Segun lo expresado por los docentes entrevistados la inclusiéon podtia ser mas efectiva si se los capacita sobre
la discapacidad o si estrategias como taller y seminarios les ayuden con clases bien planificadas y organizadas,
enfoque compartido por Avramidis y Norwich (2002) quienes también mostraron los beneficios que la
capacitacion brinda en las actitudes de los profesores hacia la integracién/inclusion obviamente considerando
edad, experiencia docente, nivel ensefiado, la severidad de la incapacidad que tenfan los nifios; y la disponibilidad
de personal y material de apoyo.
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Podria concluir indicando que los maestros tienen actitudes positivas, y diversos requerimientos.
Afortunadamente no tienen problemas con los estudiantes con necesidades especiales porque ellos exitosamente
los han incluido en el aula de clases después de identificar las barreras que los afectan aplicando soluciones que
ellos han considerado adecuadas de acuerdo a cada discapacidad. El aprendizaje de los estudiantes especiales es
posible gracias a la iniciativa y a la experiencia de los maestros, aunque obviamente un buen apoyo para ellos
podria mejorar su practica docente en varios aspectos. Después de todo, se ha demostrado que una actitud
positiva hacia la inclusion es un factor clave para su éxito. Boyle (2013)
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Apéndice 1
Cuestionario
Percepcion de los profesores sobre la inclusion. Integrando en el aula de clases a estudiantes
universitarios con necesidades especiales.

El propésito de este cuestionario es conocer cual es su opinion acerca de la inclusion, y cudles es su opinioén
acerca de este tema. La confidencialidad de la informaciéon provista por usted sera garantizada.
Nombre:

Edad:

Nivel educativo

Master ( )
Doctorado ()
PHD ()

Afios de experiencia docente:

Numero de estudiantes con discapacidad: 0-9

Tipo de discapacidad:

Discapacidad Fisica () Discapacidad de Aprendizaje ()

Problemas auditivos () Problemas Visual () Autismo ()

Problemas al hablar () Problemas de comportamiento () Problemas Mentales ()

1. Es injusto separar a los estudiantes con necesidades especiales del resto de sus compafieros.

En desacuerdo ( ) No estoy seguro () De acuerdo ()

2. La educacién inclusive desarrolla tolerancia y respeto entre los estudiantes.

En desacuerdo () No estoy seguro () Deacuerdo ()

3. Necesito ser un profesor con conocimientos especiales para ensefiar a los alumnos con necesidades
especiales.

En desacuerdo ( ) No estoy seguro () De acuerdo ()

4. Creo que todos los estudiantes, incluyendo aquellos con moderada y severa discapacidad pueden

aprender en un ambiente inclusive.

En desacuerdo () No estoy seguro ()  Deacuerdo ()

5. La inclusion requiere la presencia en el aula de clase de maestros de apoyo.
En desacuerdo acuerdo ()  Noestoyseguro( )  Deacuerdo ()

6. La inclusion tiene mds ventajas que desventajas
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En desacuerdo () No estoy seguro () Deacuerdo ()

7. Me preocupa no tener las habilidades requeridas para ensefiar educacion especial en un ambiente
inclusive.

En desacuerdo ( ) No estoy seguro ()  Deacuerdo ()

8. Tengo suficientes materiales y recursos para asistir a mis estudiantes con necesidades especiales.
En desacuerdo ( ) No estoy seguro ()  Deacuerdo ()

9. Recibo suficiente ayuda de los profesionales en Sicologia de la Universidad.

En desacuerdo ( ) No estoy seguro () De acuerdo ()

Cuestionario adaptado de:
Chiner, E., & Cardona, M. C. (2013). Inclusive education in Spain: how do skills, resources, and supports affect
regular education teachers’ perceptions of inclusion? International Journal of Inclusive Education, 17(5), 526-541.

Lambe, J., & Bones, R. (2006). Student teachers’ perceptions about inclusive classroom teaching in Northern
Ireland prior to teaching practice experience. European Journal of Special Needs Education, 21(2), 167-186.
http://uir.ulster.ac.uk/9633/1/EJSNE.pdf
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Resumen
Los actuales modelos educativos tanto a nivel internacional como nacional se caracterizan por ser inclusivos,
participativos e innovadores. Esto implica el desarrollo de una Pedagogia Humanista, basada en el enfoque
Histérico-Cultural, unida a la aplicacién de estrategias didacticas - metodologicas que den respuesta a la
diversidad existente en cada grupo escolar. En correspondencia con lo sefialado los disefios curriculares buscan
satisfacer las necesidades cognitivas y formativas de los educandos independientemente a su condiciéon. Lo
paradéjico es que no todos los estudiantes aprenden al mismo ritmo y los docentes no siempre estan preparados
para atender la diversidad, originindose un serio problema tanto para los docentes, como para el centro
educativo y para el medio familiar, ya que no cuentan con las herramientas requeridas para optimizar dichos
procesos bajo un enfoque cientificamente organizado que permita elaborar las adaptaciones y ajustes necesarios
al curriculo y responder a la diversidad. En el caso de la practica de las Actividades Fisicas Deportivas también
se refleja esta problematica afectandose los procesos de inclusion de las personas con necesidades educativas
especiales. De ahi que esta comunicacién tiene como objetivo ofrecer orientaciones metodolégicas sobre cémo
claborar e implementar adaptaciones curriculares dentro del contexto fisico- deportivo. Basado en una
metodologia cuasi experimental, el estudio realizado permiti6 llegar a importantes resultados en relacion a como
realizar las adaptaciones curriculares, en la misma medida que enfatiza en su importancia para promover la
inclusiéon de las personas con necesidades educativas especiales a la practica de actividades fisicas — deportivas

y ala vida educativa y social.
Palabras clave: Modelos educativos, adaptaciones curriculares, inclusién, actividades fisicas —deportivas.

Abstract
He current educational models both at international and national level are characterized by being innovative,
participatory and inclusive. This implies the development of a humanist pedagogy, based on the Historic-cultural
approach, United to the implementation of strategies teaching - methodological that respond to the diversity in
each school group. In correspondence with the designated curricular designs seek to satisty cognitive and
educational needs of learners regardless to their condition. The paradox is that not all students learn at the same
pace and teachers are not always prepared to serve the diversity, creating a serious problem for teachers, as for
the school and family environment, since they do not have with the tools required to optimize these processes
under a scientifically organized approach that allows developing adaptations and adjustments to the curriculum
and to respond to the diversity. In the case of the practice of physical sports activities also reflected this problem
affecting the processes of inclusion of people with special educational needs. That is why this communication
aims to provide methodological guidance on how to develop and implement curricular adaptations in the
context of physical-sports. Based on a quasi-experimental methodology, the study allowed to reach important
results in relation to how make the curricular adjustments, to the same extent that emphasizes its importance to
promote the inclusion of people with Special educational needs the practice of physical activities - sports and
social and educational life.

Keywords: Educational models, curriculum adaptations, including physical activities - sports.
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Introduccion

Introduccion al problema

Los actuales modelos educativos tanto a nivel internacional como nacional se caracterizan por ser inclusivos,
participativos e innovadores. Esto implica el desarrollo de una Pedagogia Humanista, basada en el enfoque
Histoérico-Cultural, unida a la aplicacién de estrategias didacticas - metodologicas que buscan a partir de las

potencialidades individuales y colectiva dar respuesta a la diversidad existente en cada grupo escolar.

En correspondencia con lo sefialado se asume que los paradigmas educativos del siglo XXI se enmarcan cada
vez mas en el enfoque de una educacion inclusiva, apoyada de disefios curriculares encaminados a satisfacer las
necesidades cognitivas y formativas de los educandos independientemente a su condicion.

En torno a esto (Recalde, Maqueira & Plaza 2017), describen como los sistemas educativos se han visto en la
urgente necesidad de asumir nuevos retos que les permitan ser mas coherentes con los cambios politicos,
econdémicos y sociales de cada pafs; en la misma medida que apuntan al desarrollo de procesos formativos que
favorecen la preparacion integral de todos los ciudadanos, en funciéon de una verdadera igualdad de

oportunidades. Apuntan los autores citados que ya la inclusién no queda en un plano discursivo y si es una

realidad.

Sin embargo, independientemente de los multiples esfuerzos realizados y de las intenciones alrededor de la
inclusién, no se alcanzan adn los niveles necesarios y deseados. Hay que tener en cuenta que no todos los
estudiantes aprenden al mismo ritmo y los docentes no siempre estan preparados para atender la diversidad,
originandose un serio problema tanto para los profesores, el centro educativo y para el medio familiar, ya que
no cuentan con las herramientas requeridas para optimizar dichos procesos bajo un enfoque cientificamente
organizado que permita elaborar las adaptaciones y ajustes necesarios al curriculo y responder a la diversidad.

En Ecuador la atencién a las personas con necesidades educativas especiales al igual que en el resto de los paises
ha transitado por un largo proceso de evolucién. En este orden la Agenda Nacional para la igualdad en la
discapacidad (2013-2017), de Ecuador publica que “La discapacidad afecta de manera desproporcionada a las poblaciones
vulnerables. Las personas en el quintil mds pobre, las mujeres y los ancianos [personas adultas mayores] también presentan una
mayor prevalencia de la discapacidad), siendo las personas con pocos ingresos, sin trabajo o con poca formacion académica las que

mayor riesgo de discapacidad presentan”.

En el caso de la prictica de las actividades fisicas deportivas también se refleja esta problematica afectindose
los procesos de inclusién de las personas con necesidades educativas especiales. Actualmente sélo el 24 % de la
poblacién con necesidades educativas practica actividad fisica deportiva y recreativa. (Rodriguez, Maqueira y
Sailema, 2017). El analisis de las causas de estas bajas cifras son multiples, existiendo una que resulta esencial, y
que precisamente esta relacionada con los procesos de formacién de los talentos humanos para que desde los
diferentes modelos educativos que se ofertan puedan desarrollar competencias profesionales que les permitan
dar respuesta a estas nuevas y crecientes exigencias en correspondencia con la inclusién de personas con
necesidades educativas a la practica de actividades fisicas —deportivas y recreativas y a la vida social.

De ahi que esta comunicacion tiene como objetivo ofrecer orientaciones metodoldgicas sobre como elaborar e
implementar adaptaciones curriculares dentro del contexto fisico- deportivo para estimular la inclusién de
personas con necesidades educativas especiales.
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En estas ideas visualizamos la novedad, pertinencia e importancia del tema, basicamente logra una aproximacién
tedrica-practica a un aspecto que hoy sigue constituyendo un desafio en el contexto fisico —educativo y que
como en otros paises también en Ecuador, necesita de un repensar cientifico-metodolégico que favorezca a
corto plazo revertir la situacién de la inclusién de las personas con necesidades educativas especiales a la practica
de actividades fisicas deportivas y recreativa en un grado mayor.

Modelos Educativos

La comunidad cientifica enfrenta cada vez mas los desafios de perfeccionar los modelos educativos, de modo
que permitan dar respuesta a la diversidad manifiesta entre los posibles usuarios y beneficiarios (Reyes, &
Castillo, 2011) y (Recalde & Maqueira 2017). Se trata de contar con modelos educativos flexibles, adaptables,
que faciliten la integracién de todos los usuatrios y beneficiarios, en la misma medida que contribuyan a
transformar la realidad social. Es propiciar desde los modelos educativos existentes la formacién de
profesionales competentes, capaces de interactuar en un mundo globalizado, con nuevas realidades politicas,
econdmicas y sociales tanto a nivel internacional como nacional (Rivilla, Garrido, & Goncalves, 2012), citados
por (Recalde & Maqueira 2017).

Esta nueva visién respecto a los modelos educativos; centrados en el estudiante como protagonista de su
aprendizaje y el docente como facilitador, ademas de contribuir de mejor manera al proceso de formacién
integral de los alumnos, hace que se conciba la enseflanza a partir las propias potencialidades de cada estudiante
independientemente a su condicién. Como es légico pensat, si sustentamos la ensefianza en modelos educativos
flexibles y adaptables acorde a las necesidades y potencialidades de quienes la reciben esto tendra consecuencias
favorables para las personas que presentan necesidades educativas especiales.

Los apoyos ofrecidos oportunamente favorecen de forma progresiva que estas personas puedan acceder al
curriculo, vencer los objetivos de las diferentes asignaturas segin su ritmo y lo que resulta mas significativo, que
se creen las condiciones para que sean incluidos en las practicas de actividades fisicas, deportivas y recreativas.

(Maqueira, 2005, & Criz, 2015)

¢Qué resulta paraddjico aqui? Lo paraddjico esta precisamente en que la inclusién es una realidad y mas que
esto una necesidad, sin embargo e independientemente de contar con modelos educativos inclusivos continia
siendo un reto como enfrentar la inclusion en el contexto de las actividades fisicas deportivas y recreativas,
precisamente porque no se cuenta con talentos humanos con las competencias requeridas para que logren
atender coherentemente los procesos de inclusién y atencién a la diversidad, fundamentalmente por presentar
limitados conocimientos para realizar las adaptaciones curriculares necesatias para la ensefianza de los diferentes
deportes adaptados, por consiguiente, el proceso de ensefianza-aprendizaje de estos alumnos en los diferentes

deportes se dificulta y con esto su inclusion.

Tanto (Bender, 2012: 11, como Tomlinson, 2014) insisten en tener en cuenta ademas las diferencias existes en
cada educando, considerando que no todos aprenden al mismo ritmo

Adaptaciones cutrriculares e Inclusion

La necesidad de atender la diversidad desde el curriculo general unido a los cambios operados en los distintos
sistemas educativos, exigen un profesorado mas preparado y creativo, capaz de adaptar el curriculo general,
teniendo en cuenta los procesos previos de diagnéstico. Los resultados del diagnostico deben corresponderse

con las adaptaciones cutriculares a elaborarse, de modo que permitan a corto y mediano plazo dar repuesta al
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ritmo de aprendizaje y particularidades de cada estudiante o grupo escolar. (Monarca & Rappoport, 2013; Rizvi
& Lingard, 2013).

En este orden de ideas resulta fundamental reflexionar en primer lugar sobre la conceptualizacion y significado
del término adaptacion curricular Asumiendo estas como ajustes, modificaciones, toma de decisiones sobre
determinados aspectos del curriculo o sobre su totalidad para contribuir a un mejor aprendizaje y a la atencién
de las diferencias individuales y de la diversidad. (Martin, 1998; Arraez, 1998; Maqueira 2005; Grau & Fernandez,
2008; Contreras, 2013; Cruz, 2015; Reyes, 2016, & (Calderén, CM, Ron, VM, Caicedo, G, Maqueira, 2017)

En segundo orden es importante considerar que los planes curriculares actuales, buscan de manera general la
formacién integral de los educandos (Pathak, 2017), enfatizando en el desarrollo de las destrezas desde los
primeros niveles de ensefianza, sin embargo, los mismo dado su propio caracter tienen una propension hacia la
generalidad, careciendo de las especificidades necesarias a tener en cuenta para desarrollar una enseflanza que
dé respuesta a la diversidad existente en cada grupo escolar. (Calder6n, CM, Ron, VM, Caicedo, G, Maqueira,
2017)

Esto presupone entonces que si bien las Adaptaciones Curriculares son por un lado, una estrategia de
planificacién y de actuacién docente para tratar de responder a las necesidades de aprendizaje de cada alumno/a.
Por otro lado, y en dltimo término, estas adaptaciones son un producto, una programacién que contiene
objetivos y contenidos diferentes para unos alumnos/as, estrategias de evaluaciéon diversificadas, posibles
secuencias o temporalizaciones distintas y organizaciones educativas especificas. (Maqueira, 2005) & coll 2017).
Las mismas pueden clasificarse segun su tipo en: Muy Significativas o Pocos Significativas (Maqueira, 2005).

Son un continuo: en un extremo estarfan los cambios habituales que el maestro/a introduce en su enseflanza
para dar respuesta a la diversidad de su aula y en el otro extremo estarfan las adaptaciones que se apartan
significativamente del curriculo. (Equipo de Orientacién y Apoyo Educativo, 2002).

Atendiendo a esto y considerando que los modelos para la elaboracién de las adaptaciones curriculares, tienen
como objetivo guiar el trabajo de los docentes en la planificacién de las propuestas curriculares y en la
construcciéon y reconstruccién de los procesos de aprendizajes mediante la investigacién-accién como grupo de
trabajo, es vital realizarnos algunas interrogantes tales como:

1. ¢Qué es lo que los estudiantes no alcanzan hacer?
¢Qué se necesita ensefarles?
¢Cudl es el punto de partida para la ayuda?
¢Cudles son sus caracteristicas biopsicosociales?
¢Cémo es su medio familiar?

S T

¢Coémo se desempenan dentro del grupo y en el hogar

Una vez llegada a la respuesta de las interrogantes planteadas podemos pasar a otra fase en la cual debemos
respondernos lo siguiente:

¢Cémo y qué adaptar?
Para definir como y qué adaptar se precisa conocer con profundidad el diagnéstico de los alumnos, saber cuéles
son sus oportunidades ante las exigencias del curriculo general, teniendo en cuenta también que
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independientemente de las individualidades existentes, se debe estimular el aprendizaje desde un proceder
pedagdgico centrado en las capacidades, y bajo un enfoque humano y desarrollador.

¢Cémo adaptar?

Se sigue para ello la metodologia de investigacioén -accion, en la cual se crea el grupo de investigacion, se plantea
la problematica a investigar y solucionar y se procede a cumplir con el procedimiento acordado

Pasos metodolégicos:

1. Creacién del grupo de investigacion — accion.

2. Planificaciéon y elaboracién de la estrategia de trabajo. Determinacién de las fases. (Diagnéstico de
oportunidades, capacitacién y prepatracion,)

3. Aplicacién del proyecto

4. Andlisis de resultados.

5. Retroalimentacién

Todo lo anterior se seguird mediante el proceso de adaptacion curricular, ajustes y modificaciones en torno a la
metodologia, medios, tareas y formas de evaluacion. Para ello se orienta seguir el esquema propuesto por Arriez
(1998) retomado por (Maqueira, 2005, 2017), el cual permite desarrollar un enfoque interdisciplinar y
multidisciplinar para la elaboracién e implementacién de las adaptaciones curriculares, con énfasis en la atencién
a la diversidad.

Figura 1. Esquema para la elaboracion de las adaptaciones curriculares

Contenidos Niveles de ayudas Adaptaciones Evaluacion

Verbales, fisicos visuales, auditivos, psicolégicos, Metodologia, materiales y
educativos, sociales. tareas

Elaborado por: (Maqueira, 2005) Adaptado por (Criz, 2015) & (Recalde, 2017)

¢Qué adaptar?
Se adaptan los sistemas de contenidos, las metodologias de enseflanzas, los materiales o medios, las tareas y las
formas de evaluaciéon. De ahi que podamos sefialar que en funcién de lo que estemos adaptando y de la
dimension de la adaptacion estas adaptaciones pueden ser significativas o pocos significativas.

Metodologia
Como bien hemos expresado lo mas recomendable dentro del proceso de realizacién de las adaptaciones
curriculares es trabajar sobre una metodologfa mixta de investigacién, donde se articulen el empleo de métodos
teoricos y empiricos con énfasis en la investigacién —accion. Esto garantizara el cumplimiento de las fases y las
formas de cémo realizar las diferentes adaptaciones curriculares en funcion del diagnéstico individual y colectivo
de los grupos clases, asi como de los objetivos a alcanzar.
Ejemplo de Adaptaciones Curriculares
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Contenidos

Niveles de ayudas

Adaptaciones

Evaluacion

Verbales, fisicos visuales,
auditivos

Materiales y tareas

Reconocimiento
de su esquema
corporal Cabeza,
tronco, brazos,
manos, piernas y
pies

Primer momento

Se le demuestra al nifio
colocandolo en parejas con su
tutor, o padre cual es la cabeza y
las partes que la componen. Los
nifios deben sefialar sobre ellos y
sobre el rostro de sus padres o
tutores.

Segundo momento

Colocados en parejas entre los
propios niflos se les pide que
muestren y sefialen cada parte de
la cabeza.

Tercer momento

Manteniendo la posicién inicial
en parejas se les pide que
muestren y nombren sobre si
y sobre su amiguito la cabeza y
cada parte que la compone. Se le
explica la utilidad y
funcionabilidad de estas partes y
se les indica que las sefalen y
nombren.

Se ofrecen niveles de ayuda
verbales(explicacion),
visuales(demostracion)

Fisicos (al tomatles y sefialatles
cada parte del cuerpo indicada y
al colocatlos en parejas tanto
con sus padres como entre ellos
mismo.

Finalmente se invita a jugar a los

Se pueden utilizar como
materiales, mufiecos de
diferentes tamanos,
colores, texturas, dibujos
de  figuras  humanas,
plastilina  para  elaborar
figuras humanas. Figuras
de diferentes animalitos
para que los nifios distingan
en estos cudles son sus
partes principales y
establezcan las diferencias
con las personas.

Tareas
Se adaptan los materiales y
las indicaciones de

sefializar, mostrar, nombrar
en cada caso.

Se realizaran tantos niveles
de ayuda y repeticiones
CcOMo sean necesarios.

Se procede de lo simple a lo
mas complejo, que en estos
casos seria la integracién de
las diferentes partes del
cuerpo y la apreciacién de
la funcionabilidad de estas
de modo que permitan el
vinculo del nifio con el
medio que le rodea.

Muy significativo aqui es
destacar que cada actividad
o tarea realizada en la
unidad educativa debe ser

Si el nifio es capaz de
mostrar y nombrar
sobre si y sobre otro
compafierito la parte
del cuerpo indicada
la evaluacién sera
satisfactoria, si por el
contrario tiene
dificultades en
nombrar o sefialar se
realizarin tantas
repeticiones y niveles
de ayuda como sean
necesarios para
poder lograr vencer
los  objetivos  de
mostrar y  sefialar
tanto en si mismo
como en otro
amiguito.

La evaluacion tendra
un caracter continuo
y sistemdtico y se
aplicara de  igual
manera para cada
parte del cuerpo.

Es importante que al
realizar la evaluacion
se tenga en cuenta el
nifio no solo logre
mostrar, seflalar y
nombrar, sino que
integre su esquema
corporal y sepa como

nifios al ritmo de la cancién seguida en el hogar funcionar con este y
deben sefialar y nombrar la parte  sistemdticamente hasta el medio que le
del cuerpo indicada. tanto se logre que el nifio rodea.
Este proceder se repite paracada muestre y nombre cada
parte o contenido. parte del cuerpo.
Primero demostrar sobre el La actividad lidica es
padre o tutor, después sobre imprescindible para fijar y
ellos mismo y finalmente sobre educar este constructo y
su amiguito tanto al mostrar favorecer nuevos
como al sefialar o nombrar. aprendizajes.
Conclusiones
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A modo de conclusién cinco ideas fundamentales:

- Sibien es cierto que hoy la inclusién de personas con necesidades educativas especiales a las diferentes
esferas de la vida social y dentro de estas a la practica de las actividades fisicas deportivas y recreativas
es una realidad, también es cierto que este proceso por su propia esencia constituye un gran desafio a
resolver precisamente porque se necesita que los modelos educativos actuales permitan que el proceso
de formacion curricular que se realiza desarrolle las competencias necesatias para poder dat respuesta
a la diversidad existente.

- Bl proceso de adaptacioén curricular, sélo es posible desarrollatlo si se cuenta con un profesorado
comprometido en su gestiéon docente, que sea creativo, reflexivo y sobre todo capaces de provocar
cambios oportunos en sus estudiantes.

- Las formas previstas para la elaboracion e implementacién de las adaptaciones curriculares deben estar
en estrecha vinculacién con el diagnéstico de cada caso, y ademds tener un caricter inter y
transdisciplinario que permita adaptar y flexibilizar el curriculo general sobre bases cientificamente
organizadas y coherentes con la diversidad.

- La elaboracién e implementacién de una estrategia de adaptacién curricular implican la necesidad de
realizar un analisis profundo sobre todos los elementos a considerar dentro del proceso de adaptacién
curricular, con especial interés en lo relacionado con el diagnéstico de los estudiantes, centrando este
en las oportunidades existentes en ellos para acceder a un curriculo que ademds de tener un caracter
general plantea la formacién integral de todos los educandos independiente a su condicién.

- Laensefianza es en vano cuando no se acomoda la naturaleza y provenir de quienes la reciben.
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Resumen
En el Ecuador se generan conflictos de desigualdades sociales que desintegran la sociedad, en este articulo se
profundizé uno de ellos; la diferencia de género y sus principales contrariedades: limitado acceso a la educacién,
inequitativa insercién laboral y la alarmante realidad de la violencia de género. Asi mismo, se detall6 los avances
normativos que se generaron a partir de la Constitucién del 2008. El propésito elemental de este documento es
reflexionar sobre procesos de inclusion de género en y desde la Educaciéon Superior ecuatoriana con mayor
énfasis en la Universidad de Guayaquil y como dltima instancia el llamamiento a un compromiso de una sociedad
de inclusién y equidad. Los datos aportados en el presente documento fueron recopilados de fuentes con alto
nivel de confiabilidad como lo son la Organizaciéon de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura — UNESCO, la Secretarfa Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién -
SENESCYT; y la Universidad de Guayaquil, basicamente, la Facultad de Educacién Fisica, Deportes y
Recreacion - FEDER. Los resultados obtenidos obedecen a la realidad nacional que atraviesa el pafs y las

transformaciones de las practicas sociales que hoy en dia son evidentes.
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Abstract
In Ecuador, conflicts of social inequalities that disintegrate society are generated, in this article one of them was
deepened; the gender difference and its main setbacks: limited access to education, inequitable labor insertion
and the alarming reality of gender violence. Likewise, it detailed the normative advances that were generated
from the Constitution of 2008. The elementary purpose of this document is to reflect on processes of gender
inclusion in and from Ecuadot's Higher Education with greater emphasis on the University of Guayaquil and
as finally, the call for a commitment to a society of inclusion and equity. The data provided in this document
were compiled from sources with a high level of reliability, such as the National Secretariat for Higher
Education, Science, Technology and Innovation - SENESCYT; The United Nations Organization for
Education, Science and Culture - UNESCO and the University of Guayaquil, basically, the Faculty of Physical
Education, Sports and Recreation - FEDER. The results obtained are due to the national reality that crosses the
country and the transformations of social practices that are now evident.

Keywords: Inclusion, higher education, inequality, gender
Introduccion

En pleno siglo XXI es lamentable presenciar como existen ain manifestaciones de desigualdades sociales a nivel

mundial, es notorio observar que la mas comun es la desigualdad de género, acabar con ella requiere esfuerzos
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enérgicos para combatir la discriminaciéon profundamente enraizada, que a menudo es derivada de actitudes
patriarcales y de las normas sociales que estas conllevan. As{ mismo, los prejuicios de género y los estereotipos
injustos naturalizados en el individuo desencadenan practicas discriminatorias que violentan el buen vivir de los

ciudadanos.

A nivel mundial varias organizaciones no gubernamentales y gubernamentales como la Organizacion de las
Naciones Unidas — ONU, la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo - AECID,
Unién de Universidades de América Latina —-UDUAL, la Comisiéon Econémica para América Latina y el Caribe
— CEPAL, entre otras, promueven campafias para conseguir un mundo incluyente, democratico y equitativo; de
hecho uno de los programas con mayor difusién es el que lidera las Naciones Unidas, llamado ONU —
MUJERES vy el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo — PNUD que establecen los Objetivos del
Desarrollo Sostenible y justamente el nimero cinco es la Igualdad de Género, sefialando que el hecho de poner
fin a todas las formas de discriminacién contra las mujeres y nifias no es sélo un derecho humano basico, sino

que ademas es crucial para acelerar el desarrollo sostenible.

Ha sido demostrado una y otra vez que empoderar a las mujeres y nifias tiene un efecto multiplicador y ayuda a
promover el crecimiento econémico y el desarrollo a nivel mundial. Desde esa perspectiva surgen interrogantes:
¢Se puede desde la Educacion Superior menguar la desigualdad de género? ¢Podemos los docentes universitarios
ayudar a construir una sociedad inclusiva? sCual es el rol de las Instituciones de Educacién Superior en el
fortalecimiento de la inclusién educativa?

El presente articulo responde al objetivo principal de reflexionar sobre procesos de inclusion de género en y
desde la Educacién Superior ecuatoriana con mayor énfasis en la Universidad de Guayaquil y como dltima
instancia el llamamiento a un compromiso de una sociedad de inclusién y equidad. Como parte de estudio de
este documento, se profundiza el analisis de la instrumentacién de fundamentacién y lineamientos que
promuevan la equidad de género de las diferentes organizaciones internacionales y nacionales, ademads se
identifican los puntos claves de la normativa internacional, nacional y de la educacién superior que sustentan

los principios de inclusion.

La UNESCO ha sido un referente mundial en temas de equidad, de ella se derivan planes y proyectos que se
orientan a la transicién hacia una sociedad del conocimiento, de esta manera le da un protagonismo a todas las
IES a nivel mundial para consolidar ese cambio y por ende divulgar el rol estratégico que juega la educacion

superior en la vida social al contemplarla como un bien publico y del conocimiento.

Considerando que las Instituciones de Educacién Superior (universidades, escuelas politécnicas e institutos
superiores) son las promotoras en la generacién de conocimiento y el fortalecimiento de los mismos, sobre todo
en temas de igualdad, este conocimiento sin aplicabilidad queda insuficiente, por tal motivo; las IES desde sus
ambitos de investigacion, formacién, vinculacion con la colectividad deben desarrollar procesos, permitiendo
sistematizar las mejores practicas y proyectar el alcance de la educacién superior ecuatoriana en la equidad de

género, para conseguir la transformacién de la sociedad de una discriminatoria a una inclusiva y equitativa.

Con base en los informes técnicos de la SENESCYT, se puntualiza que la Oficina de la UNESCO en Quito y
Representacion para Bolivia, Colombia, Ecuador y Venezuela ofrece su contingente técnico para facilitar la
construccion del conocimiento, mediante la sistematizaciéon de buenas practicas y la creaciéon de espacios de

sinergia e intercambio de experiencias para la transversalizacion de las Agendas Nacionales de Igualdad y de las
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politicas ambientales en la educacién superior. Si bien es cierto, tratan todos los ejes de igualdad, el presente
documento extrae informacién especifica de desigualdad de género como objeto de estudio.

El Plan Nacional del Buen Vivir (PNBV) define un modelo de sociedad y uno de sus elementos basicos es la
superacion de las desigualdades sociales que con el devenir de los afios han condenado a generaciones enteras a
la falta de oportunidades, lo que ha impedido las posibilidades de desarrollar sus talentos vy, a la vez, que la
sociedad se beneficie de estos. Segun esta argumentacion el logro de la calidad en la educacién supetior es
inseparable del logro de la equidad e inclusion.

Desigualdad de género, un problema latente

Segtn la Real Academia Espafiola — RAE y en relacién al objeto de estudio, género es el “Grupo al que
pertenecen los seres humanos de cada sexo, entendiendo este desde un punto de vista sociocultural, en lugar de
exclusivamente biolégico” ( Asociacién de Academias de Lengua Espafiola, 2017). En este sentido, se detivan
un sin numero de controversias por la discriminacién y desigualdad de género que ha afectado a la sociedad
desde tiempos remotos.

Definitivamente, la practica discriminatoria no mide estrato social, y se manifiesta en paises desarrollados, en
vias de desarrollo y subdesarrollados. Por lo tanto, se ha convertido en una problematica mundial que ha

desencadenado innumerables consecuencias, incluso la muerte.

(Garcia Pérez, Sala, & Rodriguez Vidales, 2013) sefialan que “en nuestra cultura hay toda una serie de discursos
sobre los géneros y la sexualidad legitimados histéricamente por la religion, la ciencia y el “sentido comun” que
han institucionalizado, naturalizindolo, un modelo dominante” (p. 273). Como hacen referencia los autores,
este modelo establece los roles sociales y sexuales que les corresponden a mujeres y hombres, estableciendo una

diferencia entre ambos.

En referencia al concepto de género se puntualiza que:

El concepto de género comenzd a usarse en la década de los 70 como una categoria analitica para llamar la
atencion sobre la diferencia existente entre lo bioldgico y lo social. El interés de la oposicion sexo/género reside
en mostrar como la diferencia biolégica ha sido usada para fundamentar y justificar la posicién de la mujer en
el conjunto social. La capacidad reproductiva se ha convertido en el factor que determina el papel social de la
mujer, el cual se liga a la procreacion, a lo doméstico y por tanto al cuidado, no ya de los hijos e hijas sino de
todos los que lo necesiten (Botello, Salinas, Tapia, & Avila, 2014)

En relacién a la educacion superior y la inclusion se manifiesta que:

Tradicionalmente, la educacién superior no fue un espacio considerado propiamente “femenino”,
constituyendo uno de los ambitos privilegiados de reproducciéon de las desigualdades de género en el
fortalecimiento de la divisioén sexual del trabajo. De esta forma, los varones eran quienes accedian a los estudios
superiores como parte de su integracion exitosa a la esfera puiblica y al reconocimiento social, mientras las
mujeres eran invisibilizadas en la esfera privada y asignadas a las tareas propias de la reproduccion y cuidados
de la familia y el hogar. (Papadépulos & Radakovich, 2005)

La afirmacion de los autores revela la desventaja que durante décadas ha tenido la mujer para su desempefio en
la sociedad, ya que por muchos afios cumplié tnicamente su papel de esposa y madre; sin embargo, en la

actualidad tiene una participacién importante en el aspecto laboral, donde muchas veces es el sostén de su
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familia. Aunque parte de esa modificacion en el rol de la mujer en la sociedad obedece a la calidad de vida y los
intentos de mejorar los ingresos econémicos de la familia y de esa manera subir su nivel socioeconémico, lo que
permite también modificar el rol del hombre, tanto asi; que la mujer esta participando en actividades fuera del
hogar y el hombre ha comenzado a realizar actividades dentro del mismo, lo que trae como consecuencia que
se dé un equilibrio, habiendo igualdad dentro de todas las diferencias que hay por ser mujer y por ser hombre.

No obstante, la participaciéon de la mujer es a menor escala y en la mayorfa de casos su gestion dentro de la
sociedad se ve menospreciada y poco o nada valorada lo que pone al descubierto que la llamada igualdad es mas
bien un disfraz que esta sociedad patriarcal utiliza para minimizar a la mujer. Lo antes mencionado se pone al
descubierto en comentarios comunes como “eso no es para mujeres”, “tenfa que ser una mujer”’, “es que es
mujer, que mas se le puede pedir”. Asi mismo en el ambito educativo, cuando absurdamente se encasillan las
carreras universitarias; de tal modo, que se dividen en carreras para hombres y carreras para mujeres.

Es indiscutible que la situacién se ha invertido parcialmente, es decir, se ha revertido procesos de exclusion. Sin
embargo, no conseguimos los resultados deseados. En la actualidad la participacién de la mujer, si bien es cierto,
se ha vuelto mds activa, todavia no se logra el sistema inclusivo y equitativo que la sociedad requiere.
Basicamente, se ha observado avances realizados por las mujeres en el acceso y egreso en la educacién supetior
en las dltimas décadas; por lo tanto, se puede afirmar que el rol de la educacion superior es fundamental en la
construccién de una sociedad sin prejuicios y en la consolidacién de estructuras igualitarias, participativas e
incluyentes que generen oportunidades equitativas entre varones y mujeres en el ambito de la formacién
académica.

Un tema de gran relevancia social, econémica y ambiental es el Desarrollo Sostenible y este también se ha visto
afectado por la desigualdad de género. En tal sentido (Varez, 2017) en su articulo sefiala que “el desarrollo
sostenible y la igualdad de género son temas considerados transversales a todas las politicas e iniciativas que
busquen el crecimiento econémico” (Varez, 2017); por lo tanto, la conjuncién de ambos elementos permite dar
un giro a la sociedad e integrar asi dos agendas intrinsecas al desarrollo humano sustentable.

La violencia de género es consecuencia de la desigualdad social que esta naturalizada en los individuos,
comportamiento que ha marcado su andlisis hasta en los conflictos armados; de tal manera que las Naciones
Unidas a través de la Comisién de los Derechos Humanos realiza informes cuyo objetivo es evidenciar la
vulnerabilidad de las mujeres en dichos conflictos, tal es el caso; que el Informe de Integracién de Los Derechos
Humanos de la Mujer y la Perspectiva de Género en uno de sus apartados resuelve:

Que Las Naciones Unidas deben garantizar que las mujeres estén representadas en todas las negociaciones de
cesacion del fuego y de paz y que las cuestiones de género formen también parte integrante de estos procesos.
Se deberan realizar esfuerzos especiales para que todas las organizaciones no gubernamentales locales
encargadas de asuntos de la mujer participen en las negociaciones de paz.

Por otra parte, La Comisién de los Derechos Humanos en el tltimo informe presenta datos de desigualdad de
género que se consideran inadmisibles. En dicho informe se expone que la violencia contra la mujer es la forma
mas extrema de discriminacion. Segin datos del citado informe, referidos a 87 paises y recolectados entre 2005
y 2016, el 19% de las mujeres de entre 15 y 49 afios de edad dijeron que habian experimentado violencia fisica
o sexual, o ambas, a manos de su pareja en los 12 meses anteriores a ser preguntadas sobre este asunto. En

2012, casi la mitad de las mujeres victimas de un homicidio intencional en todo el mundo fueron asesinadas por
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su pareja o un familiar, en comparacién con el 6% de los varones. (Comisién Interamericana de Derechos
Humanos, 2016)

Asimismo, la violencia contra la mujer se exacerba en los conflictos armados. En cambio, la igualdad de género
ayuda a evitar conflictos, pese a lo cual las medidas en pos de una mayor inclusion, liderazgo y proteccién de las
mujeres en las tareas de la consolidacion de la paz siguen siendo insuficientes y, en algunos lugares, incluso se
han producido retrocesos en este sentido, segun un reciente articulo de ONU-Mujeres, la agencia de las
Naciones Unidas defensora de mujeres y nifias. (Comisién Interamericana de Derechos Humanos, 2010)

Segin datos de ONU-Mujeres sélo un 23,3 % de parlamentarios nacionales son mujeres en junio de 2017, lo
que significa que la proporcién de mujeres parlamentarias ha aumentado muy lentamente desde 1995, cuando
se situaba en un 11,3 % en parlamentos; en octubre de 2017, 11 mujeres eran jefas de Estado y 12 eran jefas de
gobierno; Ruanda es el pais con mayor numero de parlamentarias; un 61,3 % de los escafios de la camara baja
estan ocupados por mujeres. A escala mundial, en junio de 2017 habia 32 Estados donde las mujeres representan
menos del 10 % del total del parlamento en camaras tnicas o bajas, incluidas tres camaras sin presencia femenina.
En junio de 2017, solo 2 paises tenfan un 50 % o mds de mujeres en el Parlamento, ya sea en la camara dnica o
baja: Ruanda con el 61,3 % y Bolivia con el 53,1 %. (Organizacién de las Naciones Unidas, 2017)

No obstante, un nimero mas elevado de paises ha alcanzado el 30 % o mds de representacién femenina. En
junio de 2017, 46 camaras tnicas o bajas estaban compuestas en un 30 % o mds por mujeres. Esto incluye 19
paises de Furopa, 13 del Africa subsahariana y 11 de América Latina. Ademas, algunos paises han aplicado algiin
tipo de cuota de paridad (cuotas establecidas por ley o escafios reservados) y han abierto asf un espacio para la
participacién politica de las mujeres en los parlamentos nacionales. El equilibrio de género en la participacion
politica y la toma de decisiones son objetivos acordados internacionalmente en la Declaraciéon y la Plataforma
de Accién de Beijing. (Organizacién de las Naciones Unidas, 2017)

La Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo — AECID a través de su guia para la
transversalizacion del enfoque de género sefiala que “en el ambito de la cooperacién internacional, el enfoque
de género en desarrollo responde a una manera de analizar la realidad social, centrando la mirada en los
diferentes factores que alimentan y reproducen la desigualdad existente entre mujeres y hombres en cada uno
de los paises socios de nuestra cooperacién para poder transformarlos y cambiarlos” (Agencia Espafiola de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo - AECID, 2015).

En relacién a la ayuda canalizada a través de organismos internacional la Agencia Espafiola explica:

Superar las inequidades que persisten entre mujeres y hombres requiere del esfuerzo conjunto de los diferentes
actores de cooperacién internacional. A este respecto, los Organismos Internacionales tienen un rol
fundamental por su capacidad de incidir a nivel de politicas publicas, liderar procesos para el cumplimiento de
compromisos internacionales y disponer de capacidad técnica y recursos especializados. La Cooperacion
Espafiola ha ido consolidando progresivamente su trabajo con aquellos OOII que cuenten con mandatos
definidos y legitimados para promover la igualdad de género como es el caso de ONU Mujeres. A pesar del
corto recorrido en la implementacién de la transversalizacion del enfoque de género, como avances logrados en
el compromiso por la igualdad de género destacan:

- Laelaboracion de estrategias para la igualdad de género y empoderamiento de las mujeres, tanto al interior

de los distintos organismos del sistema como en los programas y proyectos que desarrollan. Dichas
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estrategias se formulan en algunos casos desde los propios organismos y en otras ocasiones
especificamente en los paises adaptando sus lineamientos generales a la realidad del contexto (nacional o

regional) (Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo - AECID, 2015)

Por lo antes expuesto, se puede constatar que hay cada vez mas pruebas fehacientes de que se esta tomando
acciones para frenar la problematica de desigualdad de género y conseguir una sociedad inclusiva. Las mujeres
demuestran que tienen liderazgo y la capacidad de trabajar eficientemente, incluso en los ambientes politicos
donde se ha empoderado el rol masculino. En el Ecuador se debe incorporar mas programas de igualdad de
género con estrategias de gestion, como la lucha contra la violencia de género, las licencias parentales y el cuidado
de los hijos, las pensiones, las leyes sobre igualdad de género y las reformas electorales.

Ecuador frente al fortalecimiento de la igualdad de género e inclusion.

El Ecuador sostiene medidas legislativas que obedecen a salvaguardar la integridad de los ciudadanos y
promover un sistema de gobierno inclusivo, de tal manera que se rescata la adopcion de los siguientes
instrumentos: Codigo Organico Integral Penal (2014), que tipifica como delito el femicidio, asi como la
discriminacién y los delitos motivados por el género de la victima; Ley de Organizacién de los Consejos
Nacionales para la Igualdad (2014), que crea el Consejo Nacional para promover la erradicacién de las
desigualdades sociales, Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria (2011), que establece medidas para
reducir la desigualdad de género en la esfera econémica; Ley Organica de Servicio Pablico (2010), que garantiza
la paridad entre hombres y mujeres en las candidaturas y nombramientos de funcionarios publicos; Ley Organica
Electoral y de Organizaciones Politicas, conocida como Cédigo de la Democracia (2009), que exige la paridad

de género y la inclusion alternativa de mujeres y hombres como candidatos en las listas electorales.

El pais también mantiene un marco normativo que promueve la igualdad en mujeres y hombres en particular se
detallan los siguientes: Plan Nacional del Buen Vivir, 2013-2017; Agenda Nacional de las Mujeres y la Igualdad
de Género, 2013-2017; Agenda Nacional de Igualdad para la Movilidad Humana, 2013-2017; Estrategia
Nacional Intersectorial de Planificacién Familiar y Prevencién del Embarazo en Adolescentes, 2012; Plan
Nacional de Erradicacion de los Delitos Sexuales en el Sistema Educativo, 2011.

Histéricamente se ha trabajado por la erradicacion de practicas discriminatorias. A raiz de la Segunda Guerra
Mundial se redacta y aprueba la Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos, que enuncia una base
compartida de garantias y derechos para los individuos, estos derechos se particularizan para responder a la
situacién especifica de la mujer. La preocupacién por las desigualdades sociales logra convocar a los
representantes de gobiernos ante las Naciones Unidas para la redaccién y firma de acuerdos al respecto.

Estos tratados proveen una base legal compartida para la promocién y avance de los derechos individuales,
colectivos y de la naturaleza; canalizan atencién, recursos humanos y financieros hacia causas especificas, y
facilitan la posibilidad de cooperacién internacional para el logro de metas en las respectivas areas. Ecuador es
pais signatario de varias de las declaraciones, convenios y tratados mds importantes, lo que se encuentra avalado

por la actual Constitucion.

Los Consejos Nacionales de Igualdad y sus respectivas Agendas, asi como varios planes y propuestas que se han
materializado en los dltimos afios, dieron paso al mandato de reforma del Estado (articulo 156 de la
Constitucién), que promueve la transversalizacion de las Agendas de Igualdad, su observancia, seguimiento y
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evaluacién. Todo esto es parte de las politicas publicas relacionadas con el objetivo de igualdad de género y debe
cumplirse de conformidad con la ley y tiene caracter obligatorio para el sector publico.

La Agenda Nacional de las Mujeres y la Igualdad de Género 2014-2017 que promueve el Consejo Nacional de
Igualdad de Género mediante la Comisién de Transicion para la Institucionalidad Publica que Garantice la
Igualdad entre Hombres y Mujeres se insctibe en la promocién del avance de la condiciéon de la mujer y es el
resultado de la concertaciéon entre el Estado y la sociedad civil en torno a los derechos de género. En tal sentido
que establece 9 ejes fundamentales en la busqueda de la paridad de oportunidades; el eje nimero 3 es el de
educacién y conocimiento, el cual orienta a fortalecer y consolidar la transformacién integral del sistema
educativo y de produccién de conocimientos, para superar patrones de género discriminatorios y crear
condiciones, contenidos y practicas innovadoras de igualdad plena, convivencia armoénica y reciproca entre todas
las personas.

Entre sus lineamientos se detalla el incorporar en las mallas curriculares y metodologias pedagdgicas, contenidos
que promuevan relaciones de igualdad y complementariedad; generar mecanismos de regulacion, control y
sancién del acoso, violencia sexual o cualquier tipo de vulneracién de derechos en el dmbito educativo,
incluyendo la educaciéon superior; facilitar la incorporacién del enfoque de derechos, la perspectiva de género y
derechos sexuales y reproductivos en los procesos de formacion y capacitacién de la docencia. Se establece
también, el fortalecer y garantizar la paridad y alternancia en los cargos directivos del sistema educativo a nivel
nacional; incorporar mecanismos de accién afirmativa en los procesos de innovacién cientifica, académica y
tecnologica del pafs; incorporar en los procesos de evaluacion y acreditacién del personal docente del sistema
educativo, mecanismos que permitan identificar prejuicios, conductas o practicas que se traduzcan en
discriminacién o vulneracién de derechos; promover la educacién de las mujeres con discapacidad orientada a

su autonomia.

En el articulo 351 de la Constitucién se establecen los siguientes principios para la Educaciéon Superior:
Autonomia responsable, Cogobierno, Igualdad de Oportunidades, Pertinencia, Calidad, Integralidad y
autodeterminacién para la produccién de pensamiento y conocimiento.

Asumiendo el hecho que la Educacién Supetior juega un papel muy importante en la sociedad como actor social,
desde alli se puede disefiar proyectos y programas orientados a la promociéon de la igualdad de género, que
cambien la conducta del conjunto social y desnaturalicen conceptos arraigados que atentan al buen vivir.

En este sentido y en concordancia con los nuevos preceptos constitucionales, el PNBV y la Agenda Nacional
de las Mujeres y la Igualdad de Género, la Ley Organica de Educacion Superior, LOES (2010), su Reglamento
General (2010) y el Reglamento de Régimen Académico (2013), ya incluyen estipulaciones sobre la igualdad de
género en la educacién superior. Por su parte, el CEAACES, como ente responsable de la evaluacion y
acreditacion de las IES, a partir de 2013 da los incorpora indicadores de igualdad de género en los instrumentos
de evaluacién que aseguren la educacion inclusiva: Profesoras mujeres, Directores Mujeres; entre otros.

La SENESCYT mantiene el compromiso de asegurar la igualdad de género a través de varios proyectos, entre
ellos constan los programas de tercer y cuarto nivel considerando la perspectiva de género, asi como la apertura
de la Educacién Superior para personas privadas de libertad, que ha privilegiado la participacion de las mujeres.
Sin lugar a duda, las iniciativas tomadas por las diversas instituciones son positivas; lamentablemente, las mismas

adolecen limitaciones que impiden alcanzar el fin establecido.
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Haciendo referencia en el rol participativo de la educacién superior en temas de igualdad de género, se afirma

que:

Se van cristalizando ‘avances desde arriba’, pero las reformas desde lo nacional no son suficientes; hace falta que
estas se cristalicen y desarrollen en la vida y cultura institucional de las universidades. No se manifiestan grandes
saltos, sino mas bien un progreso moderado en el que subsisten significativas brechas de desigualdad. En la
busqueda de la eliminacién de las batreras aun presentes, se debe subrayar la necesidad de una estrategia
intencional de incorporacion de los actores involucrados en la elaboracién, gestioén y evaluacion de las politicas
institucionales y, en el presente caso, en aquellas politicas relacionadas con la igualdad de género. Igualmente,
en la definicién progresivamente mas operacional de la transversalizacién de la igualdad de género y en su
desarrollo sistémico, serd importante considerar la inclusion de mdaltiples variables, como las condiciones de
pobreza, discapacidad, discriminacion sociocultural y etaria, que afectan el acceso, la permanencia, el tratamiento
que reciben y la culminacién de la carrera de las mujeres y personas con diversas identidades sexo-genéricas.
(Herdoiza, 2015).

Por todo lo sefialado, se determina que la Educacién Superior es la via para fortalecer la inclusién en la sociedad;
por tal motivo se han establecido lineamientos especificos para transversalizar la igualdad de género en las IES,
con ordenamiento en las siguientes areas: a) investigacién, b) formacién, c) vinculacién orginica con la

comunidad, e d) institucionalizacién.

Metodologia aplicada
Para darle vida al presente articulo se empled el método histérico - 16gico, ya que se constatd el comportamiento
que ha tenido durante décadas la practica de desigualdad de género a nivel mundial y nacional; los datos
obtenidos a través de las diversas fuentes consultadas sustentaron la relevancia de la problematica, lo que motivé
al analisis de diversos mecanismos empleados para su erradicacion. Se detall6 las normativas supra nacionales y

nacionales y sus lineamientos mds significativos orientados a un modelo de sistema inclusivo.

Adicionalmente, el método analitico — sintético fue utilizado para evidenciar la existencia de la desigualdad de
género en el Ecuador y cudles son las causas que motivan esas practicas discriminatorias; asf mismo dio lugar a
la identificacién de las consecuencias que se generan a partir del objeto de estudio. Los resultados obtenidos en
la investigacién proporcionan en sintesis los datos que en el transcurso del articulo se han abordado, es decir;

reunen los elementos que permite derivar conclusiones sobre lo cuestionado.

Presentacion de resultados

Con la intencién de dar sustento a la investigacién se presentan los siguientes resultados que fueron obtenidos
de fuentes certificadas como lo son, CEAACES, SENESCYT, UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
(FEDER).

Datos del 2015 — 43 Universidades del Pais
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Distribucién de docentes por nivel de formacién y género
Fuente: (SNIESE, 2015). Acceso a becas y créditos: datos reportados a Subsecretaria General de Educacion
Superior, Asistencia a la educacién superior: datos reportados por las IES al SNIESE
Elaboracién propia
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Elaboracién propia
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RECTORESIES por género
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Fuente: (SNIESE, 2015). Acceso a becas y créditos: datos reportados a Subsecretaria General de Educacion
Superior, Asistencia a la educacién superior: datos reportados por las IES al SNIESE
Elaboracion propia
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Fuente: (SNIESE, 2015). Acceso a becas y créditos: datos reportados a Subsecretaria General de Educacion
Superior, Asistencia a la educacién superior: datos reportados por las IES al SNIESE

Elaboracién propia
Datos 2017 CII
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Elaboracién propia

ESTUDIANTES FEDER MATRICULADOS DEL 2011 AL 2017 POR GENERO
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Fuente: Facultad de Educaciéon Fisica Deportes y Recreacion

Elaboracién propia

Como se puede observar, la presencia laboral en la sociedad la lideran los hombres, sin embargo; se puede
destacar la mujer poco a poco se esta creando su espacio. En la Universidad de Guayaquil se implementan
campafias de Equidad de Género con la finalidad de socializar entre la comunidad universitaria, la igualdad y el

respeto que debe primar entre hombres y mujeres.

El Centro de Equidad de Género, también promueve la igualdad de género en el claustro, en tanto que
periédicamente realiza talleres al refuerzo del conocimiento de los derechos humanos a la comunidad
universitaria. Dentro de planificacién FEDER incluye como actividad la divulgacién continua de la carrera, con
la premisa que el deporte no tiene género, de tal manera que impulsa la igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres en acceder a un cupo en la Facultad, considerando que todos los estudiantes deben recibir el mismo

trato sin ser discriminados en funcién a su género.

Las estadisticas muestran que las mujeres atn no lideran los cargos directivos. En la Facultad de Educacion
Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad de Guayaquil no se conoce que haya existido Decana y en todos
los afios de la Facultad sélo ha existido una Vicedecana.

Los resultados son evidentes, se debe trabajar en planes que promuevan la insercién de la mujer en puestos

directivos y gerenciales.
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Analizando la misma Facultad, se puede establecer que, de 33 docentes, 8 son mujeres y de ellas 3 poseen
nombramiento y 5 son contratadas, lo cual pone al descubierto la falta de paridad entre hombres y mujeres
docentes.

En el area administrativa la situacion se revierte, de un total de 22 empleados, 15 son mujeres; sin embargo, no
sucede lo mismo en el area de servicio, en donde los resultados arrojan que, de un total de 18 colaboradores,
unicamente consta en la lista una mujer.

Conclusiones

Al finalizar el presente articulo se puede concluir que:

- Los procesos de inclusién de género en y desde la Educacién ecuatoriana han tenido significativas
evoluciones, tanto asi que las IES del Ecuador cumplen lineamientos especificos desde sus areas, los
cuales promueven temas de paridad entre hombres y mujeres; sin embargo, no se ha llegado a la
construccién de una sociedad con cero practicas discriminatorias.

- La Universidad de Guayaquil ha implementado politicas institucionales que fomenten la igualdad de
género, muestra de eso es el camplimiento de la accién afirmativa en temas de igualdad de oportunidades
en donde la mujer adquiere un rol participativo en una sociedad competitiva.

- La Facultad de Educacién Fisica, Deportes y Recreacién — FEDER, es una de las Unidades Académicas
que trabaja en temas de inclusién de género. Se puede constatar que el 2012 fue el afio que mas mujeres
matriculadas registr6 la Facultad.

- Elapoyo voluntario y sin imposiciones de las autoridades de las IES hacia los planes de accién afirmativa
es vertebral para gestionar de forma positiva la competitividad que introduce la variable de género.
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Resumen
La Universidad Técnica de Machala, es una institucién que se encuentra en un constante cambio por alcanzar
la excelencia y la calidad educativa como resultado de la implementacion de la nueva Ley Organica de Educacion
Superior. En este sentido, el acceso de estudiantes con discapacidad a la Educaciéon Superior se ha ido
incrementando y han adoptado gradualmente diferentes alternativas que deben ser valoradas. El objetivo de este
estudio es valorar la relacién entre el estudiante con discapacidad y la universidad. La metodologia fue de un
estudio descriptivo, transversal con la participacién de 206 personas (52 estudiantes con discapacidad, 33
docentes, 18 personal administrativo y 103 estudiantes). Los datos se obtuvieron mediante entrevista y
observacién directa con la aplicacién del disefio y validacién del cuestionatio de la Escala “CUNIDIS-d” de
propiedades psicométricas. El resultado en relacién con el tipo de discapacidad fisica fue 46,15%, ademas los
estudiantes con discapacidad manifiestan que 62 % tiene dificultad en seguir las clases y el 33% del docente
opina que estd formado para dar respuesta a los estudiantes con discapacidad, por lo tanto, surge la necesidad
de cumplir adaptaciones curriculares fundamentadas y preparar en la formacién del profesorado para llegar a
los estandares de eficacia.

Palabas clave: Sinergia; docente universitario; comparacion; estudiante con discapacidad; adaptaciones

curriculares.

Abstract
The Technical University of Machala, is an institution that is constantly changing to achieve excellence and
educational quality as a result of the implementation of the new Organic Law of Higher Education. In this
sense, the access of students with disabilities to Higher Education has been increasing and they have gradually
adopted different alternatives that should be valued. The objective of this study is to assess the relationship
between the student with disabilities and the university. The methodology was a descriptive, cross-sectional
study with the participation of 206 people (52 students with disabilities, 33 teachers, 18 administrative staff and
103 students). The data were obtained through interview and direct observation with the application of the
design and validation of the questionnaire of the "CUNIDIS-d" scale of psychomettic propetties. The result in
relation to the type of physical disability was 46.15%, in addition students with disabilities state that 62% have
difficulty in following the classes and 33% of the teacher thinks that it is formed to respond to students with
disabilities, Therefore, there is a need to comply with well-founded curricular adaptations and to prepare the
teacher's training to reach the efficiency standards.

Keywords: Synergy; University teacher; comparison; student with disability; curricular adaptations.
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Introduccion

Generalidades

La UNESCO estima que alrededor de 40 de los 115 millones de nifios y nifias que estan fuera de la escuela en

el mundo tenga alguna discapacidad. Y que solamente el 2% de los nifios y nifias en esta situacién consiguen

concluir sus estudios. La tasa mundial de alfabetizaciéon de personas adultas con discapacidad llega apenas al
3%, y al 1% en el caso de las mujeres con discapacidad. (PNUD, 1998)

Los datos existen, aunque escasos, evidentes una profunda situacion de exclusion. Los estados de la region
tienen una inmensa deuda social y ética con las personas con discapacidad, titulares de derecho como las demas,
de manera que puedan disfrutar planamente de la realizaciéon del derecho a la educacién y de todos los otros

derechos humanos.

Mas tarde, en 1960, la conferencia general de la UNESCO adopta la convencion relativa a la lucha contra las
discriminaciones en la esfera de la ensefianza, que prohibe ““ destruir o alterar la igualdad de trato en la esfera de
la ensefianza y, en especial , excluir a una persona o a un grupo del acceso a los diversos grados y tipos de
ensefianza; limitar a un nivel inferior la educacién de una persona o de un grupos; o colocar a una persona o
grupo de personas en una situacién impartible con la dignidad humana” . La garantia de la no discriminacién
también se hace presente en la convencién sobre los derechos del nifio (1989), asi como en el marco de la
educacion para todos.” (Crosso CAMILA, 2014)

“Durante los afios 80 y 90 la influencia de principios de normalizacién y la transformacién del modelo medico
al social genera un cambio significativo de la visién de las personas con discapacidad intelectual. Estos grupos
de autodefensa contribuyen de forma relevante que las personas con discapacidad intelectual son capaces de
hablar, defenderse por si mismas y tener voz propia.” (Shoultz, 1982)

“La investigacién sobre discapacidad ha evolucionado significativamente en las dos ultimas décadas. Superar los
planteamientos del modelo medico en personas con discapacidad son observadas, descritas, analizadas,

sometidas a pruebas, pero nunca son preguntadas por sus puntos de vista u opiniones.” (Wansley, 2001)

Las personas con discapacidad constituyen un grupo marginado en la sociedad. En algunos paises estos grupos
estan excluidos de la institucion social de las escuelas. Ademas, los estudiantes con discapacidades han tenido
oportunidades limitadas para la integracién en las aulas de educacién general junto con sus homodlogos no
discapacitados. Sin embargo, los cambios graduales, pero no constantes ideolégicas de “incorporacién de la
perspectiva” a “inclusién “de haber llevado a un social global movimiento, estimulando varias politicas

nacionales a favor de las clases inclusivas. (Ashwini , Ajay, & Manisha, 2015)

Educacioén inclusiva

La educaciéon es fundamental para el desarrollo de la sociedad, sin embargo, las desigualdades sociales,
econdmicas y la exclusion persiste e impide el desarrollo de la misma dando lugar a la fragmentacién social y
desigualdades en la sociedad. Este estudio estd fundamentado en los principios inclusivos y la igualdad de las

oportunidades educativas que cimientan el derecho universal a la educacion respetando las necesidades.

Universidad inclusiva
La universidad inclusiva busca impregnar la cultura organizacional de la comunidad universitaria, asf como las

politicas educativas y las pricticas de enseflanza-aprendizaje para ser posible que las personas,
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independientemente de su origen socio econémico y cultural, y de sus capacidades individuales innatas o
adquiridas, tengan las mismas oportunidades de aprendizaje de calidad en cualquier contexto educativo,

contribuyendo de este modo, a forjar una sociedad justa y equitativa. (Blanco, 2014)

Se debe facilitar activamente el acceso a la educacion superior de personas que sufren discapacidades, puesto
que pueden poseer experiencias y talentos que podrian ser muy valiosas para el desarrollo de las sociedades y
naciones. Como consecuencia de las politicas de promocién de personas con discapacidad constata que su

inclusion en las instituciones ha experimentado un avance significativo. (GABRIEL, 2009)

A pesar de este aumento considerable del numero de estudiantes con discapacidad en las universidades, acceden
aun en menor medida que el conjunto de la poblaciéon. Una de las principales razones se atribuye el abandono
precoz de los estudios por parte de estos estudiantes de las ensefianzas de régimen general. (Peralta, 2007)

a) Que las personas con discapacidad lleguen en mayor numero a la universidad sin que su discapacidad haya
sido un obstaculo para conseguitlo,

b) Que una vez cursen estudios universitarios, se les atienda sus necesidades educativas especificas y consigan
una inclusién exitosa.

Por otro lado, el progresivo aumento de alumnos con discapacidad en la universidad ha contribuido a que casi

la totalidad de las universidades espafiolas cuenten con servicios de apoyo especificos para estos estudiantes.

- Elaboracién de censos de los estudiantes con discapacidad, con la finalidad de tener un mejor
conocimiento y establecer un seguimiento de cada caso.

- Asesoramiento individualizado a los estudiantes con necesidades educativas derivadas de su discapacidad:
planificacién de los estudios, desarrollo de materiales y recursos adaptados.

- Clases de refuerzo y orientacién laboral para estudiantes con discapacidad.

- Formacién y orientacién al profesorado.

- Coordinacién con otros organismos e instituciones externas relacionadas con el ambito la discapacidad.
(Comes, Parera, Vedriel, & Vives, 2009)

Consideramos que ademas del avance en la normativa y la implementacién de programas o servicios para atender
a los estudiantes con discapacidad, cabe contemplar otra pieza clave y fundamental en el proceso de inclusién
de estos en el contexto universitario. Adaptar su actividad docente a las nuevas necesidades en relacién con los
cambios sociales, tecnologicos y profesionales que han tenido lugar en Europa en los ultimos afios, profesores
éticos, que son capaces de tomar decisiones, trabajar en equipo y encontrar soluciones alternativas y creativas
para los problemas educativos mas importantes que se encuentren en las aulas de hoy en dia; por primera vez,
se considera importante ensefiar sobre los nuevos problemas educativos relacionados con la sociedad moderna.
(Ruiz, C, Mas, O, Tejeda, J, & Y, Navio, A, 2008)

Si formamos a los profesores a ser tolerante, flexible y capaz de ser frente a los desatios relacionados con una
sociedad democratica y plural como la nuestra, casi todos los estudiantes tendran una vision positiva de algunas
actitudes con respecto a la educacién inclusiva. (Arnaiz, 2003)

El proyecto, como se indica estd comprometido con animar o promover proyectos partiendo de un proceso de
consulta y participacion del alumnado. (Susinos Rada & Rodriguez Hoyos, 2011)
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La necesidad de disefiar e implementar procesos de apoyo a los jévenes con discapacidad intelectual para que
puedan desarrollar itinerarios de transicion que tengan en cuenta la diversidad de roles. (Pallisera Diaz , 2013)

Metodologia
En este trabajo se presentan los resultados obtenidos mediante el instrumento del cuestionario de caracter
descriptivo-exploratorio. El objeto del presente trabajo de investigacién es estar al corriente de las percepciones
que sobre su propia situacién tienen los estudiantes con discapacidad de todas las ramas de conocimiento. De
forma concreta se pretendi6 indagar las opiniones de este colectivo hacia tres extensiones claves: la realizacion
de adaptaciones curriculates, la accesibilidad, la actitud del profesorado y la relacién que mantienen con el
conjunto de la comunidad universitaria.

La muestra estuvo constituida por 52 estudiantes con discapacidad que suponen el 100% de aquellos que
voluntariamente han declarado su discapacidad durante el proceso de matricula en la universidad. La muestra
se ha establecido siguiendo un método no probabilistico de conveniencia pues se utilizé el conjunto global de
estudiantes con discapacidad, si bien qued6 conformada por los que voluntariamente aceptaron participar en el
estudio.

Se disefié especificamente es un instrumento denominado Cuestionario sobre Universidad y Discapacidad
(CUNUDIS-d) de acuerdo con las fases implicadas en el desarrollo de escalas de medida, la seleccién empirica
de items y una adecuada distribucién y claridad en la evaluacién. El cuestionario consta de nueve variables de
clasificacion (género, edad, titulacién, curso, tipo de discapacidad, experiencia académica previa, apoyo familiar,
contacto con otras personas con discapacidad, influencia en la decisién de cursar estudios universitarios) a las
que acompafian un conjunto de preguntas que nos permitieron profundizar en el perfil de la muestra. Para
obtener la validez se realizé una correlacién entre {tems demostrando que en todos los casos la correccién es
superior a 0,73.

También se realiz6 un analisis factorial exploratorio y, con un indice (Kaiser-Meyer-Olkin) KMO es de 0.91 y
p<.001 en la prueba de esfericidad de Bartlett, se obtuvieron los cuatro factores indicados con auto valores >1
y que en conjunto explicaban el 87.29 % de la varianza total. La realizacion del estudio conté con la participacion
del UBE (Unidad de Bienestar Estudiantil), que proporcioné la informacién necesaria para contactar con los
estudiantes y solicitar su participacion. Con los que manifestaron su predisposicion se acordaron encuentros
puntuales, en funcién de sus preferencias como: pasantias, practicas, horarias de clase y disponibilidad, para asi
aplicar el instrumento de manera presencial, se aplic el instrumento a los empleados del sector administrativo,
auxiliar de servicio, docentes y a los estudiantes de la comunidad universitaria.

Resultados y Discusion
La presencia de estudiantes con discapacidad en las aulas universitarias es un indicador de que algo esta
cambiando y también es en s misma una evidencia de la injusticia que se ha venido produciendo con este
colectivo a lo largo de siglos de exclusién. Nos hace pensar en cuantos jovenes igual de capaces y motivados se
han quedado fuera injustamente a lo largo de nuestra historia, y no sélo remota, sino reciente. En su distribucion,
que sigue la tendencia de la poblacién, contamos con 63% hombres y el 37% de mujeres con edades
comprendidas entre los 18 y 30 afios, lo que supone el 100% del porcentaje acumulado total de la muestra. En
cuanto al tipo de discapacidad, el 46,15% fisica, el 17,31% auditiva, el 17,31% es visual, el 3,85% psicolégica y
el 15,38% intelectual, que confiere a través del CONADIS, (Consejo Nacional para la Igualdad de
Discapacidades) nuevamente, representatividad a la muestra en funcién del total de la poblacién. Figura N. 1
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distribuciones obtenidas en base a las unidades del conocimiento estan, Ciencias Agropecuarias que redne
15,38%, Ciencias Empresariales es de 21,15%, Ciencias Quimicas y la Salud abarca 17,31%, Ciencias Sociales es
de 40,38% y finalmente Ingenierfa Civil con un 5,77%. Figura N. 2

Figura N.2. Distribucion de estudiantes con Figura N.1. Tipos de discapacidades presentes

discapacidades presentes en cada unidad en la Universidad.

Académica.

Fuente: Formulario de recoleccion de Datos.
Elaborado por los autores, Ecuador, 2017

Ademas, se plante6 en el perfil de los estudiantes, el 54% recuerda que su etapa escolar en el colegio e instituto
con alegria y el 36% manifiesta que tuvo momentos tristes en los estudios superiores que constituyen la etapa
donde mas dificultades han encontrado para integrarse y el resto que no contesto implica un 6%. Ante ello, el
100% manifiesta que sus respectivas familias les brindaron apoyo ante la decisiéon de continuar estudios
universitarios.

As{ mismo manifiestan, que si mantienen contacto habitual con otras personas con discapacidad, dentro de su
comunidad y fundamentalmente en el entorno, asi tenemos a los de discapacidad visual (19 %), fisica (55 %) y
auditiva (25%), motivadas fundamentalmente por relaciones de ocio y amistad (51,92%) tal como lo refleja.
Con respecto a los servicios que oftrece la Universidad, los resultados muestran que los estudiantes valoran
positivamente la accesibilidad de las clases con un 55,55%, los lavabos con 51,92%, la biblioteca es de 55% y asi
como los pasillos del 63%. Sin embargo, consideran necesario mejorar este aspecto en los despachos del
profesorado con el 47,37%, en las salas de informatica del 32,69% y en otros servicios como los comedores
universitarios del 30,77%. También se puede considerar las zonas deportivas como el coliseo y estadio ubicados
en el entorno de la universidad que, el 66,67% manifiesta no participar en actividades de ocio por cuestiones
propias, tiempo libre o deportivas organizadas por la universidad ya que no son accesibles en un 43,33%
propuesta en la Figura N. 3

Con respeto a los recursos técnicos o humanos que utilizan los estudiantes con discapacidad manifestaron que
el 59,62% no tiene ningun tipo de recurso, mientras que un 28,84 % tiene la ayuda de un soporte como
compafiero y un 7,69 utiliza audifonos. Grafico N. 4
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Opinién sobre barreras aquitectonicas.
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Grafico N.4. Apreciacion de los Recursos Técnicos y

Figura N.3. Opinion de los estudiantes con ; - -
Humanos de los estudiantes con discapacidad.

discapacidad sobre las barreras arquitectonicas.
Fuente: Formulario de recoleccién de Datos.
Elaborado por los autores, Ecuador, 2017

En cuanto al acceso a la universidad, el 58,82% considera que la decisiéon de cursar estudios superiores fue por
parte de la familia, aunque el 23,53% indica que lo realizo de forma personal. Los participantes consideran que
ellos eligieron lo que mas le gusta en un 88,24%, ademas que tenga en cuenta las posibles salidas profesionales
que es del 2,94%. E1 73% considera que, tras finalizar en la universidad, la salida profesional principal serd en el
ingreso a la Administracién Publica del 5,88% y otros plantean montar su propia empresa 0 microempresa y

buscar trabajo en empresas privadas con un 41,18%.

Ademas, se pudo determinar en funcién profesorado de la Universidad esta formado para dar respuesta a los
estudiantes con discapacidad en 33% esta de acuerdo y un grupo minusculo del 5 % plantea estar totalmente en
desacuerdo. En relacién con La Universidad esta preparada para formar y atender a estudiantes con discapacidad
pronuncia que el 39 % estan de acuerdo y un 7% totalmente en desacuerdo. Figura N. 5

Opinién de los docentes

ETdD
B PA
= DA
H MdA
= TdA

Opinién de la comunidad
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18%
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m DA
MdA 26%
TdA

Figura 5a. Opinién de los docentes en relacion
con los estudiantes con discapacidad.

Figura 5b. Opinion de la Universidad en relaciéon
con los estudiantes con discapacidad. docente.

Fuente: Formulario de recoleccion de Datos.
Elaborado por los autores, Ecuador, 2017
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Respeto a las dificultades que expresa este colectivo para seguir las explicaciones del profesorado dentro del
aula, cabe destacar que un 62 % de 52 estudiantes, o sea, la mayorfa, tiene algin problema para seguir la clase.
Grafico N.6

Con respeto a que lo profesores deberfan recibir algin tipo de formacién especifica para poder atender la
diversidad dentro de las aulas universitarias manifestaron que el 82,69 % que si mientras que el 13,46 %

manifesté que no. Grafico N. 7

Dificultades en las explicaciones
del docente Profesores recibir formacién
especifica
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Grafico N. 6 Dificultades que se presentan en el Grafico N. 7 Profesores recibir algun tipo de
aula los estudiantes con discapacidad formacion especifica para poder atender la

diversidad dentro de las aulas universitarias.

Fuente: Formulario de recoleccién de Datos.
Elaborado por los autores, Ecuador, 2017

Docentes universitarios

A la pregunta de si se cree necesatio que el profesorado reciba formacién sobre cémo atender al alumno/a con
discapacidad, la gran mayorfa opina que si (un 81%) y sélo un 4% no lo considera necesario. Ademis, el
profesorado encuestado opina que es el profesor/a el responsable de realizar algun tipo de adaptacion especifica
para el estudiante con discapacidad, y otro grupo piensa que no deba hacerlo por considerar que en los niveles
universitarios no hay que efectuar ninguna adaptacién o bien porque debe realizarla otro tipo de profesional.

La mayoria del profesorado encuestado (81%) opina que es necesario tener un primer contacto con el alumno/a
con discapacidad antes de empezar las clases, aunque un 5% no lo cree necesario. Analizadas las respuestas
obtenidas en este item, se pone de manifiesto que debe ser el profesor quien debe adaptarse.

Con la intencién de asegurar la validez de contenido y la aplicabilidad del instrumento, en su primera version,
fue sometido al juicio de cuatro expertos (un psicélogo clinico, un profesional con discapacidad, un docente
vinculado con la discapacidad y un docente en educacién superior) que analizaron la adecuacién de los items
con la dimensién que evaluaban, empleando el acuerdo inter-jueces para la eliminacién de los items que

generaban confusion.

De esta forma, de los 89 items iniciales, propuestos tras la revision de la literatura el instrumento se conforma
con 40 items en su version definitiva con una opcién de respuesta que sigue el método Lickert con cinco posibles
puntuaciones. Los expertos también indicaron la importancia de contemplar algunas preguntas abiertas que

permitiera a los estudiantes formular iniciativas, as{ como expresar libremente sus opiniones o matizarlas.
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Las adaptaciones curriculares
Con respecto a la adaptacion del curriculo (Tabla 1), mas del 55% de los estudiantes con discapacidad consideran
que el profesorado debe adaptar los objetivos (x=4.09; 6=1.106), y los contenidos (x=4.24; 6=0.88), en los
materiales empleados en las actividades (x=4.09; 6=1.08), practics de las carreras (x=4.42; 6=0.77), y los criterios
de evaluacion (x=4.18; 6=0.93).

Por el contrario, el 30% indica que el profesorado debe ampliar el tiempo para la realizacién de exdmenes y
entrega de trabajos (x=3.03; 0=1.62), adaptar los instrumentos de evaluacién (x=4.06; 0=1.04). realizar
adaptaciones en la metodologia (x=4.15; 6=0.98), y las actividades a desarrollarse en las asignaturas (x=4.39;
0=0.77). Se constata que los estudiantes con discapacidad consideran que las principales adaptaciones a realizar
no deben realizarse en los elementos basicos del curriculo, sino que han de centrarse en aquellos aspectos que
constituyen las adaptaciones de acceso durante el desarrollo de la clase.

Resultados %

Respecto a los estudiantes con discapacidad el docente

X DS VvV 1 2 3 4 5
debe

1 Adaptar los objetivos de las asignaturas 409 1,16 135 3 9 18 15 55
2 Adaptar los contenidos de las asignaturas 424 088 0,78 - 3 21 24 52
3 Adaptar la metodologia empleada en las clases 415 098 097 3 - 24 24 48
4 Adaptar las actividades a desarrollar en las asignaturas 439 077 0,6 - 6 12 33 48
5 Adaptar los materiales empleados en las actividades 4,09 1,08 1,17 12 18 18 52
6 Adaptar los instrumentos de evaluacion 406 1,04 107 3 3 24 24 45
7 Adaptar los criterios de evaluacién 418 093 087 - 3 27 18 52
8 Adaptar las practicas de la carrera 442 077 06 - - 18 21 61
9 Ampliar el tiempo para los exdmenes y entrega de trabajos 303 1,62 2,63 30 9 18 12 30
10 Realizar tutorias de manera habitual 424 11 121 3 9 6 24 58

Tabla 1. Distribucion de frecuencias en el factor “Adaptacion en las asignaturas”

La accién docente

Al consultar sobre la accién docente (Tabla 2), los datos revelan que la mayoria de los estudiantes entienden que
el profesorado no realiza ninguna adaptacién curricular en la practica cotidiana del aula. Al contrastar estos
datos con los recabados anteriormente, observamos que los estudiantes mantienen la tendencia de respuesta
negativa hacia las adaptaciones de objetivos, contenidos y evaluacién. Sin embargo, el dato mas destacable es
que el 24% de los estudiantes consideran que tampoco se adapta el tiempo para los examenes y entrega de
trabajos (x=2.19; 6=1.5), no se adapta la metodologia empleada en las clases (x=3.84; 6=1.17), ni a los materiales
empleados en las actividades (x=3.78; 6=1.19) y a los criterios de evaluacién (x=3.78; 6=1.17).
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Resultados %

Respecto a los estudiantes con discapacidad el

X DS V 1 2 3 4 5
profesorado...
Adapta los objetivos de las asignaturas 4 123 151 6 6 21 15 52
Adapta los contenidos las asignaturas 409 1,08 117 - 12 18 18 52
Adapta la metodologia empleada en las clases 384 117 121 3 6 33 18 39
Adapta las actividades a desarrollar en las asignaturas 393 1,17 139 3 12 18 21 45
Adapta los materiales empleados en las actividades 378 1,19 143 3 15 21 21 39
Adapta los instrumentos de evaluacion 375 12 145 6 6 30 15 42
Adapta los criterios de evaluacion 378 117 137 3 12 27 18 39
Adapta las pricticas de la carrera 4 1,18 139 - 15 24 6 55
Amplia el iempo para los exdmenes y entrega de trabajos 29 1,5 226 24 18 27 3 27
Realizar tutorias de manera habitual 406 1,17 129 3 12 12 24 48

Tabla 2. Distribuciéon de frecuencias en el factor “Accion docente”

La accesibilidad percibida

En lo referido a la accesibilidad (Tabla 3), el 73% de estudiantes con discapacidad considera que la Unidad
Académica donde cursan sus estudios tiene barreras arquitectonicas (x=2.93; 0=1.47); el 54% manifiesta que el
equipamiento de las clases no esta adaptado a sus principales necesidades (x=3.12; 6=1.12) y el 33% opina que
las condiciones de las aulas no favorecen el acceso y movilidad de los estudiantes (x=3.45; 6=1.07). Un dato
importante es que el 30 % considera que los materiales impresos y audiovisuales que habitualmente se emplea
en las clases como material de trabajo y estudio no estin adaptados (x=3.45; 6=1.3). Esta cuestiéon profundiza
ain mas en la linea apuntada por los estudiantes respecto a la falta de adaptaciones curriculares de acceso que
deberia hacer el profesorado para adaptar los procesos de enseflanza-aprendizaje a las caracteristicas del
estudiante.

De las cuestiones planteadas con respecto a la accesibilidad, los estudiantes encuestados manifiestan que un
88% no tienen dificultades con el resto de los compafieros (x=3.66; 6=1.36) y un grado de acuerdo relativo
(51%) al entender que si se emplean tecnologias para el seguimiento de las clases por parte de los estudiantes
(x=3.57; 6=1.04).

Resultados %
X DS V|1]|2 3 4 5

Accesibilidad percibida

Tienen dificultades que el resto de los compafieros/as | 3,66 | 1,36 | 1,85 12| 9 | 15 | 27 | 36

1| La Escuela/carrera no tiene batreras arquitectonicas 293 | 147 |217 |27 12| 18 | 24 | 18
2 | El equipamiento de las clases estd adaptado 312 | 1,12 |125| 6 |27 | 27 | 27 | 12
3 Las .c‘()ndiciones de las clases favorecen el acceso y 345 | 107 |115] - |24 | 27 | 27 | 21
movilidad

4 | La disposicién de las clases permite el trabajo en grupo | 3,75 | 1,07 [1,15] - | 15] 27 | 24 | 33
5 | Se emplean tecnologias para el seguimiento de las clases | 3,57 | 1,04 1,09 3 | 9 | 39 | 24 | 24
6 | Los materiales impresos/audiovisuales estin adaptados | 3,45 | 13 1,719 (21| 9 36 | 24
7 | Tiene apoyos humanos/materiales para seguir las clases | 3,51 | 1,07 [1,15] 6 | 12| 21 | 45 15
8 | Realizan todas las practicas de la carrera 3871 1,09 | 1,19 - | 12| 30 | 15 | 42
9 | Participan en todas las actividades de clase 406 | 1,04 [1,08| 3 | 3 | 24 | 24 | 45
1

0

Tabla 3. Accesibilidad percibida “Comunidad universitaria”
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La participacion en la Comunidad universitaria

Los resultados evidencian (Tabla 4) que el 88% los participantes consideran que las campafias universitarias de
concienciacién sobre discapacidad son adecuadas (x=2.93; 6=1.32) y, en esta linea los estudiantes manifiestan
que el 78% que la comunicacién con el profesorado con el estudiante discapacitado es fluida (x=4.03; 6=1.21)
y todos los encuestados consideran que un estudiante con discapacidad puede ser un buen profesional (x=4.21;
0=1). Ademas, podemos determinar que 6 % del profesorado y la propia la universidad no esta formado y
preparado para dar respuesta a este colectivo (x=4.21; 6=1.31) y debe mejorar en sus estructuras y enfoques
sobre el aprendizaje para dar una respuesta coherente a este colectivo con este proposito llegar alcanzar la
excelencia en calidad de educacién inclusiva. Por otro lado, el 70.2% de los estudiantes indican que sus
compafieros respetan la disposicién de la clase facilitando asi el su acceso y movilidad (x=4.21; 6=1.15) aunque
el 67% afirma que las relaciones con sus compafieros son buenas (x=3.93; 6=0.95).

Resultados %

Respeto a la accesibilidad de los estudiantes con X DS V 1 2 3 4 5

discapacidad.
Las campafias de la Universidad para la sensibilizacién y

1 COE , : 203 132 175 18 18 34 12 18
concienciacion sobre discapacidad son adecuadas
Todos los estudiantes pueden participar en las actividades

2 , . : - 372 11 122 - 18 24 26 32
culturales, deportivas y de ocio que organiza la Universidad
Los compafieros respetan la disposicion de la clase para facilitar el

3 . : 396 099 099 - - 15 37 48
acceso y movilidad de estos estudiantes
La comunicaciéon con el profesorado con el estudiante

4 , , 403 121 148 - - 18 24 54
discapacitado es fluida
La relaciéon de los estudiantes y el profesorado de la Unidad

5 L. 4 092 084 - 6 24 3 067
Académica/Escuela es adecuada.
La relacién de los estudiantes y el resto de los compafieros de la

6 . Lo 393 095 09 - 9 21 37 33
Unidad académica es la adecuada
El profesorado de la Universidad esta formado para dar respuesta

7 366 124 155 6 - 21 18 55

a los estudiantes con discapacidad

8 Un estudiante con discapacidad puede estudiar cualquier carrera 3,69 129 166 9 6 30 15 40

9 Un estudiante con discapacidad puede ser un buen profesional 421 1 100 - - 24 18 58

La Universidad esta preparada para formar y atender a estudiantes

10 3,12 1L14 131 6 24 40 12 18

> > >

con discapacidad
Tabla 4. Distribucion de frecuencias en el factor “Comunidad universitaria”

Ademas, se recogen las principales diferencias de medias obtenidas y dado que la consistencia interna del
cuestionario y de las escalas que lo componen es alta, hemos estimamos conveniente hacer la comparacién y
referencia con los valores absolutos de cada uno de los componentes de la universidad (estudiantes con

discapacidades y docentes), destacando asf las posibles diferencias significativas.

Conclusiones
Los datos obtenidos nos han permitido explorar el perfil de estudiantes con discapacidad que voluntariamente
han participado en este estudio y que, en todo momento, expresaron el agradecimiento por darles voz ante su
proceso de inclusion universitaria que tiene referentes claros en el ambito normativo y que, sin embargo, no

logra todos los resultados esperados en la practica. También hemos podido recabar informacién de
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interlocutores validos sobre su situacion en la universidad y, de manera especial, en lo relativo a las adaptaciones
curriculares y la participacién, aspectos que estan en la linea de otros estudios previos que muestran la necesidad

de que la accién docente contemple esta realidad.

Las adaptaciones curriculares en la universidad suscitan importantes controversias pues la educacion supetior
tiene como fin el desarrollo de competencias profesionales concretas y no constituye una etapa obligatoria. A
este respecto, las informaciones recogidas nos ofrecen la percepcion negativa de los estudiantes hacia la
adaptacion de objetivos, contenidos y evaluacion. Sin embargo, el referente de las competencias profesionales
es el eje central de estas estrategias pues, mientras las competencias no se alteren y su consecuciéon esté
garantizada, las posibles adaptaciones de acceso al curriculo (poco significativas) y de sus elementos basicos
(significativas) son estrategias validas en los estudios universitarios, tal y como apunta (Arnaiz, 2003).

De acuerdo con (Ainscow & Booth , 2000), entendemos que la elaboracién de las adaptaciones curriculares en
la universidad deberfa seguir el mismo planteamiento que se realiza en las etapas no universitarias, adoptando
en su realizacion directa una dimension institucional promovida por el Estatuto del Estudiante Universitatio.
Este proceso requiere, necesariamente, contemplar dos aspectos puestos de relevancia en la literatura (Ashwini
, Ajay, & Manisha, 2015) sobre la formacién del profesorado y la sensibilizacién de la comunidad universitaria

encaminada a una participacion plena de los estudiantes con discapacidad.

En cuanto los contenidos, tendran que abordar la normativa de referencia; los servicios e iniciativas de los que
dispone la universidad; los tipos de discapacidad mas habituales y sus repercusiones en el aprendizaje, asi como
las necesidades mas frecuentes. El aprendizaje basado en problemas y el estudio de casos deben estar presentes
en cualquier disefio metodolégico de estas acciones formativas ya que permiten al profesorado reflexionar ante
las posibles adaptaciones curriculares compartiendo las inquietudes con otros colegas de la misma y distinta
titulacioén. Para un mayor grado de profundizacion, se estima conveniente desarrollar una formacion inicial de

caricter general y, posteriormente, otra especifica adaptada a la naturaleza de las areas de conocimiento.

En cuanto a las limitaciones del estudio, la muestra es reducida y los datos no permiten generalizar ni el perfil
ni las opiniones recogidas. Hubiera sido interesante complementar este estudio cuantitativo con otras
metodologfas cualitativas como los autoinformes o el desarrollo de entrevistas, asi como contrastarlas con las
opiniones del profesorado lo que, a buen seguro, permitiran matizar y profundizar en las opiniones recabadas.
Por una parte, es adecuado explorar el analisis del impacto en la practica docente del profesorado participante
en acciones de formacién sobre discapacidad. Asimismo, serfan adecuados el desarrollo de estudios
longitudinales para conocer la evolucién omo el estudio de tasas de éxito y desercion.

La universidad como institucién académica superior, debe asumir su papel en el proceso general de desarrollo
humano y social. En base a esta meta debe formar profesionales justos, pero a la vez comprometidos en alcanzar
una sociedad mas justa, mas condesciende y responsable. Este compromiso empieza por conseguir una inclusion
efectiva de los jévenes universitarios con discapacidad en sus aulas, siguiendo los compendios de no segregacion,
igualdad de oportunidades, inclusiéon y normalizaciéon. Y que una actitud efectiva y el dominio de los
conocimientos basicos sobre como actuar ante determinadas discapacidades son imprescindibles para poder
ofrecer una docencia de calidad por parte del profesorado universitario, y se manifiestan como elementos
imprescindibles para la inclusion exitosa de los estudiantes con discapacidad en las catedras universitarias.
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Definitivamente, la Universidad deberd considerar las diferencias que presenta el estudiante como
oportunidades, mas no como problemas, de no ser asi se producira un déficit en la educacién del mismo y no
se estarfa haciendo uso explicito de la inclusién social. Osea, la Universidad como institucién académica debera
asumir el papel que le compete en el proceso de desarrollo tanto humano como social del estudiante logrando
asi una sociedad mucho mas justa, libre de discriminacién, con mayores oportunidades de equidad.
Finalmente, se recalca la importancia de impulsar nuevas formas de convivencia y acciones que integren e
involucren al estudiante dentro de la sociedad, siendo la Universidad patte fundamental en todo ello ya que ésta
contribuye en sf a la realizacion y practica de la inclusién social, otorgando de esta manera oportunidades y
recursos necesatios para que el estudiante pueda acceder completamente a un nivel de vida eficaz, el mismo que
lo beneficie en diversos ambitos tanto econémicos, sociales como culturales.
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Resumen
Este articulo presenta definiciones y tipos de adaptaciones curriculares provistas por destacados autores
nacionales y extranjeros. Las adaptaciones curriculares seleccionadas en el presente articulo pueden
implementarse en las planificaciones pedagdgicas disefiadas para la formacién académica de estudiantes de nivel
superior que poseen discapacidad intelectual leve. Proporcionando al docente universitario las herramientas
pedagbgicas necesarias para realizar ajustes oportunos en su planificacién. La revision de la literatura expone
brevemente los niveles de discapacidad que suelen presentar algunos estudiantes universitarios. Ademds, se
mencionan los derechos de las personas con discapacidades considerando estipulaciones de la Convencién de
Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas y la Constitucién de la Republica del
Ecuador del 2015. La metodologia usada en este estudio es transversal-descriptivo. Metodologia que permitié
recabar informacién y describir la importancia de la tematica seleccionada. Al final del documento se muestran
los resultados de las adaptaciones curriculares utilizadas, para demostrar que su aplicacién reflejé una incidencia

significativa en la formacién académica de estudiantes de nivel superior que poseen discapacidad intelectual leve.

Palabras claves: adaptaciones curriculares, discapacidad intelectual leve, formacién académica, universidad

inclusiva.

Abstract
This article presents definitions and types of curricular adaptations provided by prominent national and foreign
authors. The curricular adaptations selected in this article can be implemented in the pedagogical plans designed
for the academic training of students of higher level who have mild intellectual disability. Providing the
university teacher with the pedagogical tools necessatry to make timely adjustments in their planning. This study
highlights a review of the literature that briefly exposes the levels of disability that some university students
usually present. In addition, the rights of people with disabilities considering provisions of the Convention on
the Rights of Persons with Disabilities of the United Nations and the Constitution of the Republic of Ecuador
of 2015. The methodology used in this study is quantitative. At the end, the results of the curricular adaptations
used are shown, to demonstrate their application reflected a significant incidence of the academic formation of
students of higher level who have mild intellectual disability.

Keywords: curricular adaptations, mild intellectual disability, academic formation, inclusive university.
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Introduccion
La inclusién de los estudiantes con discapacidad intelectual y su ingreso a las carreras universitarias ha
representado un continuo desafio para las autoridades educativas, en la buisqueda de las herramientas
pedagodgicas apropiadas que permitan resultados que favorezcan su insercion en la preparacion académica de
nivel superior. En el Ecuador se ha evidenciado iniciativas por parte de las autoridades de educacion en la

implementacién de nuevas politicas piblicas que favorezcan a estos grupos minoritarios. Como lo establece el
articulo 71 de la LOES.

Ante esta situacion, esta investigacioén pretende proveer diferentes alternativas de adaptaciones curriculares de
aula e individuales que permitan contribuir en la formacién académica de estudiantes con discapacidad
intelectual leve. Es muy importante que los docentes identifiquen las estrategias adecuadas que necesiten
incorporar a sus planificaciones técnicas y actividades eficientes que ayuden a los estudiantes con discapacidad
intelectual leve a desarrollar las destrezas para que puedan responder positivamente al proceso de aprendizaje.
Caracterfstica, que coincide con la afirmacién del Gonzalez and Zarate (1992) que define a las adaptaciones
curriculares como "modificaciones que se realizan desde la Programacién en objetivos, contenidos,
metodologfa, actividades, criterios y procedimientos de evaluacién para atender las diferencias individuales".

Este documento reconoce que para considerar a la Universidad como inclusiva, segin pardmetros
internacionales, deberfa fundamentarse en dos colectivos fundamentales. Uno de ellos corresponde al modelo
educativo que ampare las adecuaciones curriculares que desarrollen las habilidades y destrezas de los jévenes
con necesidades especiales leves a la par de los estudiantes regulares. Por otro lado, la implementacion de
politicas de admision a la universidad que faciliten la accesibilidad al modelo educativo supetior a este grupo
vulnerable. Convirtiendo ademas los espacios fisicos adecuados que garanticen su movilidad sin dificultad
dentro de la institucién superior.

El propésito fundamental de esta investigacién es analizar el sentir de los docentes de Educacién Superior ante
los desafios actuales que enfrentan las ciencias de la Educacién instaurando bases sélidas de una verdadera
pedagogia de la inclusién. De acuerdo a Ocampo (2014), “una auténtica pedagogia de la inclusién, no podra
llamarse inclusiva o para todos, si en sus discursos fundacionales, s6lo contempla parte de un sistema ontolégico
del que aun no ha sido capaz de visualizar segin su especificidad”. De esta forma los docentes han comenzado
a incorporar nuevos paradigmas, enfoques pedagdgicos a sus clases atendiendo las diferencias individuales de
los estudiantes favoreciendo a estudiantes con dificultades de aprendizaje. Convirtiendo sus salones de clases
en areas de aprendizaje donde estudiantes regulares y con necesidades especiales pueden desarrollar sus
habilidades y destrezas sin dificultad ni actos que reflejen inclusion.

Por otra parte, Osorio (2014) advierte que el enfoque de educacién inclusiva, no es un modelo tedrico nuevo,
mas bien, es una perspectiva que surge en Europa, como respuesta a las maltiples formas de violencia de las
que eran objetos numerosas personas en situacién de discapacidad.”

Importancia del problema
Esta investigacién es necesaria a fin de dar atencién a una grave situacién que se origina debido a la falta de
planificacién apropiada para estudiantes que presentan enormes dificultades en el desarrollo de sus
competencias laborales y sociales. La implementacién de adaptaciones curriculares que incluyan estrategias de
aprendizaje, técnicas y actividades para estudiantes con discapacidad intelectual leve, se convertird en una
herramienta pedagégica de gran utilidad para los docentes de Educacién Superior. Por consiguiente, este trabajo
se centrard en identificar las adaptaciones curriculares mas apropiadas. Asi como también el analisis de las
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estrategias que fueron tomadas para este estudio, las cuales son de significativa ayuda porque permiten al
estudiante con necesidades especiales interactuar con estudiantes regulares y con el docente.

Ademas, el uso de las estrategias adaptadas a la planificacion curricular motiva a los estudiantes a participar
activamente en clase. Las modificaciones de los contenidos que son revisados por los docentes al realizar los
ajustes necesarios en el programa general deben tener actividades que mantengan la atencién y el interés de los
estudiantes en cada unidad y programa a seguir en sus planificaciones. Con la finalidad de que el proceso de
aprendizaje se desarrolle en el mejor ambiente que el docente pueda construir en su sala de clases. Atendiendo
las necesidades y diferencias que los estudiantes muestren durante el desarrollo de sus competencias. Solo asi
las adaptaciones curriculares seran exitosas y lograran de manera acertada cumplir con los objetivos de la
planificacion disefiada con este proposito. Como sefialan Gregory y Chapman (2002), la planificacién educativa
en las aulas debe realizarse desde la diferenciacién. Hay que crear entornos ricos, que proporcionen
oportunidades a todos para aprender, adecuando las situaciones de aprendizaje a las diferentes necesidades y
capacidades de los estudiantes. Para ello, es imprescindible organizar el salén de clase atendiendo a las
caracteristicas de los estudiantes, los principios pedagdgicos que gufan la intervencién desde un planteamiento
inclusivo, la creacién de un clima de aula adecuado, la utilizacién de diferentes agrupamientos y planificando
desde la diferenciacién. Citados por Sevilla y Gallo 2013, (p.5).

Discapacidad y sus generalidades

La discapacidad es un concepto que ha evolucionado a lo largo de la historia. De acuerdo a la Organizacién
Mundial de la Salud (OMS) 2011, el analisis de las diferentes etapas del concepto se resume en el precepto:

La categorfa de discapacidad es compleja, dinamica, multidimensional, por tanto, se encuentra en constante
construccion y debate; sin embargo, las personas con discapacidad y sus familias al igual que los investigadores
sociales y de salud, han identificado a las barreras sociales como determinantes para la discapacidad, pues

dificultan el acceso a la comunicacién, informacién, y al medio fisico de este grupo de atencién prioritatio.

Bajo el Modelo de Derechos Humanos e Inclusiéon Social el Estado a través de la difusién e informacién de
instrumentos legales nacionales e internacionales, garantiza el cumplimiento de los derechos de las personas con
discapacidad e incide en la colectividad al promover el reconocimiento de la discapacidad como parte de la

diversidad humana, y como una circunstancia de vida que implica la responsabilidad de la sociedad en general.

(- 6)

Inclusion social de personas con discapacidades

Segin la Convencién Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas (2006),
discapacidad es “un concepto que evoluciona y que resulta de la interaccion entre las personas con deficiencias
y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacién plena y efectiva en la sociedad en
igualdad de condiciones con las demas” (p. 2).

De acuerdo a Valencia y Bernal (2016), la subsecretaria de discapacidades y familia; y direccién de prestacion de
servicios del Ecuador (2007) manifiesta que:

A partir del afio 2007, el Estado Ecuatoriano marca cambios para la garantfa de derechos de las personas con
discapacidad con la generacién de un marco normativo especializado, definicién de politicas publicas, crea y
organiza nueva institucionalidad, define competencias especificas en las areas de salud, educacion, empleo,
accesibilidad, capacitacion, politica tributatia (p.5).

99




De acuerdo a la Constitucién de la Republica del Ecuador (2015), en sus Art. 47, 48 y 49 garantizan la proteccion
y desarrollo integral de las personas con discapacidad y sus familias; posiciona a la planificacién y a las politicas
publicas como medios para lograr el Buen Vivir.

Art. 47. _ El Estado garantizara politicas de prevencién de las discapacidades y, de manera conjunta con la
sociedad y la familia, procurara la equiparaciéon de oportunidades para las personas con discapacidad y su
integracién social.

Art. 48. _ El estado adoptard a favor de las personas con discapacidades medidas que aseguren su induccién en
la sociedad.

Art. 49. _ Las personas y las familias que cuiden a personas con discapacidad que requieran atencién permanente
seran cubiertas por la Seguridad Social y recibirdn capacitacién periédica para mejorar la calidad de la atencién.

(p. 25-26).

Ademas, en Ecuador la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), en su articulo 71 se refiere al principio
de igualdad de oportunidades. El principio de igualdad de oportunidades consiste en garantizar a todos los
actores del Sistema de Educacién Superior las mismas posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y
egreso del sistema, sin discriminacién de género, credo, orientacién sexual, etnia, cultura, preferencia politica,
condicién socioeconémica o discapacidad.

Se promovera dentro de las instituciones del Sistema de Educaciéon Superior el acceso de personas con
discapacidad bajo las condiciones de calidad, pertinencia y regulaciones contempladas en la presente Ley y su
reglamento. El Consejo de Educacién Superior, velara por el cumplimiento de esta disposicién. (p. 23).

Tipos de Discapacidad
La Ley Ozganica de Discapacidades, publicada en el Registro Oficial el 25 de septiembre de 2012, indica que en
nuestro pafs se distinguen cuatro tipos de discapacidad:

1. Discapacidad Fisica

2. Discapacidad Mental y Psicolégica

3. Discapacidad Intelectual

4. Discapacidad Sensorial

En esta investigacion se considerara la discapacidad fisica y la discapacidad intelectual para el analisis del estudio.

Siendo estas discapacidades las que se presentan en mayor nimero en los estudiantes universitatios.

Discapacidad fisica

El blog de la salud toma la siguiente definicién: “Las discapacidades fisicas afectan a las extremidades y/ o al
aparato locomotor. Se producen por malformaciones o anomalfas fisicas (ya sean de nacimiento o fruto de
alguna enfermedad o accidente), y también por fallos en el sistema nervioso que ocasionen paralisis de
extremidades (paraplejias, hemiplejias, tetraplejias...). Alguien en silla de ruedas es un discapacitado fisico.”
Las discapacidades fisicas son consideradas ademas como deficiencias. Las deficiencias que originan cualquier
discapacidad fisica pueden ser:
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1. Genéticas: Son transmitidas de padres a hijos

2. Congénitas: Se refiere a aquellas con las que nace un individuo y que no dependen de factores hereditarias,
sino que se presentan por alteraciones durante la gestacion.

3. Adquiridas: Ocasionadas por enfermedades producidas después del nacimiento, o por accidentes de tipo
doméstico, de transito, violencia, laborales, etc.

Discapacidad intelectual

Baena y Ruiz (2015) citando a Luckasson et al., (2002) afirman que: “La Asociacién Americana de Discapacidad
Intelectual y Discapacidades del Desarrollo plantea que la discapacidad intelectual se caracteriza por limitaciones
significativas tanto en funcionamiento intelectual como en conducta adaptativa tal y como se ha manifestado en
habilidades adaptativas conceptuales, sociales y practicas. Esta discapacidad aparece antes de los 18 afios” (p.
31). La discapacidad intelectual se define cuando la persona estd limitada en su funcionamiento mental y en

destrezas como la comunicacién, cuidado personal, y destrezas sociales.

Clasificacion de la discapacidad intelectual

- Seglin el coeficiente intelectual: discapacidad intelectual leve, discapacidad intelectual moderada,
discapacidad intelectual grave, y discapacidad intelectual profunda.

Coeficiente intelectual leve: CI de 70 a 50/55.
- En este grupo se encuentra un aproximado del 85% de la poblacién con Discapacidad intelectual (DI).
- Afecta levemente las areas sensotio-motoras.

- Pueden necesitar orientacién y asistencia cuando sienten estrés.

Discapacidad Intelectual Moderada: CI de 50-55 a 40/35

- A este grupo pertenece el 10% de la poblaciéon con DI.

- Se desarrollan levemente en el 2ambito social.

- Son capaces de realizar algin trabajo, pero bajo supervision.

- Requieren supervisiéon cuando se siente estresado.

Discapacidad Intelectual Grave: CI de 40/35 a 25/20.
- Afecta a un 3-4% de la poblacion afectada con DI.

- Tiene limitaciones en su desarrollo motor.

- El desarrollo del lenguaje puede ser desarrollado.

- Realizan trabajos sencillos, pero bajo supervision.

Discapacidad Intelectual Profunda: CI Inferior a 25/20.
- Los estudiantes con esta discapacidad alcanzan un desarrollo sensorio-motriz muy leve.
- Suentorno debe st muy estructurado, y la necesita supervisién todo el tiempo.

- El objetivo fundamental es desarrollar un poco de autonomia, y mejorar las destrezas de la comunicacion.

Adaptaciones Curriculares

Las adaptaciones curriculares en Ecuador, son las formas que buscan desarrollar el potencial de los alumnos
segin sus propias necesidades. Con esto, se garantiza aplicar, ajustar y adaptar el curriculo en todas las secciones
de las asignaturas, poniendo en consideracion las prioridades en educaciéon de los alumnos, el contexto en el que

101




se desenvuelve y su diversidad. Las adaptaciones curriculares deben incluir planes hechos a la medida de caracter
de especializaciéon disefiado para cada estudiante que este identificado para la aplicaciéon de necesidades
educativas especiales (NEE). Esta adaptacion prioriza al ser elaborado su autonomia funcional, la cual, debe
contener estrategias metodolégicas, recursos y el método de evaluacion a ser empleado. Con la participacién
conjunta de los lineamientos dictados por la autoridad educativa superior nacional. (MINEDU, 2016)

Paniagua (2000) indica que hay tres tipos principales de adaptaciones:

De acceso: las que facilitan el acceso al curriculo, a través de recursos materiales especificos o modificaciones
en las condiciones de interaccién con los elementos del curriculo.

Curriculares propiamente dichas: Modifican uno o varios de los elementos de la planificacion, gestion y
evaluacién curricular, tomando como base el Disefio Curricular provincial y los aprendizajes para la acreditacion
que en estos se especifican. Las modificaciones que involucren cambios de las expectativas de logros podtian

implicar modalidades distintas de acreditaciéon y consecuentemente de certificacién de los aprendizajes.

De contexto: actian sobre la estructura grupal y el clima emocional del aula, la institucién y la comunidad. Las
adaptaciones de acceso pueden ser de dos tipos segin su amplitud:

Adaptaciones curriculares no significativas: Modificaciones que se realizan en los diferentes elementos de
la programacién disefiada para todos los alumnos de un aula o ciclo, para responder a las diferencias individuales,

pero que no afectan practicamente las ensefianzas bésicas del curriculo oficial.

Adaptaciones curriculares significativas: Modificaciones que se realizan desde la programaciéon y que
implican la eliminacién de algunas de las ensefianzas basicas del curriculo oficial: objetivos, contenidos yo

criterios de evaluacion.

Clima del aula Inclusiva
Sevilla y Gallo (2013) afirman que no solo basta con decir o llamar a un aula “inclusiva” para que realmente lo
sea. No es una cuestién de nombre, sino de lo que ocurre en ella. Algunos autores sefialan aspectos importantes

para que un aula pueda considerarse inclusiva:

1. Los estudiantes necesitan creer que pueden aprender y que lo que estan aprendiendo es util, relevante y
significativo para ellos.

2. Que se van a exigir esfuerzos dentro de sus posibilidades, aprendizajes que puedan lograr, tareas que puedan
realizar con éxito. No es viable atender de forma individualizada a cada uno de los estudiantes de un salén
de clase, pero si proponer tareas colaborativas o tareas diferenciadas a realizar en grupos homogéneos o
heterogéneos, dentro de los cuales, atender de forma mas aproximada a las necesidades de los estudiantes.

3. Saber que pertenece a un grupo, que hay relaciones de aprecio y respeto mutuo, normas comunes y un
sentido de comunidad que aprende, donde cada miembro aporta y recibe de los demas, desde sus
posibilidades y limitaciones.

4. Que son responsables de su propio aprendizaje. Es importante que conozcan los objetivos a lograr, darles
retroalimentacién en lo que se va realizando, apoyo para ir avanzando y lograrlos.

5. Los estudiantes con discapacidad intelectual también pueden participar en la planificacién de sus objetivos,
para que se impliquen en la toma de decisiones, en la evaluacién de lo que va logrando, y en la identificacién

de sus preocupaciones y dificultades para logratlo.
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6. Clima de confianza, en el que los errores puedan formar parte del aprendizaje y puedan servir para
reflexionar, aprender y mejorar.
7. Dar espacio a los sentimientos y emociones dentro del aula, celebrar los éxitos, felicitar por los logros y
avances.
8. Otganizacion del aula que garantice:
- Que todos los estudiantes ven al docente cuando explica.
- Que todos los estudiantes con discapacidad intelectual estan cerca de pizarra o imagenes, audios utilizados
en clase.
- Que los estudiantes con discapacidad intelectual participan en ciertas actividades en agrupamientos
homogéneos y en agrupamientos heterogéneos para enriquecer otros aprendizajes, la socializacion,

motivacion, etc. (p. 12)

Sugerencias para planificaciones para la ensefianza diferenciada

1. Explicitar los objetivos, los resultados esperados o los aprendizajes a lograr: que deben saber, y que deben
saber, y que deben saber hacer tras el proceso de aprendizaje.

2. Identificar los contenidos, en términos de conceptos, informacién, vocabulario, procedimientos, destrezas,
etc.

3. Determinar cuales seran las adquisiciones: es decir, tomar decisiones sobre qué nueva informacién y
destrezas necesitan aprender los estudiantes y cémo adquirirdn estos conocimientos; en qué agrupamientos
serd adecuado trabajar para que puedan adquirirlos.

4. Aplicar y ajustar. Hay que crear situaciones para que los estudiantes puedan tener la oportunidad de practicar
y de implicarse en el nuevo aprendizaje para comprenderlo y retenerlo. El docente también tiene que decidir
cémo agrupar a los estudiantes y qué tareas tendrd que asignar, para motivarles y que cada uno llegue al
maximo de sus posibilidades.

5. Evaluar. Determinar las posibles vias de evaluacion de los logros de los estudiantes, es decir, cémo
comprobar que los estudiantes han logrado los aprendizajes que necesitan.

Sevilla y Gallo, 2013 (p. 14)

Estas sugerencias concuerdan con la definicién de la diferenciacion curricular propuesta por UNESCO (2004)
que indican que se entiende por diferenciacién curricular al proceso de modificar o adaptar el curriculo segun
los distintos niveles de capacidad de los estudiantes de una clase. Para llevarla a cabo es posible adecuar o

diferenciar:

1) Los objetivos especificos dentro del objetivo general
i) Los contenidos a aprender

iif) Las estrategias metodologicas

1v) Las tareas a realizar

v) Los recursos y materiales que se utilizan

vi) La evaluacion de los aprendizajes

Metodologia
La metodologia usada en este estudio es transversal-descriptivo. Por su profundidad es descriptiva, ya que
ademas de describir busca explicar el fenémeno, por el enfoque metodoldgico es descriptivo, porque se describe
el fenémeno. Finalmente, por el origen de sus datos es mixta por cuanto permitié recabar informacién y
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describir la importancia de la tematica seleccionada cuantitativa y cualitativamente; y por la duracion del estudio

es transversal, porque se proporcionard un tiempo corto determinado los resultados de la investigacion.

Creswell (1994) ha dado una definicién muy concisa de la investigacién cuantitativa como un tipo de
investigacion que "explica los fenémenos mediante la recopilacién de datos numéricos que se analizan utilizando

métodos matematicamente basados en particular, las estadisticas (p. 12).

Resultados
Se encuestd a catorce docentes de la Facultad de Psicologia de la Universidad de Guayaquil en Ecuador;
tomando como referencia diferentes 4reas del conocimiento que permitan obtener su realidad educativa frente
a sus actividades en aulas inclusivas. Un set de seis preguntas fue seleccionado para esta investigacion. Estas
preguntas fueron adaptadas del cuestionario utilizado por la tesista Margarita Blanco en 2008.
1. Es importante mantener una buena comunicacién con sus estudiantes.
2. ¢Ha detectado problemas en sus estudiantes respecto al aprendizaje?
3. ¢Ha detectado en su salon de clases si existe diversidad de estudiantes y que todos aprender de diferente
manera?
4. Planifico de acuerdo a la diversidad en el sal6n de clases
5. Poseo conocimientos que le permitan atender a estudiantes con Necesidades Educativas Especiales
6. Estoy interesado en capacitarme en temas de Inclusién Educativa
Los resultados obtenidos fueron los siguientes:

Es importante mantener una buena comunicacién con sus estudiantes.

Answered: 14 Skipped: 0

Response Percent Response Count

Rating Average: 4.79

El 79% de los encuestados consideran que es muy importante mantener una buena comunicacién con sus
estudiantes mientras el 21% respondieron que es importante.
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¢Ha detectado problemas en sus estudiantes respecto al aprendizaje?

Answered: 14 Skipped: 0

| =
W NO

Il Other (Please Specify)

Response Percent Response Count
Sl 54.20% a
MO 35.71% 5
Other (Please Specify) 0.0% o

La pregunta nimero 2 nos revela que el 64% ha respondido afirmativamente, mientras el 36% indica que no
han detectado problemas de aprendizaje en sus estudiantes.

Q3 Display Opticn = — Export — -

¢ Ha detectado en su salon de clases si existe diversidad de estudiantes y que todos
aprender de diferente manera?

Answered: 14 Skipped: 0

W 1 (NUNCA)
m 2
3
w4
I S5({SIEMRE)
Response Percent Response Count
1 (NUNICA) 21.43% 2
2 21.43% 2
3 21.43% 2
4 21.43% 2
5 (SIEMRE) 14.20% 2

Rating Average: 2.86

Los resultados muestran que el 21 % nunca han detectado en su salén de clases si existe diversidad de estudiantes
y que todos aprenden de manera diferente. Coincidentemente, el 21% han respondido rara vez. El 21 % ha
indicado que algunas veces y el 21% ha seleccionado la opcion frecuentemente. Finalmente, el 14% indic6 que
siempre.
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Q4 Dsplay Opion v || — Export - »

Planifico de acuerdo a la diversidad en el salon de clases

Answered: 4 Skipped: 14

-
m No
Response Percent Response Count
S| 75.0% 2
NO 25.0%

La pregunta 4 indica que el 75% de los encuestados ha contestado que si ha planificado de acuerdo ala diversidad

en el salén de clases mientras el 25% ha respondido que no lo hace.
Qs Display Option — Export — -

Poseo conocimientos que le permitan atender a estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales

Answered: 14 Skipped: 0

DOMINA EL TEMA

SUFICIENTE
ALGO
MINGUNO
0 1 2 3 4 5 -] T 8 '] 10
Response Percent Response Count
MNINGUNO 14.20% 2
ALGO B84.20% ]
SUFICIENTE 14.20% 2
DOMINA EL TEMA T.14% 1

La quinta pregunta revela que el 7 % domina conocimientos que le permitan atender a estudiantes con NEE.
El 14% posee suficientes conocimientos. El 64% posee algo de conocimientos, mientras el 14 % no posee
ninglin conocimiento que le permitan atender a estudiantes con NEE.
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Estoy interesado en capacitarme en temas de Inclusion Educativa

La pregunta 6 indica que el 64% ha calificado con 5 estrellas estar interesado en capacitarse en temas de Inclusion
Educativa. El 14% ha calificado con 3 estrellas, y el 21% califico con 3 estrellas. Sin embargo, nadie califico con
2y 4 estrellas esta pregunta.

Discusion
El propésito de esta investigacion es determinar la efectividad de la aplicacién de las adaptaciones curriculares
en el proceso de enseflanza aprendizaje en la Educacion Superior. Aplicar esta metodologia para convertir a las
aulas de la universidad en verdaderos espacios que fortalecen la inclusién de los estudiantes. En que el docente
facilita y fortalece el desarrollo de las competencias y habilidades profesionales del grupo sin diferenciar y aplicar
diferencias marcadas en la incorporacién de estudiantes con necesidades especiales a los grupos de estudiantes
regulares.

Los resultados de la primera pregunta permiten apreciar que los docentes estan conscientes de su rol como
formadores y la importancia fundamental que recae sobre el arte de la comunicacion. Medio que permite
observar, identificar y conocer a sus estudiantes. La comunicacién muchas veces se presenta como un tipo de
discapacidad. De acuerdo a Lépez y Valenzuela (2014) las alteraciones sensoriales frecuentemente se presentan
en un 10% de la poblacién estan relacionadas con problemas para adquirir las habilidades de comunicacién. Por
lo que, al detectar los indicadores de discapacidad, el docente reconocera cual es la adaptacion curricular mas
pertinente para aplicar.

En cuanto a la segunda pregunta, un grupo mayoritario de los docentes encuestados ha detectado en los
estudiantes problemas de aprendizaje. Situacién que podria ser resultado de una extensa gama de factores que
rodean el ambito educativo generado en la Educacién superior. Estos resultados muestran una estrecha relacion
con la tercera pregunta, en que los docentes encuestados exponen que nunca, rara vez, alguna vez o
frecuentemente han detectado diversidad de estilos de aprendizaje en los estudiantes.

Grau & Fernandez, (2014) manifiestan que “El objetivo de la adaptacién es adecuar el curriculo, respetando y
respondiendo a cada una de las necesidades de los estudiantes, para de tal forma contribuir al desarrollo de las
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competencias de estos y transmitir habilidades que les permitan ocupar un lugar significativo en la sociedad”
Esta concepcion deja claro la importancia de la implementacion de las adaptaciones curriculares a las actividades
educativas.

La cuarta pregunta muestra resultados que indican que un gran porcentaje de los encuestados si planifican sus
clases atendiendo las particularidades de los estudiantes con necesidades especiales. Las dos ultimas preguntas
revelan que la mayoria de docentes poseen algo de conocimiento y un gran porcentaje esta interesado en
capacitarse en temas de Inclusion Educativa. Conocer cudles son las estrategias mas apropiadas para
implementar en el aula.

Diaz Barriga (2014) establece que las estrategias de enseflanza- aprendizaje consolidan un modelo para la
aplicacion de una serie de observaciones por parte de los docentes que adquieren habilidades desarrolladas por
s{ mismos, por medio de capacitacion, interaccién con los colegas, experimentando nuevas formas de enseflanza,
revisando a reflexién de sus propias actividades. Estas situaciones los enmarcan en un tema de aplicacién hacia
con los estudiantes en donde se nutren la convivencia y generan estos intercambios de conocimientos.

Conclusioén
Este estudio sobre el desafio de la Universidad Inclusiva frente a las Adaptaciones Curriculares de estudiantes
con discapacidad intelectual leve ha demostrado varios puntos importantes. Podemos sefialar como primer
punto, que los docentes universitarios estan interesados en capacitarse. Conocer, manejar y aplicar diversas
estrategias para incorporarlas en las adaptaciones curriculares. Asi, permitir a estudiantes con necesidades
especiales leves incorporarse al aprendizaje compartido en aulas inclusivas con estudiantes regulares. Situacion
que, en la practica real, constituye un verdadero desafio para los docentes, que, por diferentes circunstancias,
tales como tiempo, recursos econémicos, falta de oportunidades entre otros impiden a los docentes capacitarse

sobre esta tematica.

En segundo lugar, la investigaciéon demostrd la importancia de implementar las adaptaciones curriculares al
curriculo y syllabus. Su aplicacién, garantiza mejorar los niveles de rendimiento académico. Elevando los
promedios de los cursos de la Facultad. Por otra parte, los docentes tienen que entablar una comunicacién
proactiva, que permita reconocer la diversidad y estilos de aprendizajes de los estudiantes. Finalmente, la
necesidad de reconocer posibles problemas de aprendizajes en los estudiantes es una habilidad que el docente
tiene que aprender a desarrollar para ejecutar de inmediato planes remediales y realizar adaptaciones curriculares
oportunas a fin de lograr los mejores resultados en sus actividades pedagbgicas
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Resumen

El presente articulo intenta darle sentido y valoracién a la educacién inclusiva en el contexto universitatio,
considerando que la inclusién no se centra en las deficiencias, sino en las potencialidades de cada estudiante, es
importante dotarle al Docente de estrategias de desarrollo de practicas de caracter inclusivo, con el propésito
de proporcionatles el espacio que merecen ocupar los estudiantes en la Sociedad, tomando en cuenta que se
trata de seres humanos con emociones, sentimientos y pensamientos unicos, por tanto la ausencia de
profesionales especializados en la rama, genera mucha preocupacién asi como la escasa existencia de formacion
en educacién inclusiva. El objetivo es lograr la inclusién, atendiendo las necesidades de aprendizaje tanto en
entornos formales y no formales de la educacién, integrandoles a la enseflanza convencional, analizar cémo
transformar los sistemas educativos y otros entornos de aprendizaje con el fin de responder a necesidades
prioritarias de este importante sector, permitiendo un ambiente favorable a docentes y estudiantes, tomandolo
como un desaffo y una oportunidad de servicio y no como un problema. En la presente investigacién se utilizé
la investigacién bibliografica, la misma que nos permitié elaborar las conclusiones y recomendaciones. En
términos generales se puede decir que todavia la poblacién visualiza al grupo de atencion prioritaria como una

carga dura de llevar, pero no somos capaces de proponer soluciones.

Palabras clave: Educacién inclusiva, entornos de aprendizaje, formacién eficiente.
Abstract

This article tries to give meaning and value to inclusive education in the university context, considering that
inclusion does not focus on the deficiencies, but on the potential of each student, it is important to provide the
teacher with development strategies of inclusive practices, with the purpose of providing students with the space
they deserve to occupy in society, taking into account that they are human beings with unique emotions, feelings
and thoughts, thus, the absence of specialized professionals in the field generates a lot of concern, given the
scarce training in inclusive education. The goal is to achieve inclusion, meeting the needs of learning in both
formal and non-formal educational environments, integrating them to conventional education, analyzing how
to transform education systems and other learning environments in order to respond to priority needs of this
important sectot, allowing a favorable environment for teachers and students, taking it as a challenge and a
service opportunity but not as a problem. In the present investigation, bibliographic research was used, which
allowed us to draw conclusions and recommendations. We conclude that we still see this priority attention group
as a hard load to carry, but we are not able to propose solutions.

Keywords: Inclusive education, learning environments, efficient training.
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Introduccion

En los actuales comentos el sistema educativo no es capaz de garantizar la inclusién, es por ello que se hace
necesario profundizar en la concepcién pedagdgica inclusiva del alumnado y del profesorado universitario.
Lépez Melero (2004 y 2000) plantea la necesidad de formar a los futuros docentes. Los docentes del siglo XXI,
dentro de una cultura de diversidad que fundamenta la educacién inclusiva, su concepcién y sus practicas
didacticas, plantea que, en un sistema escolar moderno, el alumnado, lejos de ser un mero receptor pasivo de
informacién y normas, aprende de manera activa explorando, seleccionando y transformando el material de

aprendizaje.

En el marco de esta vision moderna esta el pensamiento del constructivismo piagetiano que por un lado supone
que el alumnado necesita de un entorno que le estimule para la resolucion de problemas y les permita desarrollar
y practicar sus esquemas mentales y, por otro, el pensamiento vygotskiano, que subraya el hecho de que el
alumno sea capaz de aprender por su cuenta es mas un resultado del proceso educativo que un punto de partida
del mismo. Esto supone un cambio no sélo de mentalidad para el futuro profesorado, sino que, en su vivencia
como alumnado, puede suponer una nueva mirada a su propio ser y estar en aulas universitarias que también
promuevan la inclusién y el aprendizaje cooperativo como elementos clave.

Vivimos en un mundo en constante cambio, razén por la cual se hace necesario dotarle al Docente de estrategias
de desarrollo de practicas de caracter inclusivo. VIU (2014). Manifiesta que la educacién inclusiva es un modelo
educativo que trata de responder de la mejor forma posible al desatio de una educacién de calidad para todos.
En la educacién inclusiva cualquier persona puede integrarse en la institucion que elija, sin que circunstancias
como una discapacidad fisica, psiquica, nacionalidad, raza, religién u origen étnico supongan un motivo de

segregacion o exclusion.

No debe entenderse la educacién inclusiva como una estrategia para encajar a todas las personas en los sistemas
y estructuras de la sociedad, se trata de empujar en la direccién contraria, es decir, transformar o hacer las
modificaciones necesarias en estas estructuras (en forma de apoyo, refuerzos, atencién a los chicos con
necesidades especiales) para hacerlas validas para todos en todo momento.

La educacion inclusiva permite la participacion de todos los estudiantes en los procesos escolares, garantizando
una buena experiencia y evidenciando notables resultados. Por otro lado, pone especial énfasis en la atencién
de aquellos estudiantes que pueden estar en riesgo de marginacién, exclusién o bajo rendimiento, subrayando
que esta circunstancia se puede dar en todos los alumnos en algin instante de su etapa educativa, aunque sea de

forma momentanea.

Declaracion de Salamanca (Unesco, 1994). Indica me es muy dificil entender la naturaleza de todas las cosas, es
natural ser diferente, esta diferencia nos hace unicos ante los demis... entonces ¢por qué me sefialas como
diferente a ti?; ¢acaso no somos distintos y por lo tanto en esencia lo mismo?".

Adiar Julian (Doctor en Pedagogia, México), explica que “No es la discapacidad lo que hace dificil la vida, sino
los pensamientos y acciones de los demas”.

Fernando Sabater, (Filésofo espanol). «Donde hay educacion, no hay distincién de clases»
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Conceptualizacion

La sociedad en la que nos desenvolvemos es excluyente y el sistema educativo no estd disefiado atn para
integrarlos de buena manera, hace falta un apoyo real y oportuno de los gobernantes, segin Moreno, 2006: 147).
En el contexto mundial, durante la década de los noventa se comenzd a evidenciar un creciente interés
internacional en los estudiantes con discapacidad y sus problematicas vinculadas especificamente al acceso, la
permanencia y el egreso de la educacion superior, tanto en América Latina como en el Catibe.

En esa época aparecieron evidencias sobre esta realidad educativa, las cuales mostraron a la educacion supetior
como uno de los niveles educativos mas excluyentes, tanto en temas de ingreso como en la permanencia de
estos estudiantes. De este modo, se hizo posible vislumbrar la gran brecha existente entre el ideal de educacién
superior y lo que efectivamente ocutre en la practica, donde “a pesar de existir grandes avances legislativos, hay
multiples factores que limitan su cumplimiento”.

Navarra. Echeita Gerardo. (2011). Indica que “Sofiar con una educacién inclusiva para todos no es una utopfia,

es un camino".

Parrilla. (2002). La inclusion transciende el ambito de la escuela y de la educacion porque supone un pensamiento
social transformador, llegando a constituir una verdadera filosofia de la inclusién. La inclusién tiene relacién
con el desarrollo de sociedades que acogen la diversidad, desde este punto de vista la Educacién Inclusiva
propone una ética basada en la participacién activa, social y democratica y, sobre todo, en la igualdad de

oportunidades; es decir, la Educacién Inclusiva forma parte de un proceso de inclusién social mas amplio.

Asf Giné (2001), sefiala que es justo reconocer que el movimiento a favor de la inclusiéon va mas alla del ambito
educativo y se manifiesta también con fuerza en otros sectores como el laboral, el de la salud, el de la
participacién social, etc, es decir, la preocupacién en torno a la inclusién apunta claramente a todas las esferas
que de algin modo tienen que ver con la calidad de vida de las personas.

(Yadarola (2007), opina que la inclusién supone un sistema tnico para todos, lo que implica disefiar el curti-
culo, las metodologias empleadas, los sistemas de ensefianza, la infraestructura y las estructuras organizacionales
del sistema educacional de modo que se adapten a la diversidad de la totalidad de la poblacién escolar

Metodologia

Barrio de la Puente José Luis (2008). Manifiesta que el interés por la Educacién Inclusiva ha ido creciendo
progresivamente tanto en el contexto educativo espafiol como en el internacional, concibiéndola desde un punto
de vista mas amplio que el del ambito de la integracion del alumnado con necesidades educativas especiales.

Al relacionarla con otros ambitos de la diversidad, la Educacion Inclusiva, se puede considerar como una
filosofia y un proyecto de amplio espectro capaz de aglutinar a toda la comunidad educativa en una linea de
actuacion comun. En la actualidad existe la idea de desarrollar una educacion unica, igualitaria y de calidad en
los centros o comunidades educativas, esta idea es compartida por algunos profesores, centros y servicios
educativos. Sin embargo, la Educacion Inclusiva es un gran proyecto que trata de construir una educacion que
rechace cualquier tipo de exclusion educativa y que potencie la participacion y el aprendizaje equitativo.
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Inclusién o integracién efectiva

Jara Raquel (2015), en su articulo denominado Inclusiéon socioeducativa, perspectivas y desafios: Universidad
Politécnica Salesiana del Ecuador y Universidad de Sevilla-Espafa, informa que la inclusion social en los tltimos
afios se ha convertido un reto para instituciones universitarias impulsando programas e iniciativas orientados a
promover un modelo de Universidad donde cobre especial importancia la atencién a la diversidad, y procesos
de enseflanza-aprendizaje mas inclusivos. La presencia paulatina de este alumnado en los centros ha propiciado
significativos cambios en lo que se refiere a normativa que lo legisle, a infraestructura que ayude a romper con
las barreras arquitectonicas existentes, a aspectos curriculates, e incluso a fomentar una mayor sensibilizacién y
formacién entre los docentes.

Barrio de la Puente José Luis. (2008). En su articulo “Hacia una Educacién Inclusiva para todos, indica que la
integracién se basa en la normalizacién de la vida de los alumnos con necesidades educativas especiales. Para
estos alumnos se habilitan determinados apoyos, recursos y profesionales, también la integracién propone la
adaptacién curricular como medida de superacion de las diferencias de los alumnos especiales y supone,
conceptualmente, la existencia de una anterior separacién o segregacién. Una parte de la poblacién escolar que
se encuentra fuera del sistema educacional regular se plantea que debe ser integrada a éste. En este proceso el
sistema permanece mas 0 menos intacto, mientras que quienes deben integrarse tienen la tarea de adaptarse a

él

Martinez Cristina (2009), en su articulo Integracion e inclusién denominado dos caminos diferenciados en el
entorno educativo, manifiesta que el término integracién estd siendo abandonado, ya que detras del mismo
subyace la idea de que la integracién se orienta dnicamente a alguien que ha sido excluido previamente,
intentando adaptatlo a la vida de la escuela. La inclusion, sin embargo, es una iniciativa diferente que se sustenta
en que la comunidad educativa acepta a todos los alumnos, sean cuales sean sus necesidades, sin plantearse
ningdn tipo de segregacién grupal.

Arnaiz (2003) y Morifia (2002), sefialan las diferencias entre integracion e inclusién

ESCUELA INTEGRADORA ESCUELA INCLUSIVA
Centrada en el diagnéstico Centrada en la resolucion de problemas de
colaboracién.
Dirigida a la : Educacion especial Dirigida a la : Educacién en general (todos los
(alumnos con n.e.e) alumnos)

Basada en principios de igualdad y

Basada en principios de equidad, cooperacién y

competiciéon solidaridad (valoracién de las diferencias como
oportunidad de enriquecimiento de la sociedad)

La insercion es parcial y condicionada La insercién es total e incondicional

Exige transformaciones supetficiales. Exige rupturas en los sistemas (transformaciones
profundas)

Se centra en el alumno (se ubica al
alumno en programas especificos)

Se centra en el aula (apoyo en el aula ordinaria).

Tiende a disfrazar las limitaciones para
aumentar la posibilidad de insercion.

No disfraza las limitaciones, porque ellas son reales.
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Caracteristicas de la educacion inclusiva

El alumnado debe tener un minimo de condiciones académicas de acuerdo al grado que va a ingtesar.
El apoyo pedagégico planeado es un factor facilitador para la continuidad y éxito del proceso de
inclusion.

Afecto, paciencia y respeto del docente hacia el alumnado son términos a tener presentes en todo
momento.

Formacién del docente para atender y manejar las necesidades que se presenten en el alumnado.
Conocimiento de las caracteristicas de las necesidades especificas o patologias que presenta el
alumnado.

El estudio y seguimiento permanente del alumno que permite valorar los logros, detectar las dificultades
para proponer acciones que contribuyan a superarlos.

Contar con la ayuda de un equipo de profesionales (educadores especiales, fonoaudiélogos, psicélogos
y trabajadores sociales) para que asistan a estos jévenes con apoyos especificos.

Implicacién total de los padres y madres de familia en la educacién de sus hijos y la aceptacion al
proceso de inclusion.

El disefio curricular y la administracién de éste es comun a toda la comunidad educativa con pequefias
excepciones, de tal manera que responda a la filosofia de una Escuela Inclusiva que atiende la cultura y
pedagogia de la diversidad.

La estructura curricular (metodologfa evaluacién) y organizacional permite ofrecer condiciones
necesarias y adecuadas en este proceso.

Las dificultades educativas o dificultades de aprendizaje como suelen son muy comunes en cualquier
proceso de formacién, porque cada individuo posee caracteristicas diferentes que lo convierten en un
ser unico y por lo tanto debe recibir un tratamiento individualizado que atienda las particularidades que
presenta.

Las peculiaridades que en general presenta el alumnado de una institucion requieren de tratamientos
diferenciados, porque considerar a un grupo de alumnos o personas con caracteres homogéneos es
incurrir en un error, en una "utopia.

Propotcionar el entorno y los medios adecuados para el desarrollo, y que se remuevan las barreras que
la propia escuela crea para propiciar un aprendizaje exitoso.

Buscar estrategias en las que se conjugue el respeto de la diferencia con la igualdad de derechos y
oportunidades, potenciando la convivencia y el didlogo de unos grupos con otros.

Acercar la cultura minoritaria a la escuela exige un replanteamiento del funcionamiento del aula que
afecte a todos los elementos de la practica educativa y a elementos esenciales del curriculo.

Establecer un planteamiento global, un planteamiento de centro que afecte a toda la vida del mismo, a
partir de un enfoque intercultural desde donde se revisen los propios valores, estrategias y objetivos.

Condiciones que mejoraran la practica en el aula para poder trabajar con todo el alumnado

ANENE N NN

Trabajo colaborativo entre el profesorado.

Estrategias de enseflanza — aprendizaje

Atencién a la diversidad desde el curriculo

Organizacion interna

Colaboracién escuela — familia

Transformacién de los servicios/recursos destinados a la educacion especial

Todo esto requiere una serie de compromisos que impliquen, tanto a la propia Administracién
educativa, en sus criterios de gestion educativa, como de los propios agentes docentes, tutoriales, de
apoyo, asi como a otros agentes de la propia comunidad.
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Pautas de seguimiento que aporten otientaciones para cumplir con su trabajo

v Aprender a manejar los tiempos y espacios. Contemplar el aula como espacio total a disposicién del
aprendizaje comunitario. Aprender a flexibilizar el tiempo, ya que esto facilita la individualizacién de la
ensefianza.

v Formaci6n en seleccion de recursos. Resulta util y el poder disponer de un banco de recursos siempre
a la disposicion del docente, sin pasar por alto la consideracion de la adecuacion al contexto.

V" Capacitar al profesorado para crear nuevos canales de comunicacién que sobrepasen las fronteras del
centro. Sila escuela inclusiva es una escuela para todos, abierta al entorno, los profesionales que en ella
trabajen deben saber y poder contactar con profesionales de otros centros (en foros, seminarios) para
preguntar, comentar, intercambiar... y asi mejorar la accién. Hablamos de colaboracién frente a
competicion.

v" Aprender a trabajar en cooperacién con el orientador. No consiste en que actiie de manera puntual sino
mucho mas interesante serd trabajar en conjunto en la toma de decisiones del quehacer educativo diatio.

v Fomentar un modelo de ensefianza que desarrolle en el futuro docente el trabajo auténomo y la
responsabilidad reflexiva, conectando los aprendizajes teéricos y practicos a través de la reflexion,
tomando conciencia de las teorfas que aplica y confrontando lo que podria hacer con su posicién
ideolobgica, para que luego no existan contradicciones entre ambas.

Martinez Cristina (2009), en su articulo denominado Integracién e inclusién: dos caminos diferenciados en el
entorno educativo, considera que la escuela inclusiva se construye sobre la participacién y los acuerdos de todos
los agentes educativos que en ella confluyen. Considera el proceso de aprendizaje del alumnado como la
consecuencia de su inclusién en el centro escolar.

Surge de una dimensién educativa cuyo objetivo se dirige a superar las barreras con las que algunos alumnos y
alumnas se encuentran en el momento de llevar a cabo el recorrido escolar. Con una escuela inclusiva se trata
de lograr el reconocimiento del derecho que todos tienen tanto a ser reconocidos, como a reconocerse a si
mismos como miembros de la comunidad educativa a la que pertenecen, cualquiera que sea su medio social, su
cultura de origen, su ideologia, el sexo, la etnia o situaciones personales derivadas de una discapacidad fisica,
intelectual, sensorial o de la sobredotacién intelectual.

La educacion es un derecho no un privilegio

Con respecto a la accesibilidad a la educacion, en el Art. 33 se determina que la autoridad educativa nacional en
el marco de su competencia, vigilarda y supervisard, en coordinacién con los gobiernos auténomos
descentralizados, que las instituciones educativas escolarizadas y no escolarizadas, especial y de educacién
supetrior, publicas y privadas, cuenten con infraestructura, diseflo universal, adaptaciones fisicas, ayudas técnicas
y tecnoldgicas para las personas con discapacidad; particular que no se cumple en todas las instituciones por

situaciones econdémicos o arquitectonicos.

La Ley Organica de Educacion Superior (LOES), publicada el 12 de octubre de 2010, en su articulo 71 promueve
dentro de las instituciones del Sistema de Educacién Superior el acceso para personas con discapacidad bajo las
condiciones de calidad, pertinencia y regulaciones contempladas en esta ley y su reglamento. Con respecto a
Politicas de participacién, el Art. 75 da la pauta para hacer un andlisis de la inclusion educativa en la universidad
ecuatoriana.
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Copyright ©2006 educacién inclusiva. La educacién inclusiva es una aproximacién estratégica disefiada para
facilitar el aprendizaje exitoso para todos los nifio/as y jévenes. Hace referencia a metas comunes para disminuir
y superar todo tipo de exclusién desde una perspectiva del derecho humano a una educacién; tiene que ver con

acceso, participacion y aprendizaje exitoso en una educacion de calidad para todos.

Miguel A. Ricci. Grupo el Cisne (2018), en su articulo denominado ¢De qué hablamos cuando hablamos de
inclusién educativa?, informa que la ideologia de una educacion plural, abierta para todos y sin testricciones pot
las diferencias de posibilidades que son propias de todas las personas, implica el deseo y la voluntad de
construccién de una sociedad con justicia y posibilidad de incorporacién activa de quienes son sus miembros.
Pero ha de tenerse en cuenta que tanto a nivel comunitario en general, como educativo en particular la verdadera
justicia ha de entenderse superando aquel principio de “dar a todos por igual”, para instalarse en una propuesta
de “dar a cada uno lo que necesita”. Este cambio de mirada tiene un doble contenido: por una parte, reconoce
las diferencias individuales que caracterizan a las personas, es decir, sefiala concretamente que el “todo social en
comun” se construye sobre la base de la diversidad; y, por otra, pone una alerta en el hecho de que dicha
diversidad requiete de un complejo/completo sistema de distribucion de las oportunidades de aprendizaje, de

manera que éstas resulten accesibles a todos quienes son sus naturales destinatarios.

La educacion inclusiva se fundamenta en el derecho que poseen todos los estudiantes de recibir una educacién
de calidad, con independencia de sus caracteristicas y circunstancias. (Arnaiz, 2003; Lépez Melero, 2004;
UNESCO, 2009; Avendafio Bravo y Diaz Arias, 2014). Cada vez con mas claridad se interioriza este reto para
todos los niveles de ensefianza (Parrilla, 2005) en las universidades. Por eso se comprende, con creciente
diafanidad, como un “proceso permanente de cambio en la educacién” (Leiva Olivencia y Jiménez Hernandez,
2012), tanto desde el punto de vista de las metas como de la metodologia (Yadarola, 2010; Guerrero Romera,
2012). Por ello, “Hablar de inclusién educativa y social es hablar de formacién de calidad y excelencia en las
universidades del siglo XXI” (Leiva Olivencia y Jiménez Hernandez, 2012: 42).

Desde un punto de vista practico, la educacién inclusiva trata de brindar respuestas apropiadas al amplio
espectro de necesidades de aprendizaje tanto en entornos formales como no formales de la educacién. “El
propésito de la educacién inclusiva es permitir que los maestros y estudiantes se sientan cémodos ante la
diversidad y la perciban no como un problema, sino como un desafio y una oportunidad para enriquecer las
formas de ensefiar y aprender” (UNESCO, 2005: 14).

Quienes “hemos vivido” en las escuelas, o formando parte del sistema educativo en diferentes instancias,
conocemos la frecuente falta de respuesta equilibrada a tales extremos en tensién y sabemos con mayor o menor
grado de academicismo que las respuestas a la misma han oscilado, como un péndulo, entre el extremo de
conducir a la segregacién cuando, de hecho, se acentia la vision de las diferencias; o negar las diferencias cuando
se privilegia (la mayor parte de las veces, actiticamente), una postura de “igualdad social”; y digo “acriticamente”,

por cuanto la igualdad social, la identidad entre uno y otro miembro de la comunidad en realidad, no existe.

De la Herran Agustin. Universidad Técnica de Manabi. (2016). En su articulo Génesis de una universidad
inclusiva en Ecuador, manifiesta que el sistema de educacién superior del Ecuador impulsa la transformacion
social inclusiva. Las politicas institucionales de las universidades ecuatorianas, en la actualidad se apoyan en sus
necesidades y en el cumplimiento de la normativa vigente, excepcionalmente rica en el ambito de la inclusion.

Tas mas destacadas son:
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» La “Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad” (en adelante, Convencion)
(Naciones Unidas, 20006), ratificada por Ecuador el 3 de abril de 2008.

» La “Constitucion de la Republica del Ecuadot” (en adelante, Constitucién) (Asamblea Constituyente,
2008).

» La “Ley Otganica del Servicio Publico” (en adelante, LOSEP) (Asamblea Nacional del Ecuador,
2010b). La “Ley Otganica de Discapacidades” (en adelante, LOD) (Asamblea Nacional del Ecuador,
2012).

» El “Reglamento a la Ley Organica de Discapacidades” (en adelante, Reglamento a la LOD) (Asamblea
Nacional del Ecuador, 2013).

» La “Ley Otganica de los Consejos Nacionales para la Igualdad” (en adelante, LOCNI) (Asamblea
Nacional del Ecuador, 2014).

Los progresos del pais en materia de educaciéon inclusiva han sido reconocidos internacionalmente. Uno reciente
tuvo lugar en el Salén Europeo de la Accesibilidad y la Concepcién Universal “Urban Acces 20157, celebrado
el 10/03/2015 en Patis. En este evento, la fundacién “Design for All”, organizacion dedicada a la promocién
de las investigaciones cientificas, generacién del conocimiento y aplicacion de disefios inclusivos, premié a
Ecuador por su politica para las discapacidades. Concretamente, por el impulso de la “Metodologia Ecuatoriana
para el Desarrollo de Accesibilidad Universal”, a cargo de la Vicepresidencia de la Republica y a la Secretaria
Técnica para la Gestion Inclusiva en Discapacidad Génesis de una universidad inclusiva en Ecuador. La
Universidad Técnica de Manabi 170 170 Revista Ibero-americana de Educacio, vol. 70, nim 2, pp. 167-194
(SETEDIS). Ecuador es el primer pais latinoamericano en recibir el galardén, que compromete a la fundacién

“Design for all” a incluir la propuesta ecuatoriana como referencia internacional en este ambito.

Conclusiones

Se concluye que toda persona tiene derecho a insertarse en el sistema educativo, sea cual fuere su necesidad y
condicién, sin distincion de raza, color o credo religioso, deben tener acceso a estudiar en un establecimiento
integrador e inclusivo, beneficidndose y enriqueciéndose reciprocamente con la diversidad y mejora de la calidad
educativa para que en el futuro puedan desempefiar puestos importantes en la sociedad, es necesario tomar en
cuenta que de cierta manera hemos logrado incluirlos pero no en su totalidad, todavia lo vemos a este grupo de
atencién prioritaria como una carga dura de llevar, no somos capaces de proponer soluciones, de ahi la
necesidad de unirse Autoridades, Personal Docente, estudiantes y padres de familia, con la finalidad de aplicar
practicas educativas inclusivas de forma efectiva, rompiendo paradigmas y cambiando el esquema mental,
logrando que tanto las actividades escolares como las extraescolares promuevan la participacién de todos los

miembros de la comunidad educativa.
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Resumen
La discapacidad visual es una condicién de vida que conlleva un proceso de adaptabilidad que esta sujeto a una
serie de repercusiones psicolégicas y por ende necesita enfrentar la situacién que condiciona la discapacidad. En
este estudio se determinan los recursos de afrontamiento individuales, familiares y sociales que utilizan las
personas con discapacidad visual en el proceso de adaptacién. Fue una muestra de 10 participantes adultos con
discapacidad visual, 7 varones, edad promedio (49.8 afios) y 3 mujeres (38.6 afios), estudiantes del Centro de
Apoyo Educativo Especializado. Se aplicé pruebas psicologicas para evaluar el funcionamiento familiar en
escalas de versiones espafiolas: Satisfacciéon Familiar y Cohesion y Adaptabilidad familiar. Se adapt6 escalas para
evaluar el apoyo emocional, movilizacién, interaccién, implementos, recibidos de la familia, amigos, compafieros
de estudios y labores. Las estrategias de afrontamiento fueron medidas con el test de Afrontamiento de Moss.
El analisis sefialé que la demanda emocional familiar y la estrategia de afrontamiento de bisqueda de gufa y
apoyo son las mas estables para enfrentar la discapacidad visual en este grupo. Los datos también revelan que
la adaptabilidad familiar se relaciona directamente con la cohesién y satisfaccién familiar, fomentando el proceso

de aceptacién y mejorando su estilo de vida.
Palabras clave: familia, discapacidad visual, apoyo emocional, adaptabilidad, estrategias de afrontamiento.

Abstract
The visual disability is a condition of life that involves a process of adaptability which is subject to a seties of
psychological impact and therefore needs to face the situation that determines the disability. In this study are
determined individual coping resources, family and social used by people with visual disabilities in the process
of adaptation. It was a sample of 10 adult participants with visual disabilities, 7 males, mean age (49.8 years) and
3 women (38.6 years), students of the Specialized Educational Support Center. Psychological tests was applied
to evaluate the family functioning scales of Spanish versions: Family Satisfaction and family cohesion and
adaptability. Adapted scales to evaluate the emotional support, mobilization, interaction, implements, received
from family, friends, fellow students and work. Coping strategies were measured with the test of Coping With
Moss. The analysis noted that the demand emotional and family coping strategy of seeking guidance and support
are the most stable to deal with visual disability in this group. The data also reveal that the family adaptability is
directly related to the cohesion and family satisfaction, encouraging the process of acceptance and improving
their standard of living.

Keywords: family, visual impairment, emotional support, adaptability, coping strategies.
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Introduccion

Recursos de afrontamiento en la discapacidad visual.

La Discapacidad Visual es una de las entidades que con mayor frecuencia afecta a gran parte de la poblacién a

nivel mundial (Suarez, 2011). Quienes lo padecen requieren de recursos psicolégicos que les permita aceptar su

situacién y generar beneficios, que contribuyan a su fortalecimiento, para afrontar los eventos criticos o
estresantes de su realidad (Macias, Madatiaga, Valle, y Zambrano, 2013).

Potencializar el complejo curso de adaptacion a un nuevo estilo de vida, proporciona un sustento o apoyo a la
persona con discapacidad visual y a su familia que esta inmersa en el proceso, contribuyendo a mejorar las
relaciones entre los diferentes miembros del nicleo familiar (Palma, Soto, Barria, Lucero, Mella, Santana y
Seguel, 2010).

El propésito del siguiente estudio es determinar los recursos individuales, familiares y sociales para el
afrontamiento de la Discapacidad Visual, con las que cuentan las personas afectadas y sus familias. Nacimiento
y Mora (2014) indican que las personas con discapacidad visual, requieren de estos recursos para salir de la
diniamica en la que se encuentran, en este sentido, las estrategias que utilicen, corresponderan con la rapidez en
la que se adapten a la situacion.

La OMS, Organizacién Mundial de la Salud (2014) concibe a la discapacidad visual como las deficiencias,
limitaciones en actividades que restringen la participacién, abarca un tema complejo, de enorme repercusion
social y econémica; en el mundo existen aproximadamente, 285 millones de personas con discapacidad visual,
39 millones padecen ceguera total y 246 millones tienen baja vision.

Los resultados de encuestas desarrolladas en 9 paises de la regién como lo describe la OPS, Otrganizacién
Panamericana para la Salud (2017) revelan que los mayores casos de ceguera y discapacidad visual se presentan
en zonas rurales y marginales, con mas frecuencia en mujeres, puesto que los reportes indican que alrededor del
60% de personas invidentes son mujeres y es desarrollada entre los 30 a 45 afios aproximadamente.

En Ecuador la poblacién de personas mayores con deficiencia visual va en aumento, datos estadisticos del
CONADIS, Consejo Nacional para la Igualdad de Discapacidades (2017) muestran que 49.995 sujetos
manifiestan algin tipo de discapacidad visual, esto es, el 11,85% de la poblacién ecuatoriana; afectando cada vez
mas a personas mayores, todo esto asociado al proceso de senectud que, si bien no producen ceguera total, si
causan limitaciones visuales significativas, datos relevantes que demuestran la situacién actual del pais.

En relacién a la clasificacion de la discapacidad visual se categorizan en: ciego total, poca o ninguna percepcion
de luz; Ciego parcial, tienen mayores posibilidades visuales: disciernen luz, bultos y siluetas, y algo de colores;
Baja vision: visualizan objetos a pocos centimetros; Vision limite: observan objetos y representaciones impresas
con instrumentos Opticos y buena iluminacién (Benitez, Hidalgo, Dolcet, Fortea, Diaz, y Cabello, 2011;
Gonzilez, Garcia, y Ramirez, 2013).

Las personas no videntes como lo refiere Garcia (2010) desarrollan mayor agudeza en otros sentidos, que
permiten ejecutar sus tareas del diario vivir con total normalidad, todo esto, mediante recursos individuales,
familiares y sociales de afrontamiento que ayudaran en primer lugar a procesar el duelo por la pérdida y en
segundo lugar a promover la adaptacién para un nuevo estilo de vida.
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Para Ochoa (2014) y Vargas (2003) una pérdida que sea significativa para cualquier individuo, representa un
duelo, concebida como una reaccién natural y personal, que abarca procesos psicologicos, fisicos, emocionales,
relacionales y espirituales, dentro de las cuales se enmarcan las siguientes: a) negacién y aislamiento; b) la
negacién se sustituye por la ira y el resentimiento; ¢) negociacion ante la dificultad de afrontar la realidad; d)
depresion ante la debilitacion de su situacion. En lo referente Colomo (2016) sefiala que este proceso permite

reconocer la realidad de la pérdida, entendiendo que la persona no recuperara lo que perdié.

En relacion a los sintomas Diaz, Molina y Marin (2015) manifiestan que la presencia de ansiedad, depresion,
dependencia, pasividad, aislamiento, agresividad, sentimiento de inferioridad, rechazo, culpabilidad son
frecuentes en la personas que han sufrido una pérdida, se consideran como parte del proceso de elaboracion del

duelo, necesarios para el despliegue de emociones que les permita exteriorizar su sentir.

De igual modo Salut y Valle (2015), explican que, cuando se da una pérdida visual repentina, esta genera una
disminucién de las habilidades del sujeto que al darse cuenta de ello puede percibir sentimientos de
incompetencia e indefension. Hernandez, Triana, Bueno, y Cid (2013) describen que el impacto emocional, la
disminucién de los recursos habituales para resolver cuestiones cotidianas tienen como consecuencia, una serie
de limitaciones que afectardn en la realizacién de actividades habituales de la vida diaria y llegar a provocar
dependencia. De no producirse algin tipo de intervencion, la comprobaciéon de la dificultad o, incluso,
imposibilidad en la ejecucién de las tareas cotidianas, puede originar una mayor percepcioén de indefension,
pérdida de confianza en uno mismo, disminucién de la autoestima o aparicién o incremento de la sintomatologia

depresiva (Colomo, 2016).

Las relaciones sociales y familiares son una fuente de apoyo para la adaptacién de una persona con discapacidad
visual (Diaz, 2005; Salut y Valle, 2015). Si la familia no brinda apoyo, el individuo se sentird rechazado, sera tan
fuerte su desmotivaciéon que la unica solucion para ellos, sera aislarse y no salir de casa, limitindose a ejecutar
tareas que antes realizaba (Checa, Diaz, y Pallero, 2003). Para Garcia y Sudrez (2007) se presentan conflictos
consigo mismo, con la vida, con el esquema religioso, los valores, lo social y todo relacionado al ambito familiar.

El afrontamiento para Casari, Anglada y Daher (2014) esta relacionado con el bienestar psicolégico y la salud
de las personas que debe sobrellevar situaciones estresantes. De igual forma para Gantiva, Luna, Dévila y
Salgado (2010) son el conjunto de recursos y esfuerzos, y pueden ser cognitivos como comportamentales,
guiados a solucionar un problema o modificar la situacién inicial. En relacién Castafio y Le6n (2010), describen
que las estrategias de afrontamiento se refieren a la predisposicién personal frente a situaciones y la
responsabilidad de las preferencias individuales en el uso de los tipos de estrategias de afrontamiento, que se

utilizan en cada contexto.

Mediante los recursos individuales, el sujeto es quien delimita su propia orientacién para manejar las dificultades
en su vida cotidiana y con ello concretar el tipo de estrategia a utilizar; se trata de tolerar, minimizar, aceptar o
ignorar aquello que sobrepasa sus capacidades, ya sea resignificando el estimulo, a través de las acciones,
pensamientos, afectos y emociones que el individuo utiliza a la hora de abordar la situacién desbordante (Avila,
Montafia, Jiménez y Burgos, 2014).

Uno de los mas destacados progresos en referentes sobre afrontamiento como manifiestan Di-Colloredo,
Aparicio, y Moreno (2007) surge del modelo cognoscitivo del estrés desarrollado por Lazarus y Folkman (1986),
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quienes lo conceptualizan como esfuerzos al pensar y actuar en constante cambio para atender las solicitudes
externas o internas con los que cada sujeto cuenta ya sean muchas o exigentes.

Poch, Gonzales, Garcia, Malo y Ferran (2015) citando a Lazarus y Folkman (1986) mencionan que el individuo
tiene dos direcciones en la forma de afrontamiento: afrontamiento dirigido a la emocién y el afrontamiento
dirigido al problema; El primero hace referencia a las amenazas del entorno, por lo que recurre a un grupo de
procesos cognitivos con los que busca disminuir la alteracién emocional; el segundo se da cuando las
condiciones que se le presentan a la persona resulta susceptibles de cambio y busca la solucion para la situacion
considerando diferentes opciones de costo y beneficio. Lazarus como sefiala Gomez (2005) empezd a hacer
mas énfasis en el estudio y la teorizacién sobre las emociones y afirmé que el estudio del estrés era patte del

estudio de las emociones.

Las estrategias centradas en las emociones segin Di-Colloredo et al. (2007) destaca cinco aspectos principales:
a) El apoyo social emocional, un soporte que se constituye como una primera aproximaciéon a aceptar la realidad,;
b) El apoyo en la religién, esta propicia el logro de una reinterpretacién positiva, en el que muchas veces se
integran grupos de ayuda al préjimo lo que aumenta su autoestima y donde se construye un sentido de vida con
fé en un ser supremo que lo cuida y brinde proteccién; ¢) La reinterpretacién positiva que propone acciones de
afrontamiento mas centradas en el problema; d) La concentracién y desahogo permite exteriorizar el sentir
negativo; e) La liberacién Cognitiva, generalmente ocurre de forma previa a la liberacién conductual, realizando
otras actividades para evitar pensar en el factor estresor.

Otro de los recursos a tomar en cuenta en el ambito individual lo describe Macias et al. (2013) donde resalta
tres caracteristicas esenciales como son: a) La valoracién, busqueda del significado del suceso; b) el problema,
busca confrontar la realidad, manejando las consecuencias; y ¢) la emocién, regulacién de los aspectos
emocionales e intento de mantener el equilibrio afectivo; otro aspecto a tomar en cuenta son las habilidades
enfocadas en el problema, ajustadas en las emociones y las establecidas en la evitacion. Todas estas estrategias
permitiran que el individuo acepte su condicién y maneje herramientas basicas para la solucién de problemas

en una primera etapa.

Los cuidadores aunque son la fuente principal de apoyo para quien padece de discapacidad visual, también
requieren de la gufa del profesional de salud para la obtencién de informacion del quehacer y de recursos de
afrontamiento que pueden utilizar; una de las estrategias mas efectivas que puede emplear el profesional de salud
es escuchar su sentir, sus miedos y lo que piensan acerca del futuro, hacerles percibir de manera empatica, el
acompafiamiento en la situacién que estan pasando y que pueden dar respuesta a sus necesidades, eso los hara

sentir mas seguros (Morales, 2016).

Los recursos de afrontamiento familiar segun Blanco y Cracco (2015) se expresan como la capacidad para
movilizarse y poner en accién medidas que actien sobre las exigencias que demandan cambios; un aspecto que
debe tomarse en cuenta es la bisqueda de soporte para el familiar que padece discapacidad visual, obtener y
aceptar la ayuda de personas del exterior.

Entre las diferentes estrategias de afrontamiento que reconocen algunas familias que les ha ayudado se
encuentran segin Alegria, Urien, y Basurto (2006) se encuentran: la busqueda de apoyo, la resolucion de
problemas, la busqueda de informacion, la reevaluaciéon positiva y la distraccion; otro aspecto principal son las
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funciones del afrontamiento: a) resolver problemas, b) regular emociones, c) proteger la autoestima d) manejar

las relaciones sociales.

Otro tipo de recursos que se utilizan en la familia para el proceso de afrontamiento de la discapacidad visual
son: apoyo emocional que se brinda mediante la afectividad, sin brindar sobreproteccién; valores de los
componentes de la familia y de la forma de relacionarse entre ellos, es decir la unidad familiar. En muchas
ocasiones las familias deben optar por modificar fisicamente la vivienda o adecuarla para evitar accidentes,
también es preciso modificar la forma de comunicacién debido a que una persona con deficiencia visual
requerird mayor atencion y calidad de tiempo (Martinez & Bilbao, 2008).

McCubbin, Olson y Larsen (1981) citado por Macias et al. (2013) a partir de sus investigaciones sobre las
estrategias conceptuales y de resolucion de problemas utilizadas por las familias de situaciones de crisis,
proponen los siguientes tipos de estrategias: a) Reestructuracién. Capacidad de la familia para redefinir los
eventos estresantes para hacerlos mas manejables; b) Evaluacion pasiva. Capacidad familiar para aceptar asuntos
problematicos, minimizando su reactividad ¢) Atencién de apoyo social. Capacidad de la familia para ocuparse
activamente en la obtencién de apoyo por parte de parientes, amigos, vecinos y familia extensa; d) Bisqueda de
apoyo espiritual. Habilidad familiar para obtener apoyo espiritual y; ) Movilizacién familiar, la habilidad familiar

para buscar recursos en la comunidad y aceptar ayuda de otros.

Cuando la familia de una persona con discapacidad visual busca apoyo para afrontar la afectacién y recurre a un
profesional de la salud como indica Alfaro (2013) este debe generar acciones en pro del bienestar del paciente
en el proceso de adaptacion. Una de las recomendaciones es la busqueda de recursos sociales, como la asistencia
a grupos terapéuticos y de apoyo, donde se tratan temas concretos con objetivos determinados por el terapeuta,
buscando la modificacién de creencias previas o estereotipadas, para la modificaciéon de algunas ideas o
pensamientos incorrectos que se han identificado en el tratamiento individual, apoyando asf el inicio de los
aprendizajes de habilidades adaptativas, para sentirse reforzado al poderse identificar con otras personas y
compartir experiencias (Garcia, 2004).

Los grupos homogéneos como refiere Sinchez (2003) dentro de la terapia en grupo, permiten una identificacion
entre iguales y un intercambio sobre experiencias inmediatas; promoviendo la autoaceptacién y haciendo una
valoracion de éxito de las estrategias de afrontamiento que apliquen, el intercambio de experiencias con personas
con restos visuales dispares, puede permitir enriquecer el acervo de recursos de afrontamiento.

Otro de los ambitos que deben ser potencializados en el individuo con discapacidad visual segin Rodriguez
(2003) es el educativo, es necesario proporcionar estrategias didactico-organizativas, brindar a los estudiantes
apoyo, mediante la inclusién educativa, promoviendo la aceptacion social del mismo, informando de los recursos
espaciales, funcionales y materiales que requiere la persona con discapacidad, asi como la ayuda que puede

solicitar de otras instituciones del contexto.

El efecto que puede generar la asistencia a centros especializados de aprendizaje para personas no videntes a
mas de proporcionar mejores herramientas para su educacién, mejora sus relaciones interpersonales, aumenta
su autoestima, autoimagen y autoconcepto (Grethel, 2011). Las personas con discapacidad visual al encontrarse
en un entorno donde existen personas con su misma afectacion, se sienten en confianza, este apoyo social
inclusive le permite formar lazos mas estrechos que una amistad, como es el enamoramiento al encontrar una

pareja con su misma condicién (Garcfa & Diaz, 2011).
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Otro ambito lo representan los grupos Informativos, este entorno fomenta la confianza hacia los servicios
sociales, las familias pueden asistir y recibir informacion sobre la discapacidad, pautas del trato que se debe dar
a la persona, gufas, que ayudaran a evitar la sobreproteccién y permitiran modificar algunas creencias erréneas
e incluso abrir las vias para que algin familiar entienda que puede necesitar, él mismo, un cierto apoyo emocional
(Llamazares, Gago y Alvarez, 2017).

Méndez, Basset, Yague y Sanz (2016) indican que la familia debe favorecer el desarrollo de competencias y
habilidades tanto sociales como personales, que permitan la configuracién del sujeto, el primer contacto con el
entorno fuera del nicleo familiar lo proporciona la propia familia, favoreciendo nuevas relaciones y diversas
situaciones, si ellos no toman la iniciativa, los recursos individuales decaera y el sujeto no lograra desarrollar las
destrezas necesarias para afrontar la discapacidad visual.

Importancia del Problema
Se considera que la investigacion planteada es relevante debido a la necesidad de superar la discapacidad visual
presente en las personas, especialmente cuando es adquirida por enfermedades o accidentes, hecho importante
que se debe tomar en cuenta no solo en las familias sino en la sociedad, dado que los recursos de afrontamiento
que se utilicen permitiran a las personas afectadas hacer frente a la situacion para que la intervencién psicologica
se disefle a nivel de recursos de afrontamiento y motivaciones intrinsecas que tienen los individuos considerados
como factores inherentes a la transicién y adaptacion.

Otro aspecto a resaltar es que las personas con discapacidad visual necesitan no solo del apoyo familiar sino
social en donde las relaciones interpersonales son una red de apoyo basica para llevar un estilo de vida
equilibrado que le permitan desarrollar sustentabilidad e independencia.

Metodologia
La investigacién es no experimental, con enfoque cuantitativo, de nivel explicativo y de corte descriptivo. Los

datos fueron tratados con el programa SPSS, version 24.

Los participantes fueron 10 personas con discapacidad visual, usuarios del Proyecto Centro de apoyo educativo
especializado “6 de noviembre”, 7 varones adultos, cuya edad promedio (49.8 afios) y 3 mujeres adultas (38.6
afios). Los integrantes cursaron estudios: universitarios (5), secundarios (2), primarios (2) y sin estudios (1) . El
estado civil: Solteros (5), casados (2), viudos (2), divorciado (1).

Se utiliz6 la Escala de Evaluacién de la adaptabilidad y cohesion familiar (Family Adaptability and Cohesion
Evaluation Scale, II 20 del equipo EIF (2011) de la Universidad de Deusto. Se aplicaron 20 items 10, nos
describen el nivel de cohesion y 10 la adaptabilidad al grupo familiar. La fiabilidad de la de cohesion en el estudio
fue de o=. 83. La fiabilidad de adaptabilidad fue de a=. 88.

En la medicién de la satisfaccién familiar del funcionamiento familiar se usé la Escala de Satisfaccion Familiar
del mismo equipo antes mencionado, consta de10 reactivos; su fiabilidad fue de a= .84. En relacion al nivel de
apoyo recibido por la familia, amigos, compafieros de estudios y de trabajo, en cuanto, se aplicé un cuestionario
con 21 interrogantes sobre el soporte (afectividad, red social, implementos, movilidad, acompafiamiento). Todos
los factores de apoyo constan de cuatro items. La fiabilidad del factor de interaccion social fue de a=.54, al
revisar la fiabilidad del apoyo para movilidad fue de a=.67.
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El Afrontamiento fue medido con la escala de Moss en version espafiola de Kirchner & Forms (2010). Se
extrajeron datos de 48 items, cohesionados en 8 campos: analisis logico («=.44), reevaluacioén positiva (x=.44),
busqueda de guia y apoyo (@=.69), soluciéon de problemas (x=.73), evitacién cognitiva («=.44), aceptacién o
resignacion (x=.44), busqueda de recompensa alternativa («=.59), y descarga emocional (x=.44). Analizando la
orientaciéon del afrontamiento, centrado en el problema (x= .755), centrado en la emocién (x= ,682). Las
estrategias centradas en el problema cognitivas como Analisis 16gico y reevaluaciéon positiva («=.638). Las
estrategias centradas en la acciéon como Busqueda de gufa y solucién de problemas (x= .897).

Con respecto a la variable dependiente, es una vatiable individual que recoge informacién de ¢cémo afronta la
discapacidad visual?, la persona que la padece.

El Procedimiento se realiz6, tomando la muestra en las instalaciones del Centro de apoyo educativo
especializado “6 de noviembre”, donde se comunicé la necesidad de aplicar instrumentos de evaluacién para el
estudio, siendo abiertamente participativos, tomandose un consentimiento informado a los propios
investigados, por ser personas adultas de libre albedrio.

Resultados
En el analisis de regresion lineal multiple con pasos sucesivos, los sujetos investigados refieren significativamente
una relacién entre la variable dependiente de su afrontamiento a la discapacidad visual y como variables
independientes el apoyo emocional de sus familias. Se extrajo que este apoyo, sefialdé un 35% de la varianza de
afrontamiento. (Tabla 1).

Tabla 1.
Datos del analisis de regresion lineal, la variable independiente es el apoyo emocional de la familia y la variable

dependiente el afrontamiento.

Modelo R R?  R?corregida CambioR? CambioenF Sig. Cambio enF
1 ,6554 429 ,357 426 6,000 0,40
Fuente: Escala adaptada, 2017

Posteriormente, se continuo con el analisis de regresién multiple de pasos sucesivos, como variable
independiente la busqueda de gufa y apoyo. Como resultado se obtuvo variables que determinan el considerando
como variables independientes los acuerdos. Se extrajo un modelo con dos variables que explican el 70% de la
varianza de afrontamiento de las personas con discapacidad visual: la demanda emocional familiar y la estrategia
de afrontamiento de busqueda de guia y apoyo (Tabla 2).

Tabla 2.
Datos del analisis de regresion lineal, la variable independiente es la estrategia de afrontamiento de busqueda de
gufa y apoyo y la variable dependiente el afrontamiento.

Modelo R R2 R2corregida Cambio en R2 CambioenF Sig. Cambio en F
1 ,055* 429 ,357 ,426 6,000 ,040
2 ,878b 771 ,705 ,342 10,452 ,014
Fuente: Escala adaptada, Test de Afrontamiento, 2017
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Se introduce un modelo de correlacién bivariada, entre la variable dependiente del afrontamiento de la

discapacidad visual y las variables independientes de la necesidad de interaccién social con la familia y con

amigos en un .952"para sobrellevar de mejor manera el afrontamiento de la discapacidad visual (Tabla 3).

Tabla 3.

Datos del analisis de correlacion bivariada, entre el afrontamiento de la discapacidad visual y la interaccion social

con la familia y los amigos (tabla 3).

1.3.1 ¢Cémo 211 212 2.1.3 interaccion | 2.1.4 interaccién
vive o afronta su | interaccion interaccion social, con social, con
discapacidad? social, con social, con compafieros de | compafieros de
familia amigos estudio trabajo
1.3.1 ¢:Cémo vive | Correlacion 1 A56 ,356 -,226 ,552
o afronta su de Pearson
discapacidad? Sig. ,185 313 ,531 ,098
(bilateral)
2.1.1 Interaccion | Correlacion 456 1 952%* 027 ,605
social, con familia | de Pearson
Sig. ,185 ,000 ,940 064
(bilateral)
2.1.2 interaccion | Correlacién ,356 952 1 121 ,576
social, con de Pearson
amigos Sig. 313 ,000 ,739 ,082
(bilateral)
2.1.3 Interaccion | Correlacion -226 027 121 1 -,280
social, con de Pearson
compatfieros de Sig. ,531 ,940 ;739 A33
estudio (bilateral)
2.1.4 interacciéon Correlacion ,552 ,605 576 -,280 1
social, con de Pearson
compafieros de Sig. ,098 064 ,082 433
trabajo (bilateral)

Fuente: Escala adaptada, 2017

Para las variables familiares, se comprueba la relacién entre ellas con un modelo de correlacién bivariada, para
confirmar el vinculo entre cohesion, adaptabilidad y satisfaccion familiar, se resolvié en un ,955™ entre
adaptabilidad y cohesién y en ,862" para adaptabilidad y satisfaccion, para sobrellevar de mejor manera el
afrontamiento de la discapacidad visual (Tabla 4).
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Tabla 4.
Datos de analisis de correlacion bivariada, entre las variables familiares de cohesion, adaptacién y satisfaccion

(tabla 4).

1.3.1 ¢Coémo vive o Satisfaccion
afronta su Cohesién | Adaptabilidad .
. . familiar
discapacidad?
1.3.1 ¢Cémo vive o | Correlacién de 1 312 326 208
afronta su | Pearson
discapacidad? Sig. (bilateral) ,380 ,359 ,527
Cortrelaciéon de ok
Cohesion Pearson 312 ! 955 762
Sig. (bilateral) ,380 ,000 ,010
Cortrelaciéon de ok ok
Adaptabilidad Pearson 326 955 1 862
Sig. (bilateral) ,359 ,000 ,001
Correlacion de ok
Satisfaccion familiar Pearson 228 762 862 1
Sig. (bilateral) ,527 ,010 ,001

Fuente: Escala de adaptabilidad y cohesion familiar y escala de Satisfaccion familiar 2017
Al examinar los resultados de las variables familiares, se observa que la cohesién familiar sefiala un puntaje
promedio de 39 como familias aglutinadas, sobreprotectoras, la adaptabilidad familiar estructurada con el

puntaje de 37,30 y la satisfaccién familiar es de 35,90 que tiene una significancia de buena satisfaccion.

Tabla 5.
Datos de analisis de variables familiares cohesion, adaptabilidad y satisfaccion (tabla 5).
N | Minimo | Maximo | Media | Desv. Tip
Cohesion 10 21 50 39,00 9,821
Adaptabilidad 10 15 48 37,30 10,499
Satisfaccion Familiar | 10 20 43 35,90 7,249

Fuente: Escala de adaptabilidad y cohesién familiar y escala de Satisfaccion familiar 2017

Conclusiones
En base a los resultados de la investigacién se puede concluir que los recursos de afrontamiento individual,
familiar son de gran importancia para las personas con discapacidad visual, porque contribuyen al estado
emocional y fortalecen su desarrollo personal, aportando nuevas estrategias para sobrellevar su situacién,
proporcionando herramientas factibles a utilizar para lograr un estilo de vida mas estable y apropiado.

Los recursos familiares, se consideran primordiales, estos son la base de sustento para propiciar la adaptacion
de la persona con discapacidad, desde este cimiento, los recursos individuales se potencian siempre y cuando la
familia brinde apoyo emocional al familiar con discapacidad visual y sera el primer eslabon de la transicion a
esta nueva condicién vital. Todos estos estos recursos se complementan junto a los sociales en donde el
individuo se sentird aceptado y buscara nuevas formas de aprendizaje para afrontar su situacién y tener un

desempefio eficaz.

El ambito familiar, ademas sirve como escenario para la interaccion entre sus integrantes, constituyendo para la
persona con discapacidad visual un espacio de aprendizaje para el desarrollo de nueva habilidades y formacion

social que seran indispensables para su diario vivir. En este entorno donde la persona podra mejorar sus
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relaciones interpersonales y generar mayor confianza en si mismo, desarraigando pensamientos negativos en
relacion a la discapacidad, potencializando su sentido de vida y formacion integral que contribuiran a la busqueda

de guia y apoyo con otros miembros de la colectividad.

Las personas con discapacidad visual denotaron en la adaptabilidad familiar, esto es adaptarse a los cambios del
contexto familiar estaban muy relacionados con la cohesion familiar, presentandose sobreproteccion y a su vez
satisfaccion familiar por el nivel de ayuda que reciben.
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Resumen
La menopausia es una etapa en el desarrollo de vida de la mujer. Para algunas, llega de forma casi imperceptible,
en otras y dependiendo de su estilo de vida se presenta de forma agresiva, experimentando cambios significativos
en ambos casos. Desde la época antigua la mujer ha sido obligada a ser excluida de la sociedad porque al entrar
a esta etapa perdia lo més preciado: la fertilidad. En referencia a esto la ciencia realizé y observé estudios donde
se demostr6 que la menopausia no es una enfermedad y debe ser tratada como algo normal. Teniendo en cuenta
lo anterior se presenta un trabajo cuyo objetivo consistié en evaluar los beneficios de la inclusién de mujeres
menopausicas en la danza, como alternativa para contrarrestar de cierta forma los sintomas, pero dentro de
ellos, el mas preocupante es la depresién. Basada en una investigacién cuasi experimental, con el empleo de
métodos tedricos y empiricos quedé demostrado dentro de los resultados, que a través de la danza, como
ejercicio aerdbico, se ayudé a aumentar los niveles de serotonina, mientras que una serie de repeticiones de
pasos y movimientos ayudaron también en el desarrollo de la flexibilidad, coordinacién y expresiéon corporal,
evité sentir dolor, produjo diversién, entretenimiento, distraccién, integracién y lo mas significativo, las mujeres
participantes se sintieron incluidas desde una perspectiva amistosa grupal, ayudandola a sentirse integrada y
complacida al incursionar en el maravilloso mundo de la danza Etnocontemporanea, la cual le permitié cambiar

de forma integral su vida.
Palabras claves: Inclusién, Menopausia, Danza, Ejercicio Aerébico, Depresion.

Abstract
Menopause is a stage in the development of a woman's life. For some it arrives in an almost imperceptible way,
in others and depending on their lifestyle it is presented in an aggressive way, experiencing significant changes
in both cases. Since ancient times, women have been forced to be excluded from society because when they
entered this stage they lost the most appreciated: fertility. In reference to this science conducted and observed
studies where it was shown that menopause is not a disease and should be treated as something normal. Taking
into account the above, a paper was presented whose objective was to evaluate the benefits of the inclusion of
menopausal women in dance, as an alternative to counteract the symptoms in a certain way, but among them
the most worrisome depression. Based on a quasi-experimental research, with the use of theoretical and
empirical methods it was demonstrated within the results, that through dance as an aerobic exercise it was
helped to increase serotonin levels, while a series of repetitions of steps and movements also helped in the
development of flexibility, coordination, body expression avoiding pain, caused fun, entertainment, distraction,
integration and most significantly, women participants felt included from the group friendly perspective helping
her to feel that it was worth it venturing into this wonderful world of Ethnocontemporaneous dance, which
allowed him to change his life in an integral way.

Keywords: Inclusion, Menopause, Dance, Aerobic Exercise, Depression.
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Introduccion

Introduccion al problema

La expresion corporal que viene de manera intrinseca en cada ser humano y a través de la danza, se imparte a

todo nivel, nos facilita la inclusiéon de la mujer en una etapa que se desconoce a ciencia cierta su evolucion y

forma de afrontarla, cuando esta se presenta en una edad impredecible y de manera precoz, en otras respetando

la edad y su proceso, y en muy pocas ocasiones de manera tardifa, este ciclo de cambios femeninos se denomina
“menopausia”.

Desde la perspectiva de (Garcia, 1997), la danza permite ser abordada como un elemento de alto nivel educativo,
desarrollando no solo lo cognitivo o corporal sino que permite que la mujer se maneje dentro del ambito social

a través de la inclusién.

Especificamente, la Danza Etnocontemporanea se remonta a finales del siglo XIX, en la que se expresa a través
del baile una emocién o sentimiento similar a la danza clasica, pero con movimientos corporales pertenecientes
al siglo XX a XXI. Por medio de ella, se abrira la posibilidad de que la mujer cuando llega a esta etapa de la
menopausia, ain mas, cuando es sedentaria, de a poco logre minimizar esos tan molestosos sintomas. Ese
conjunto de movimientos, desde el mas simple hasta el mas complejo, tomando en cuenta que no debe causar
ningun tipo de molestia mucho menos dolor para que sea satisfactorio, si esa mujer logra que nazca el amor por
lo que hace solo despertara cada dia con el fiel propésito de que la noche se convierta en dia, el dia se transforma
en horas y las horas en los minutos para que se aproxime nuevamente ese momento de esparcimiento en
compafifa de personas que viven lo mismo, a través de la cual se sentird identificada y motivada a tener un
cambio ya no solo en su estilo de vida sino desde el punto de vista saludable.

Segin (Ochoa, 2014) el uso de gesticulaciones no verbales, son en esencia actos comunicativos llenos de
multiples lenguajes expresivos corporales y gestuales que ademas son importantes piezas en el manejo de la
técnica etnocontemporanea. En concordancia, la evolucién desde los movimientos generados y relacionandos
con la danza, se utilizan como un medio de inclusién para las mujeres en etapa de la menopausia, la idea es
desarrollar la motivacién que la mujer al llegar a esta etapa necesita. La depresion es uno de los sintomas que
aparece sin ser esperado, debe ser tratado y considerado a tiempo ya que la misma puede llevar a la mujer a
episodios drasticos de vacios pertubadores, los cuales solo dejan sensacién de soledad, es ahi donde se nos
brind6 la oportunidad de enfocar en la danza desde todas sus aristas, para que de este modo, esta mujer sea
tratada de manera equilibrada incluso desde su punto de vista familiar.

Durante este proceso, la mujer sufre cambios significativos y poderlos sobrellevar es la meta, iniciando con una
simple rutina de baile, donde su maxima expresion es producir serotonina la cual la lleva a estados de placidez
dejando notar que esos sintomas no desapareceran por completo pero si se minimizaran sobre todo en esa
ansiedad tan terrible de sentirse en muchas ocasiones despreciada por la aparicién de grasa abdominal que se
hace complicado disminuir, por la pérdida de cabello que cae sin que pueda evitarselo, en espera que por una
rara magia se detenga el tiempo. Un ejemplo vivencial resulta, cuando en cada ensayo, en la presentaciéon y en
el tiempo posterior a esta, solo se interioriza esa voz que dice -este es el momento de mi vida en el cual siento

que lo pude hacer, ain venciendo todo, porque al fin asimilé que los miedos sélo estaban en mi cabeza-.

Si, esta etapa se la vive desde la locura implicita moderada, la cual nos lleva a desarrollar esa emocién por lo
que se hace, y dara su fruto la satisfacion del deber cumplido no por complacer a los demas sino por cada

vivencia que permitié agruparse, afianzarse, desarrollarse como persona y porque no decitlo como artista, donde
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desde la danza y todo lo que ella conlleva, disciplina, motivacion, esfuerzo, dedicacion, retenciéon congnitiva,
atencion, amistad, competencia, nos dejara saber que todo este proceso a través de este proyecto sera el resultado

esperado.

Importancia del Problema
Circunstancias e inclusion a través de la Danza
Aunque la mujer no debe ser tratada como una estadistica, se relaciona la misma con un porcentaje a nivel de
América Latina, el 55;4% empeora su calidad de vida en estado menopausico, segin un estudio realizado por
(Blumel, 2008) en el Ecuador el porcentaje aumenta al 60,10% en esta etapa.

Al abordar la menopausia, nos queda claro que la llegada de la misma es una etapa de transicioén entre la edad
reproductiva y el cese de la misma, la cual no tiene fecha de llegada pero si aproximaciones que van entre los 40
y 50 aflos; si se presenta antes de esta edad es considerada como precoz y después de los 50 como tardia, la
misma trae consigo una serie de sintomas los cuales se tornan incomodos y hasta desagradables, entre ellos los
bochornos, que producen que la temperatura corporal se eleve causando enrojecimiento desde el cuello hacia la
cara y produciendo sudoracién, disminucién del suefio, problemas en las articulaciones como desgaste y uno de
los mas preocupantes el estado emocional que vive en esta etapa de la menopausia, produciendo que se torne

irritable y tenga estados depresivos.

Desde la Danza es meritorio mencionar que la misma la relacionaremos al Buen Vivir desde donde se desarrollan

algunos principios que estan latentes en el pensamiento como medio de relevancia e importancia:

Entender al otro. Se enfatizé en que el buen vivir es imposible sin el convivir bien, es decir, el buen vivir es
compartir mencionado por el INEC, 2015).

Es entonces donde se desea que la mujer en etapa menopausica reciba a través los movimientos suaves y
elasticos de la danza etnocontemporanea, una agradable sensacion de bienestar al desarrollar cada coreografia,
y observar que en cada practica el grupo crece fomentindose en ella confianza, seguridad y estabilidad

emocional.

Otro aspecto positivo que podemos indicar como realmente importante, es que al incluir a la mujer dentro de
la danza, es que al empezar a vivir esta etapa de su vida donde esta rutina de ejercicios y aprendizaje coreografico

va a conseguir la integracién social y desarrollo personal dentro del medio.

Siendo significativo que, desde el Registro oficial # 449 de la Constitucion articulo 32 (Republica, 2008) sefiala
que la salud es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacién se vincula al ejercicio de otros derechos,
entre ellos el derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica, el trabajo, la seguridad social, los

ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir.

La Danza como medio de Inclusién para mujeres en etapa de la menopausia

Después del analisis cuasi experimental y exploratorio realizado a mujeres en los rangos sefialados que sufren
los sintomas de la menopausia, se ha tomado a la danza etnocontemporanea como medio de inclusiéon en las
mujeres observadas, considerando los multiples beneficios que aportaria en esta etapa, al departir con mujeres
en igualdad de condiciones, la hara sentirse incluida, tomada en cuenta, valorada y util, para encarar la vida
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desde otra perspectiva la cual la lleva a sentirse importante, donde sus emociones al incursionar dentro de algo
que jamas pensdé llevar a cabo le esta brindando esa sensacion de felicidad y eleva su autoestima.

En el articulo de Danza e Inclusién Social (Fdez, 2011), Martha Fdez nos menciona que la danza es una
actividad humana y universal porque se extiende a lo largo de toda la historia a través de todo el planeta, entonces
al hablar de inclusion desde el estado menopadusico, la danza etnocontemporanea como expresion corporal, el
trabajo aerébico, la repeticién de los pasos, el ciclo de movimientos, llevara a esta mujer a estados de distraccién
que la situara en otro nivel de vida, que revelard un cambio y la llevard a su propia aceptacion. En esta etapa se
podra comprender que la transicion es llevadera, que el solo hecho de sentirse incluida la llenara de satisfaccion
personal, en un grupo donde al empezar las rutinas le costaba mucho la realizaciéon de secuencias, que quizas se
molestd con ella misma por creer que no se puede; y es ahi donde se trabaj6é un cambio en ella haciéndole sentir
que nada es imposible y que en el transcurso de los ensayos se volverd sus musculos elasticos, su piel se volvera

tersa con el sudor, mejorara el nivel cognitivo se desarrollara para grabar en su memoria la secuencia de pasos.

Se acompafia a (Heras, 2016) desde la perspectiva de Romero 2008, sefialando que segin la OMS el estado de
salud hoy en dia se considera un estado de bienestar social, mental y fisico, mds que la simple ausencia de
enfermedades o dolencias.

Metodologia
La investigacion que se presenta al responder a la elaboracién y constatacion de la pertinencia y actualidad de
un Programa de Ejercicios Fisicos para la atencion integral de las mujeres en etapa menopausica revela un tipo
de estudio cuasi experimental, constituido por tres etapas:

I Etapa de estudio y analisis previo.

II Etapa de elaboracién Estratégica de Inclusion de la mujer en la danza
III Etapa de Desarrollo

IV Mantenimiento y Resultados de la Estrategia.

ETAPA 2
Elaboracion de la estrategia

ETAPA 1 ETAPA 3
Estudio y »| Desarrollo de la estrategia y
analisis previo. seguimiento
ETAPA 4
Mantenimiento y
Resultados

Resultados
Durante el desarrollo de cada ensayo y presentacion del grupo de danza Etnocontemporanea, se realizo la parte
cuasi experimental donde se vivencié cambios muy significativos en la mujer, su experiencia al ser incluida
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dentro de un grupo de danza le permitié y seguira permitiendo que su desarrollo emocional al empezar la etapa
menopausica le deserte vivir otro tipo de sensaciones, las cuales la llevan a sentirse segura de si misma al ir
desarrollandose en ella otra perspectiva de vida desde la inclusion en la danza y porque no decirlo cambiar sus

habitos por saludables los cuales la afianzara con el transcurso de cada presente

Conclusiones
Del grupo de Danza Etnocomtemporanea al cual han llegado mujeres que en su momento pensaron que la
menopausia era el inicio de su vejez, sin ningun tipo de motivacion hacia la perspectiva de vida, donde la
inclusién de la mujer en la etapa abordada, tomando como herramienta la danza ethocontemporanea, le permitié
desarrollarse dentro del ambito cultural, social y recreativo, en el momento que su vida empez6 a tener un giro

que la lleva a desear y mas aun a necesitar esa jornada de distraccion y sociabilidad.
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Resumen
En Ecuador cada vez mas se da preferencia al proceso de atencién e inclusién de las personas con necesidades
educativas especiales. En el caso de las Universidades esto adquiere gran importancia; los modelos educativos
favorecen la inclusién de personas con necesidades educativas especiales a todas las actividades de la vida
universitaria. En este orden particular interés tienen los Proyectos de Vinculacién e Intervencion, los cuales
promueven desde la Universidad la atencién a este sector poblacional. En consonancia con lo antetior
presentamos los resultados del Proyecto Vacacional desarrollado en la Facultad de Educaciéon Fisica Deportes
y Recreaciéon (FEDER), de la Universidad de Guayaquil, cuyo objetivo se centré en desarrollar una estrategia
de trabajo que de manera organizada permitiera provocar una respuesta oportuna desde el Proyecto Vacacional
realizado en FEDER en funcién de incrementar la inclusién de nifios y jévenes con necesidades educativas
especiales a la practica de Actividades Fisicas - Deportivas y Recreativas. Basado en una metodologia cuasi
experimental, con el empleo de métodos tedricos y empiricos, la investigacién se desarrollé durante el periodo
vacacional de los alumnos de la region Costa. Los resultados alcanzados permitieron develar la importancia y
pertinencia del proyecto en funcién de mejorar los procesos de inclusion de las personas con necesidades
educativas especiales que asisten a la facultad como parte del Proyecto Vacacional, en la misma medida que
reafirmé la necesidad de capacitar al personal docente para poder ofrecer desde la praxis pedagogica realizada

una mejor atencion e inclusion social a los nifios y jévenes participantes.
Palabras claves: Proyecto Vacacional, inclusién, necesidades educativas especiales, FEDER.

Abstract
In Ecuador increasingly preference is given to the process of care and inclusion of people with special
educational needs. In the case of universities this is of great importance; the educational models favor the
inclusion of people with special educational needs to all activities of university life. In this particular order
interest have the linking and intervention projects, which promote from the University the attention to this
sector of the population. In line with this we present the results of the holiday project developed at the Faculty
of Physical Education, Sports and Recreation (ERDF), of the University of Guayaquil, whose focus was on
developing a strategy to work in an organized manner would lead to a timely response from the Holiday project
carried out in FEDER according to increase the inclusion of children and young people with special educational
needs to the practice of Physical Activities - Sports and Recreational Activities. Based on a quasi-experimental
methodology, with the use of theoretical and empirical methods, the research was developed during the vacation
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period of the students of the Coast region. The results allowed to unveil the importance and relevance of the
project to improve the processes of inclusion of people with special educational needs who attend the faculty
as part of the project, to the same extent that reaffirmed the need to train the teachers to be able to offer from
the pedagogical praxis made a better attention and social inclusion of children and young people.

Keywords: Holiday Project, inclusion, special educational needs, FEDER.

Introduccion

Introduccion al problema

La aplicacion de acciones y medios adaptados a la diversidad de manera oportuna en los diferentes centros
educacionales incluyendo las Universidades, permite la integracion e inclusion educativa y social de las personas
con necesidades educativas especiales. En el caso de la practica de actividades fisicas - deportivas lo anterior
adquiere gran importancia ya que permite compensar el déficit existente a partir de la presencia de necesidades

especiales.

En este orden se coincide con (Maqueira, 2005, & Cruz, 2015) en que los apoyos ofrecidos oportunamente
favorecen de forma progresiva que estas personas puedan acceder al curriculo, vencer los objetivos de las
diferentes asignaturas seguin su ritmo y lo que resulta mas significativo, que se creen las condiciones para que
sean incluidos en las practicas de actividades fisicas, deportivas y recreativas.

En relacion a ello, las Universidades ecuatorianas a partir de los diferentes Modelos Educativos desarrollan
multiples acciones en funcién de alcanzar los niveles deseados y necesarios de inclusién social; sin embargo la
realidad existente muestra que aun se estd muy lejos de lograr que esta poblacién tenga la oportunidad de sentirse
realmente incluidos.

En observacién realizada por parte del equipo de docentes de la Facultad de Educacién Fisica Deporte y
Recreacion de la Universidad de Guayaquil, se pudo constatar una problematica preocupante relacionada con
la inclusién de nifios y jovenes con necesidades educativas especiales al Proyecto Vacacional que se desarrolla
cada afio en la facultad. La praxis pedagdgica que se venia desarrollando no siempre promovia la participacién
de este tipo de personas a las actividades del proyecto, en especial a las actividades fisicas -deportivas, entre
otros aspectos por no contar con especialistas capacitados para atender a los nifios y jévenes que se acercaban
la facultad en busca de participar. De esto resulto necesario preguntarnos: ¢Cémo provocar una respuesta
oportuna desde el Proyecto Vacacional realizado en FEDER en funcién de incrementar la inclusién de nifios y
jovenes con necesidades educativas especiales a la practica de Actividades Fisicas Deportivas y Recreativas?

Atendiendo a lo seflalado el objetivo del presente trabajo se centré en desarrollar una estrategia de intervencion
que de manera organizada permitiera provocar una respuesta oportuna desde el Proyecto Vacacional realizado
en FEDER en funcién de incrementar la inclusién de nifios y jovenes con necesidades educativas especiales a
la practica de Actividades Fisicas - Deportivas y Recreativas

Importancia del problema a investigar

Realidades e Inclusion desde la Actividad Fisica Deportiva y Recreativa.

Segin informes obtenidos de la Encuesta Mundial de Salud (EMS), se afirma que cerca de 785 millones de
personas (15,6%), de 15 afios y mas viven con una discapacidad, mientras que el proyecto “Carga Mundial de
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Morbilidad”, estima una cifra proxima a los 975 millones (19.4%) (OMS 2011, 8) & (Rodriguez, Maqueira &
Sailema 2017).

El estudio “Ecuador: la discapacidad en cifras” establece que el 12.14% de la poblacién ecuatoriana tiene algin
tipo de discapacidad (CONADIS - INEC, 2005) y, el estudio biopsicosocial “Misién Solidaria Manuela Espejo”,
da cuenta de la existencia en el pais de un considerable numero de personas con discapacidad. El 5,6% de la
poblacién nacional presenta algun tipo de discapacidad, reconociéndose como la cifra mas actual del pais
(CONADIS 2012). Lo mas complicado de lo referido es que la mayorfa de estas personas vive en extrema

pobreza, carentes de recursos y apoyos, lo cual limita aun mas sus posibilidades de inclusién social.

A pesar de los multiples esfuerzos realizados resulta innegable que existe un gran nimero de personas con
necesidades educativas especiales tanto a nivel mundial como en Ecuador que atn permanece sin atencion. Esto
se empeora en el contexto de las actividades fisicas — deportivas. En nuestro pafs La Agenda Nacional para la
Igualdad en la Discapacidad (2013-2017), informa que solo el 24% de la poblacion con discapacidad dedica su
tiempo libre a actividades deportivas y sélo 48.969 personas (6%) estan asociados a agrupaciones deportivas
(CONADIS 2012, 60)

El estudio y valoracion de la relacion que se da entre actividades fisicas- deportivas y recreativas e inclusion de
personas que presentan necesidades educativas especiales nos hace coincidir con (Kartasidou, Varsamis, &
Sampsonidou, 2012; Aylward, 2013); seguidos de (De Lourdes Crd, & Pinho, 2016) en que “tanto las
discapacidades sensoriales (auditivas y visuales), como las intelectuales, traen consigo un comprometimiento en
el desarrollo psicomotriz de las personas que la portan. De esto se infiere que la presencia de necesidades
educativas especiales, traen aparejadas en su generalidad limitaciones psicomotrices, las cuales de no ser
atendidas adecuadamente afectan su inclusién y desempefio social y por consiguiente a su familia.

Los innumerables beneficios que traen consigo para estas personas estar incluidos en la practica de actividades
fisicas-deportivas y recreativas, son compartidos por (Rimmer, & Marques, 2012; Shields, Synnot, & Barr, 2012;
Winnick, & Porretta, 20106). Estos autores sefialan en que se hace necesario suscitar el analisis y reflexion sobre
aquellos aspectos que indicen en la poca participacion de las personas con discapacidad en las actividades fisicas
—deportivas y recreativas.

Lo cierto es que ante las elevadas cifras de personas con discapacidad, es urgente buscar alternativas de solucién
que contribuyan a su inclusion social. En este orden (Recalde & Maqueira, 2017), enfatizan en el papel que
deben jugar las universidades; las cuales tienen el encargo social de formar profesionales competentes capaces
de interactuar arménicamente en un mundo cada vez mas globalizado, pero sobre todo capaces de interactuar

y responder a las exigencias del entorno y profesiéon donde se desenvuelven.

De ahi que los Modelos Educativos de las diferentes Universidades, deban estar en correspondencia con los
nuevos escenatios y realidades, ya que sélo asi se podra contribuir a dar respuestas oportunas al proceso de
inclusién social de las personas con necesidades educativas especiales.

Los Proyectos de Vinculacién que se desarrollan en los diferentes centros de Educacioén Superior deben por
tanto responder a estas necesidades, para ello deben crearse las condiciones necesarias que permitan dar
respuesta a la diversidad manifiesta en la poblacién que hace uso de los mismo.

141




El Proyecto Vacacional de FEDER. Una oportunidad a la inclusion.

Particular interés tiene el Proyecto Vacacional que se realiza en FEDER; el mismo desde su propia esencia es
una oportunidad cada afio para la inclusién de nifios y jévenes con necesidades educativas especiales, sin
embargo a pesar de las acciones realizadas no se alcanzan los niveles deseados de inclusion social debido entre
otros aspectos por no contar con especialistas capacitados para atender a los nifios y jovenes que se acercan a la

facultad en busca de participar en las actividades fisicas -deportivas y recreativas.

En este sentido es importante promover un cambio de mirada, que estimule no sélo desde la praxis pedagogica
diaria la construccién de nuevos espacios de inclusion, sino también que permita la participacion de las personas
que presentan necesidades educativas especiales a las actividades fisicas-deportivas y recreativa en mayor grado
y por tanto un mejoramiento en la calidad de vida tanto de ellos como sus familias. ;Cémo lograrlo? sigue

constituyendo un gran desafio.

Metodologia
En la carrera de Educacion Fisica Deporte y Recreacion de la Universidad de Guayaquil se desarrollan los
Proyectos de Vinculacién con la Comunidad; espacios estos dentro de la malla curricular destinados a afianzar
los conocimientos tedricos- practicos, asi como a aportar soluciones en beneficio de la comunidad. Como parte
de esta linea de trabajo se llevé a cabo una investigacién cuasi experimental, con el empleo de métodos tedricos
dentro de los cuales se encuentran el (histérico-légico, andlisis —sintesis, sistémico-estructural funcional) y los
empiricos, tales como la observacién y la encuesta, que permitieron corroborar la problematica a investigar en

torno a la significatividad del Proyecto Vacacional como una oportunidad para la Inclusion.

Su aplicacién estuvo comprendida durante el periodo vacacional del 2017. El Procedimiento Metodolégico
seguido estuvo compuesto por dos etapas:
Etapa 1: Conformacion y capacitacion del equipo de investigacion.
Etapa 2: Elaboracién de la Estrategia de Trabajo:
La misma se desarrollé en cinco fases:
- Primera Fase: Diagnostico de Fortalezas y Debilidades
- Segunda Fase: Elaboracién de la Estrategia de Intervencion
- Tercera Fase: Despliegue del Proyecto Vacacional.
- Cuarta Fase: Analisis de Resultados

- Quinta Fase: Socializacién y Presentacién de Resultados.

Esquema 1: Procedimiento Metodolégico

EXaral ETAPAZ2
Conformacidn v Elaboracidn de la Estrategia de Trabajo
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Investigacidn I
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Resultados
Una vez conformado el equipo de investigacion se procedio al desarrollo del proyecto en el cual se realiz6 el
diagnostico sobre sobre fortalezas y debilidades existentes determinandose dos aspectos esenciales:

- El ptimero y muy significativo confirmé las oportunidades que ofrece el Proyecto Vacacional como un
espacio viable para la inclusiéon de nifios y jévenes con necesidades educativas especiales a la practica de
actividades fisicas deportivas y recreativas.

- La necesidad de capacitar al personal docente para poder ofrecer desde la praxis pedagdgica realizada
una mejor atencion e inclusion social a los nifios y jévenes participantes.

De lo anterior y como parte del resto de las fases fue necesario elaborar Adaptaciones Curriculares para los
diferentes deportes, para esto nos apoyamos en los estudios de autores como (Maqueira, 2005, (Criz, 2015),&
(Calderén,Ron, Fernando, Maqueira 2017)

Conclusiones

El equipo de investigadores participantes arriba a las siguientes conclusiones:

1. El procedimiento metodoldgico seguido permiti6 el cumplimiento de los objetivos previsto en cada una de
las etapas y fases del Proyecto, destacando su pertinencia, utilidad y actualidad en funcién de propiciar desde
la Universidad una alternativa de solucién al reto que representa la inclusién de las personas con necesidades
educativas especiales a la practica de actividades fisicas deportivas y recreativas.

2. Dada las realidades y contexto respecto al desafio que representa la inclusion social de las personas con
necesidades educativas especiales es necesario seguir profundizando al desarrollo de proyectos e

investigaciones en relacion a estos importantes temas.
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Resumen
Los seres humanos, somos sujetos que necesitamos estar activos y productivos, sin embargo cuando se presenta
algtin tipo de enfermedad, tanto el individuo como el entorno social tienen una afectacién que si no es abordada
por especialistas, la situacion se vuelve cadtica, es por este motivo que el presente trabajo se enfoca en generar
un aporte significativo desde la cultura fisica y la psicologfa clinica para las personas con VIH de la Fundacién
VIHDA de la ciudad de Guayaquil, a través de una guia de actividades fisicas y recreativas para potenciar el
estado emocional y la inclusién de estos sujetos. Para lograr esto, se necesita recabar informacion referente al
VIH, estado emocionales y los beneficios de la actividad fisica para el grupo objeto de estudio; diagnosticar el
estado emocional actual de los pacientes a través de una encuesta creada especificamente para este estudio; luego
del andlisis de los resultados alcanzados y con los fundamentos teéricos pertinentes, se seleccionaran las
actividades fisicas y recreativas que se adapte a las necesidades de la poblacién meta. El trabajo, se estructura
bajo los parametros de investigaciones de tipo descriptivas y no experimentales; utiliza una muestra no
probabilistica de aproximadamente 30 pacientes ambulatorios con VIH.

Palabra claves: Cultura fisica — Psicologia Clinica - VIH — actividades fisicas — estado emocional

Abstract
Human beings are subjects that we need to be active and productive, however when there is some kind of
disease, both the individual and the social environment have an affectation that if not addressed by specialists,
the situation becomes chaotic, it is for this motive that the present work focuses on generating a significant
contribution from the physical culture and clinical psychology for people with HIV from the VIHDA
Foundation of the city of Guayaquil, through a guide of physical and recreational activities to enhance the
emotional state and the inclusion of these subjects. To achieve this, it is necessary to gather information
regarding HIV, emotional state and the benefits of physical activity for the group under study; diagnose the
current emotional state of the patients through a survey created specifically for this study; After the analysis of
the results achieved and with the relevant theoretical foundations, the physical and recreational activities that
are adapted to the needs of the target population will be selected. The work is structured under the parameters

of descriptive and non-experimental research; uses a non-probabilistic sample of approximately 30 outpatients
with HIV.

Keywords: Physical culture - Clinical Psychology - HIV - physical activities - emotional state
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Introduccion
De acuerdo a datos oficiales del Programa Conjunto de las Naciones Unidas ONUSIDA, a fines del afio 2011,
34 millones de personas vivian con el VIH (Virus de Inmunodeficiencia humana) en todo el mundo. El impacto
de la epidemia varfa considerablemente entre pafses y regiones, pero se calcula que el 0,8% de los adultos de
edades comprendidas entre los 15 y los 49 afios son seropositivos (sujeto que tiene anticuerpos en su flujo

sanguineo, especialmente los del sida).

Observando la distribucion territorial, Africa subsahariana sigue siendo la regién mas afectada: practicamente 1
de cada 20 adultos (un 4,9%) estd infectado, lo que representa el 69% de todas las personas seropositivas.
Después de Africa subsahariana, las regiones mas afectadas son el Caribe, Europa Oriental y Asia Central,
regiones en las cuales a fines del afio 2011 el 1% de los adultos vivia con el VIH.

En América Latina hay 1.8 millones de personas viviendo con VIH y en nuestro pais, la Direccién Nacional de
SIDA y ETS dependiente del Ministerio de Salud estima que hay aproximadamente 120.000 personas infectadas
de las cuales la mitad desconoce la situacion. En la actualidad la epidemia se ha estabilizado en el pafs, aunque
aun se diagnostican anualmente alrededor de 5.500 personas con VIH y hay alrededor de 1400 fallecimientos.

Los logros histéricos en la ampliacién de los programas del VIH, junto con el nacimiento de nuevas y poderosas
herramientas para evitar que la gente se infecte y muera por causas relacionadas con el SIDA, han permitido
sentar los cimientos para el fin definitivo de esta enfermedad.

Desde mediados de 1996, afio en que comenzaron a implementarse los tratamientos antirretrovirales de alta
eficacia (TARGA), ocurrié un cambio fundamental en las vidas de muchas personas quienes, afectadas por el
VIH, advirtieron con esperanza que a partir de ese momento el énfasis ya no serfa como morir de SIDA sino

cémo vivir con el virus.

El sida es un conjunto de manifestaciones que responden a la destruccién del sistema inmunoldgico a causa de
un virus llamado VIH (virus de inmunodeficiencia humana). En los comienzos de esta enfermedad, y durante
bastante tiempo, se sostuvo que ésta era exclusiva de determinados grupos (homosexuales y
drogodependientes). Ello trajo generé dos graves consecuencias: por una parte, el alejamiento de los supuestos
grupos y la negacion sumado a la falta de informacion de la poblacién en general; esto produjo un aumento de
contagios entre personas heterosexuales.

En pafses como el nuestro en los cuales poco después de su aparicidn, a fines de la década de los 90, los médicos
comenzaron a indicar el TARGA (también llamado coctel de drogas) que se constituyé en una puerta de
esperanza importante para las personas infectadas con el virus del VIH. Si bien fue un gran aliciente para la
comunidad de las personas que vivian con el virus, con el transcurso de los afios, los efectos secundarios del

tratamiento no tardaron en hacerse notar: nauseas, dolor abdominal, cefaleas, pérdida de masa muscular.

Acompafiando el posible resurgimiento de proyectos a futuro (como por ejemplo la maternidad/ paternidad)
se comenzaron a percibir los efectos secundarios de la medicacion como la lipodistrofia (condiciéon patologica
caracterizada por la ausencia focal o general de tejido adiposo).
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Desde la introduccion del TARGA (Tratamiento Antirretroviral de Gran Actividad) se han descrito distintas
alteraciones de la distribuciéon de la grasa corporal que se han agrupado bajo la denominaciéon genérica de
lipodistrofia. (Frieder & Trejo 2011). Estos cambios incluyen:

- La lipoatrofia semicircular: pérdida de grasa en cara, gliteos y extremidades. Puede ser provocada en
pacientes que toman Zidovudina (AZT) y Estavudina (d4T) y Efavirenz (Stocrin) (Frieder & Trejo 2011).
Es un trastorno de la grasa subcutinea que se suele manifestar con un hundimiento en la cara anterior y

lateral de los muslos vy, a veces, de los antebrazos (Rapini, Bolognia, Jean & Jorizzo, 2007).

- Lalipohipertrofia: acumulacién de grasa en las regiones abdominales, dorso-cervicales y mamarias. Una
teotia sugiere que los inhibidores de la proteasa (IP) interfieren con el procesamiento de la grasa en el
cuerpo. Sin embargo, algunos pacientes que nunca han tomado IP también padecen de lipodistrofia. Otra
teotia sugiere que la resistencia a la insulina juega un papel importante. Las personas con resistencia a la
insulina tienden a subir de peso en la zona del abdomen (Frieder & Trejo 2011).

- Cuadros mixtos: en los que encontramos sintomas de ambas alteraciones. El sindrome de lipodistrofia
asociado a la infeccién por VIH se ha convertido en la complicacién mas importante de la terapia
antirretroviral. En un principio, estos cambios fueron llamados “panza de Crixivan” (Crix belly en inglés)
ya que apatrecia en personas que tomaban el inhibidor de la proteasa Crixivan (indinavir) (Frieder & Trejo
2011).

Frente a la realidad que se estd analizando, y conociendo los avances que se han desarrollado frente a acciones
no farmacoldgicas que aporten de manera significativa a la poblacién objeto de estudio, se plantea el siguiente
problema: ;Cémo mejorar el estado emocional y la inclusién de los pacientes ambulatorios con VIH de la
Fundacién VIHDA de la ciudad de Guayaquil?

Las caracteristicas de la enfermedad estan sujetas a las etapas de infeccién de esta, las personas que tienen mas
probabilidad de presentar sintomas severos a corto plazo, son aquellas de muy temprana edad, como los
infantes, que no tienen un sistema inmunolégico totalmente desarrollado y los de edad muy avanzada como los
adultos de la tercera edad a partir de los 70 afios, de acuerdo a los especialistas, los adultos mayores padeceran
discapacidades motrices, visuales, auditivas, de lenguaje y mentales ademas anomalias intestinales, Oseas,
musculares y cardio-respiratorias, en el caso de la poblacién adulta dependen de factores tales como el estado
emocional y fisico en el que se encuentre. Es mas probable que las personas depresivas y sedentarias sean
atacadas con mas agresividad por la infeccidn, esta es una de las principales razones por las que se realiza esta
investigacion.

Se considera pertinente y complementario, indicar de manera breve las etapas de la enfermedad; La primera
ocurre durante las primeras cuatro semanas después que una persona se infecta con el VIH. Este es el periodo
de infeccion. En esta etapa la persona puede sentir sintomas de un resfriado como garganta resentida, fiebre,
dolor de cabeza, dolor de estébmago, diarrea y cansancio. La persona puede tener un brote en la cara o pecho,
sudores por la noche, dolor en las coyunturas y los musculos, nausea, vémitos e inflamacién en las glandulas
linfaticas (glandulas debajo de los brazos, en el cuello y debajo del abdomen).
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Durante esta etapa el VIH puede causar una inflamacion en el cerebro, que causa confusion, dolor de cabeza,
problemas en el sistema nervioso y hasta coma. Si una persona tiene estos sintomas y piensa estar a riesgo de
VIH debe hacerse una prueba de sangre. Lamentablemente, las pruebas de sangre no funcionan muy bien
durante las primeras semanas de infeccion. Si la prueba sale negativa la persona debe esperar unas semanas o
hasta 3 meses para hacerse de nuevo la prueba ya que el virus no se detecta muy bien durante las primeras
semanas de infeccion. En este periodo la persona no debe tener sexo sin preservativo, ni debe compartir jeringas

o donar sangte.

La segunda etapa es la de incubacion; en esta, las personas usualmente se recuperan rapidamente de los sintomas
de la primera etapa. Sin embargo, entran en el periodo de incubacién. Este periodo puede durar hasta 10 afios.

Durante el cual, la persona no presenta sintomas de ningun tipo y no tienen consciencia de la enfermedad.

En la etapa de enfermedad avanzada, tercera, las personas se enferman, debido a que el virus debilita su sistema
inmunoldgico, empiezan a tener infecciones que un sistema saludable pudiera combatir facilmente. Las personas
comienzan a perder mucho peso y pueden sufrir de malnutricién si no comen alimentos adecuados. Una vez la
persona desarrolla una o varias enfermedades o infecciones oportunistas y las células T4 disminuyen en el
cuerpo, la persona es diagnosticada con SIDA. En esta etapa la salud de la persona empeora a medida que la
enfermedad oportunista (cancer, pulmonia o tuberculosis) progresa en el cuerpo. Eventualmente la persona

muere por una de estas.

Es pertinente mencionar que el presente trabajo de investigacién se encuentra orientado en potenciar los estados
emocionales de los pacientes ambulatorios con VIH de la Fundacién VIHDA de la ciudad de Guayaquil, la
intencionalidad es de abrir espacios de desarrollo para los profesionales de la cultura fisica; ademas en nuestra
ciudad no existen centros especializados que trabajen actividades tanto fisicas como recreativas con este grupo

humano.

Por otra parte, el ofrecer actividades recreativas conlleva una serie de acciones que deben de estar estructuradas
de forma sistematica para poder lograr los objetivos planteados, es decir, sabiendo que los pacientes que
presentan VIH, son sujetos que pierden sus esperanzas de vida con facilidad y caen en cuadros de depresion
muy fuertes, que en muchos casos los llevan a suicidios; es por este motivo que brindarles espacios de desarrollo
fisico y de interaccién aporta significativamente en su proceso para llevar su enfermedad de la mejor manera

posible.

Es en este sentido que se vuelve necesario la elaboracién de una gufa de actividades fisicas y recreativas
atemperadas a las necesidades del grupo meta, con lo que se espera entre otras cosas, potenciar el estado
emocional de los mismos; por lo que se requiere en primer momento recabar informacién referente al VIH, los
estados emocionales y los beneficios de la actividad fisica para el grupo humano objeto de estudio. En un
segundo momento es necesario conocer el actual estado emocional de los beneficiarios (pacientes ambulatorios
con VIH), frente a su situacion de salud particular, a través de una encuesta creada especificamente para el grupo

meta.

Luego del analisis de los datos recolectados a través de la encuesta, se deben de seleccionar las actividades fisicas
y recreativas que se adapte a las necesidades de los pacientes ambulatorios con VIH de la fundacion VIHDA.
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Frente a la realidad que viven estas personas, es necesario saber que existe alternativas para que tengan una
mejor calidad de vida; una de ellas es la actividad fisica. El concepto Actividad Fisica es muy amplio, puesto que
engloba a la Educacion Fisica, el deporte, los juegos y otras practicas fisicas (Urefia, 2000). A pesar de esto se la
puede considerar como un conjunto de movimientos del cuerpo obteniendo como resultado un gasto de energia
mayor a la tasa del metabolismo basal (Serra-mano, 20006), en otras palabras se la determina como cualquier
movimiento corporal producido por los musculos esqueléticos que tiene como resultado un gasto de energia

(Tercedor, 2001).

La actividad fisica esta presente en todo lo que una persona hace durante las 24 horas del dia, salvo dormir o
reposar. Ahora bien, la mayorfa de las actividades de la vida cotidiana son comunes a todas las personas sanas,
excepto dos: la actividad laboral o profesional (ocupacional) y la actividad del ocio y tiempo libre. Por ello, el
gasto energético vendrd determinado en funcién del tipo de actividad laboral y el uso que se haga del ocio y

tiempo libre, es decir, si se realiza o no algun tipo de ejercicio fisico o deporte (Devis, 2000).

Si bien, frente a esta enfermedad la actividad fisica de “alto impacto” no es la mas recomendable, se conoce que
es un factor estratégico para revertir la lipodistrofia, por otra parte, el hecho de realizar actividades fisicas y
recreativas contribuyen no sélo a sélo al sujeto que es portador, sino al entorno en donde se desenvuelve.
Conocido es que el deporte promueve la inclusion social y despeja la mente de pensamientos negativos; es por
esta razén que las personas que presentan enfermedades como el VIH, podran mejorar su calidad de vida de
forma significativa, porque les ayudard a pensar mas positivamente, ademas la convivencia con otros sujetos que
presentan el mismo cuadro médico, guiados por profesionales especializados dentro de la cultura fisica y la
psicologfa, servira como punto de referencia para el cambio de perspectiva frente a su actual condicion,
mejorando potencialmente sus estados emocionales. El sentido de pertenencia social también es un instrumento
de cambio de animo en las personas.

Hacer ejercicio fisico en forma regular y moderada brinda a las personas con VIH muchas de las mismas ventajas
que también ofrece para la mayoria de las personas como, por ejemplo, mejorar la masa, fortaleza y resistencia
muscular, cardiaca y pulmonar. Reducir el estrés. Aumento de la sensacion de bienestar. Una mejor autoimagen
sin embargo, mejora el apetito, el sueflo, y el modo en el que el cuerpo utiliza y controla el azicar en la sangre
(glucosa). En el caso de la poblacién meta de este trabajo, ayuda a estabilizar o prevenir la disminucién de la
cantidad de células CDA4.

El ejercicio no esta contraindicado en personas con VIH. Los efectos saludables del ejercicio, tanto fisicos como
psicolégicos, se han utilizado para tratar, con resultados positivos, los sintomas de fatiga, depresion, nauseas y
ansiedad en personas que tienen otras enfermedades crénicas como, por ejemplo, fibromialgia, cancer, fatiga
crénica y enfermedad cardiovascular. (Herndndez, J. 2009).

Importancia del problema
Para esta investigacion, se aborda a los pacientes ambulatorios de la Fundacién VIHDA, sin embargo, se vuelve
muy necesario incluir en el proceso de indagacion a los especialistas que laboran en la institucion. Se trabaja con

el total de poblacidn, por lo que no existe muestra significativa. El grupo humano se encuentra constituido por
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30 adultos de ambos géneros y tres profesionales que laboran en el centro asistencial. Los criterios de inclusion

que se tuvieron en cuenta fueron:

- Ser pacientes ambulatorios de la Fundacion VIHDA.

- Ser adultos de cualquier género diagnosticados con VIH.

- Ser profesionales que laboren dentro de la Fundacién VIHDA y que estin a catgo del grupo de
pacientes ambulatorios.

- Tener disposicién de participar del proceso de investigacion.

Es necesario mencionar que los profesionales que se encuentran laborando en la Fundacién son médicos y
psicologos, que brindan su contingente laboral para atender a los pacientes ambulatorios que acuden de manera
regular a la institucién en donde se desarrolla la investigacién; muchos llevan algunos afios trabajando en el sitio,
por lo que conocen de primera mano las fortalezas y debilidades del grupo meta, asi como ademads sus
necesidades prioritarias para poder llevar el desarrollo de su enfermedad de la mejor manera; es por esta razén

que se convierten en una fuente de informacién muy importante.

As{ mismo, los pacientes ambulatorios de la Fundacién, expondrin a través de la implementacién del
instrumento de recoleccién de datos, los datos necesarios que ayuden a la estructuracion de las actividades fisicas
que mas les sirvan. Cabe resaltar que algunos de los miembros del grupo meta tienen varios afios con su
enfermedad, por lo que se vuelve prioritaria la ejecucién del proyecto en un futuro muy cercano. Por su parte,
el trabajo debera responder a las necesidades de todos los involucrados, volviéndose el proyecto en si, como

una valvula de escape para todos los beneficiarios del mismo.
Descripcion del proceso Investigativo desarrollado

Las gestiones investigativas se orientan en la elaboracién de una gufa de actividades fisicas y recreativas para
potenciar el estado emocional y la inclusién de los pacientes con VIH de la Fundaciéon VIHDA de la ciudad de
Guayaquil; con esto se podra aportar de forma significativa en la calidad de vida de los beneficiarios directos de

este trabajo.

Para lograr el objetivo principal que se expuso en el parrafo anterior, es necesario recabar la mayor cantidad de
bibliografia referente al VIH, los estados emocionales de los seres humanos y sobre los beneficios de la actividad

fisica para el grupo humano objeto de estudio.

Diagnosticar el estado emocional actual de los pacientes con VIH de la Fundacién VIHDA, con lo que se espera

tener una panoramica completa del o los problemas que presentan y las necesidades reales que tienen.

Seleccionar las actividades fisicas y recreativas que se adapten a las necesidades de los pacientes ambulatorios
con VIH de la Fundacién VIHDA.

Metodologia
Este proceso investigativo se apoya en un estudio de tipo descriptivo, este es considerado debido a que se
pueden aplicar diversas estrategias para deducir un fenémeno que se esté presentando; la intencionalidad es la
de ir describiendo poco a poco todas las dimensiones de lo que se esta investigando. Por otra parte, se utiliza

un diseflo no experimental, para esto hay que tener en cuenta que la investigaciéon no experimental: es aquella
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que se realiza sin manipular deliberadamente variables. Se basa fundamentalmente en la observacién de
fenémenos tal y como se dan en su contexto natural para analizarlos con posterioridad.

Resultados
Para obtener informacién, se aplicaron encuestas a los profesionales que trabajan en la Fundacién y a los
pacientes ambulatorios que acuden a la misma. La intencién es captar las necesidades urgentes de la poblacién
meta, con lo que podra diseflar una gufa de actividades fisicas y recreativas ajustadas a su realidad, con lo que se

pretenden ofrecer un servicio de relevancia con gran impacto social.

A continuacién, se presentan de forma grafica los resultados de las preguntas mas significativas de cada una de
las encuestas realizadas. (Las dos primeras responden a una parte de la encuesta aplicada a los profesionales del
centro v las siguientes dos a los pacientes ambulatorios).

¢Existe algun tipo de programa de actividades fisicas y recreativas para los pacientes ambulatorios en
la institucién?

¢Existe alguintipo de programa de actividades fisicas y recreativas paralos
pacientes ambulatorios en lainstitucién?

0%
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ENO

Figura 1: ;Existe algun tipo de programa de actividades fisicas y
recreativas para los pacientes ambulatorios en la institucion?
Elaborado por: Ps. Enrique Brito — Leda. Mishelle Jaramillo

Fuente: Fundacién VIHDA

En el tiempo que lleva funcionando la institucién nunca se ha implementado ningun tipo de guia a programa
que se preocupe en desarrollar actividades fisicas y recreativas para los pacientes ambulatorios, estos
resultados fundamentan ain més la necesidad de tener momentos de distraccion y esparcimiento para la

poblaciéon meta.
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¢Al momento de implementar una guia de actividades fisicas y recreativas para los pacientes
ambulatorios de la Fundacion, se potenciara su estilo de vida?

(Al momento de implementar una guia de actividades fisicas y recreativas
paralos pacientes ambulatorios de |la Fundacidn, se potenciard su estilo de
vida?
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Figura 2: ¢:Al momento de implementar una guifa de actividades fisicas y recreativas para los pacientes
ambulatorios de la Fundacién, se potenciara su estilo de vidar?
Elaborado por: Ps. Enrique Brito — Leda. Mishelle Jaramillo
Fuente: Fundacién VIHDA

Todas las personas encuestadas coinciden en que la implementacién de una guia de actividades fisicas y
recreativas se potenciara el estilo de vida de los pacientes ambulatorios de la Fundacion VIHDA, motivo mds

que suficiente para poner en marcha el presente proyecto.

Analisis del instrumento aplicado a los profesionales

Luego de la aplicacion de la encuesta a los profesionales, se pudo comprobar que dentro de la institucién no
se desarrollan nigtin tipo de actividades fisicas o recreativas con los pacientes; ademas, ellos confirman que no
existe ningin programa de estas caracteristicas. Por otra parte, estan conscientes que las actividades fisicas son
un aporte importante para potenciar las expectativas de vida de los pacientes porque a través de estas se
mejorara su estado emocional, generando en ellos un buen ambiente frente a su condicién de salud. Es por
esto que todos los encuestados coinciden en que la Fundacién deberia contar con un profesional de cultura
fisica que en primer momento motive a los grupos de pacientes ambulatorios para que participen de las
actividades disefiadas de acuerdo a las necesidades teales y el contexto de desartrollo estos. Con la
estructuracién y postetior implementacién de una guia se brindara un soporte social y moral a los usuatios.
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¢Considera que su estado limita su capacidad para realizar actividades fisicas y recreativas?

éConsidera que su estado limita su capacidad
para realizar actividades fisicas y recreativas?

no

Figura 3: :Considera que su estado limita su capacidad para realizar actividades fisicas y recreativas?
Elaborado por: Ps. Enrique Brito — Lcda. Mishelle Jaramillo
Fuente: Fundacién VIHDA

La gran mayoria de las personas encuestadas refiere que su estado limita su capacidad para realizar actividades
fisicas y recreativas, a modo personal, depende mucho el estado emocional de las personas en gran medida y
por otra parte del desconocimiento acerca de los beneficios que ofrece el deporte para las personas con VIH.

¢Sabia que el realizar actividades fisicas aporta positivamente a sus expectativas de vida?

éSabia que el realizar actividades fisicas aporta
positivamente a sus expectativas de vida?

Figura 4: ;Sabia que el realizar actividades fisicas aporta positivamente a sus expectativas de vida?
Elaborado por: Ps. Enrique Brito — Lcda. Mishelle Jaramillo
Fuente: Fundacién VIHDA

Se vuelve interesante conocer que un numero de 10 personas desconoce sobre la mejora de las expectativas de
vida a través del desarrollo de actividades fisicas y recreativas; en contra parte 20 sujetos encuestados manifiestan
tener conocimientos sobre el tema, pero al no estar sometidos a un plan de entrenamiento guiado genera que

mucho no realicen estas gestiones.
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Analisis del instrumento aplicado a los pacientes ambulatorios

Los pacientes ambulatorios de la Fundacién VIHDA encuestados manifestaron que no todos realizan
actividades fisicas y recreativas con frecuencia, esto se debe a su desconocimiento sobre los beneficios que
ofrecen las mismas; no sélo a personas sanas, sino a individuos con enfermedades de cualquier tipo; se puede
concluir que muchos de ellos consideran que su estado los limita de realizar actividades que antes realizaban;
esta es la razén por lo que se debe de contar con un especialista que les proporcione informacién necesaria
sobre los beneficios que se obtienen con la practica de actividades recreativas y fisicas integradoras y que al
mismo tiempo los motiven a cambiar habitos y estilos de vida que estan llevando en la actualidad. Por otra parte,
con la implementacién de esta guia se potenciarda ademads la comunicacion interna entre los pacientes; con esto
se buscara desarrollar en ellos un sentido de pertenencia con todos los individuos que conformen el grupo de

trabajo, fortaleciendo su estado emocional, expectativas de vida y las relaciones interpersonales.

Discusion
Como se pudo evidenciar a lo largo del proceso investigativo, dentro de la Fundacién, no existen ningtn tipo
de programas de actividades fisicas y recreativas. Esto es un servicio que debe necesariamente ofrecer la
institucion, al parecer, estos son espacios que no han sido tomados en cuenta. Se podria mencionar que este
fenémeno se presenta en varias instituciones que se enfocan en brindar servicios médicos para personas con

VIH, aunque este setfa el prinicpio de un nuevo proceso de investigacién, para poder comprobar.

De acuerdo con los datos obtenidos, muchas personas tienen la idea de que su condicién actual de salud, les
impide realizar actividades fisicas y recreativas de forma frecuente. Dentro de este aspecto, se debe mencionar
que las personas cuando reciben el diagnéstico en donde indica su estado de contagio entran en un cuadro de
depresion y desesperanza, apareciendo ademas ideas poco asertivas sobre su futuro desempefio personal. Es
por esto que cuando se aplica el instrumento de recoleccién de datos, en la pregunta ¢Considera que su estado
limita su capacidad para realizar actividades fisicas y recreativas?, muchos indican que no pueden. Esto es un

error que debe de ser tomado en cuenta por toda la comunidad en general.

Conocedores de que las personas que viven con VIH tienden a bajar sus defensas y cambiar su estilo de vida
provocando baja autoestima y el descontrol de sus emociones, se crea esta propuesta que reune las caracteristicas
y condiciones viables ya que posee recursos humanos y material que aseguran el cumplimiento de sus objetivos.
Los componentes que lo conforman estan enmarcados dentro del contexto de un enfoque psico-socio-afectivo,
que trata de consolidar la actividad como estilo de vida de la persona que vive con VIH para potenciar su estado
emocional, recoge las experiencias de diferentes estudios realizados de nivel mundial y profesionales que
trabajaron en su ejecucion, las aspiraciones de las comunidades y la priorizacién de necesidades de los pacientes
de la fundacién VIHDA de Guayaquil.

Por otra parte, es importante mencionar que la propuesta de intervencién que se propone es una gufa de
actividades fisicas y recreativas para los pacientes ambulatorios de la Fundacién VIHDA de la ciudad de
Guayaquil, la cual se la considera como viable debido a que, dentro del tiempo de recoleccion de datos, se
percibi6 el interés de parte de las autoridades de la instituciéon para poner en marcha la misma. Ademas, se
cuenta con los recursos humanos y materiales suficientes para poder ejecutarlo cuando sea necesario; el manejo
de informacién pertinente tanto académica, psicolégica y tecnoldgica aportan significativamente para la
estructuracion de este trabajo y de otros con las respectivas adaptaciones de acuerdo al contexto de intervencion.
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¢Cémo mejorar el estado emocional y la inclusién de los pacientes ambulatorios con VIH de la Fundacion
VIHDA de la ciudad de Guayaquil?, fue la pregunta que inici6 todo el periplo indagatorio y las gestiones propias
de los procesos investigativos; la respuesta se encuentra en proponer no solo actividades fisicas, sino que ademas
estas deberan estar potenciadas con trabajo psicolégico permanente. Por lo que se vuelve necesario que las
personas que se pongan al frente del grupo de trabajo deberan tener una buena formacién dentro de estas areas
o que se cuenta con el servicio de varios profesionales que conformen un equipo interdisciplinario en el que
deberan incluirse ademas a los médicos y familiares de los pacientes ambulatorios. La idea es que dentro del

grupo se desarrollen nuevos y fuertes lazos socio-afectivos que aporten a un mejor estilo de vida del grupo meta.

Una de las limitantes que se present6 durante la investigacion fue la poca colaboracion inicial de los pacientes
ambulatorios, sin embargo, para que las resistencias psicologicas propias de su condiciéon disminuyeran, se
gestaron conversatorios con varios grupos de ellos, en donde se les explicé el trabajo que se iba a desarrollar y
los objetivos de los mismos. Hay que mencionar una vez mds la apertura ofrecida por las autoridades de la
Fundacién.

Conclusioén
Como se comprobé a través de las investigaciones realizadas y las encuestas realizadas a los profesionales de la
Fundacién VIHDA, las personas con VIH, pueden realizar actividades fisicas sin ningn tipo de riesgo, siempre
y cuando se tomen las medidas pertinentes; las sesiones de trabajo deben de ser progresivas y adecuadas a las
necesidades reales de los beneficiarios directos.

Luego de la aplicacién de los reactivos diseflados, se pudo constatar que los beneficiarios principales no tienen
espacios en donde se puedan desarrollar actividades fisicas y recreativas de forma permanente; por su parte se
vuelve necesario que la instituciéon cuente con un profesional de la cultura fisica que se encuentre a cargo de
este espacio de desarrollo personal y social.

En la institucién nunca han existido ningun tipo de plan o programa que se preocupe por las condiciones fisicas
de los pacientes, lo que hace que el proyecto sea acogido de la mejor manera para ser puesto en marcha de
inmediato.
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Resumen
Las TICs ofrecen la posibilidad de mejorar la calidad educativa con creatividad y oportunidad tanto para el
docente como para la diversidad de estudiantes; crean condiciones psicopedagdgicas que promueven
aprendizajes significativos y personalizados. Lo anterior tiene gran importancia para los procesos de inclusién
de las personas con necesidades educativas especiales, especialmente a la Educacién Superior. Su empleo
favorece la atencion personalizada y diferenciada, contribuyendo a compensar o superar las limitaciones que se
derivan de las diferentes discapacidades. Atendiendo a lo sefialado y en correspondencia con el Modelo
Educativo que sigue la Facultad de Educacién Fisica Deporte y Recreacién de la Universidad de Guayaquil, el
trabajo tiene como objetivo: reflexionar sobre la importancia de la preparacién que deben tener los docentes
universitarios en cuanto al empleo de las TICs, para enfrentar los procesos de inclusion social de las personas
con necesidades educativas especiales. Basado en un estudio descriptivo -documental de busqueda y
aproximacion tedrica, desde una concepcién dialéctica - humanista se asume como resultado: La necesidad de
desarrollar una estrategia de intervencién que permita a corto plazo la formacioén docente, y capacitacion del
claustro en relacién al uso de las TICs para dar respuesta desde la Actividad Fisica Deportiva a la inclusion social
de las personas con necesidades educativas especiales

Palabras clave: TICs, Formacién Docente, Necesidades Educativas Especiales, Inclusion, Actividad Fisica
Adaptada.

Abstract
Las TICs offer the possibility of improving quality education with creativity and opportunity both for the teacher
as student diversity; create psycho-pedagogical conditions that promote meaningful and personalized learning,.
This has great importance for the process of inclusion of people with special educational needs, especially in
higher education. Its proper employment favors the personalized attention and differential, helping to
compensate for or overcome the limitations arising from the different disabilities. According to the above and
in correspondence with the educational model that follows the school of physical education, sport and
recreation at the University of Guayaquil, the present work aims to: reflect on the importance of the preparation
which should having University teachers about the use of ICT, to deal with the processes of social inclusion of
people with special educational needs. Based on a descriptive - documentary search and theoretical approach,
based on a dialectical conception - humanist is assumed as a result: the need to develop an intervention strategy
that allows short term the teacher training, and training of the cloister in relation to the use of ICT's to respond
from the sports physical activity to the social inclusion of people with special educational needs.

Keywords: ICT, teacher training, special educational needs, Inclusion, adapted physical activity.
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Introduccion

Introduccion al problema

Cuando caractetizamos la practica pedagogica en la ensefianza- aprendizaje ubicuo y de las TICs compartimos
que presentan un caracter social, individual, activo, comunicativo, motivante, significativo, cooperativo y
consciente, en donde la educacion conlleva a procesos de cambios y transformaciones cuantitativos y cualitativos

que ocurren en el individuo, la escuela y la sociedad en general.

Todo ello denota que las formas y contenidos de las producciones textuales han cambiado, y la escuela tiene

que incorporar en la ensefianza y el aprendizaje estas transformaciones.

El analisis de las teorfas antecedentes demuestra que nos enfrentamos a cambios significativos dentro del
proceso de enseflanza-aprendizaje, los cuales transforman, tanto la manera en que realizamos la transmision del
conocimiento como la forma de ver a los estudiantes en las aulas. En este contexto, las Universidades enfrentan
nuevos desafios los cuales deben ser resueltos desde un pensamiento cientifico, que permita dar respuesta a los
cambios sociales, politicos y econémicos del mundo moderno, sin embargo lograr un equilibrio entre lo
necesario y lo que debe lograrse no resulta sencillo, entre otros aspectos porque no siempre se cuentan con
claustros capacitados para el empleo de las nuevas tecnologias de la informacién, esto se complejiza mas cuando
se trata de atender la diversidad de personas con necesidades educativas especiales, empelando y adaptando las
TICs. En este sentido cabe preguntarnos sComo debe prepararse el docente para atender la diversidad y los procesos de
inclusion desde el empleo de las TICs? De ahi que el presente trabajo tenga como objetivo: reflexionar sobre la
importancia de la preparacién que deben tener los docentes universitarios en cuanto al empleo de las TICs, para
enfrentar los procesos de inclusion social de las personas con necesidades educativas especiales.

Importancia del problema a investigar

La mediatizacion y las nuevas Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion.

Cada vez son mis las actividades humanas atravesadas por mediatizaciones que inciden en la reconfiguracién
de los espacios y vinculos y que especificamente en la educacion, sefialan el vinculo que se estructura entre los
dispositivos técnicos de la informacion y comunicacién con los procesos de aprendizaje, o sea, mediatiza la
accién pedagdgica sustentada en soportes tecnolégicos. En este orden de ideas el término mediatizacién, lo
relacionamos con ese concepto que se ha originado por la extension de los medios y tecnologias de la
informacién y la comunicacion en las distintas esferas de la sociedad actual, mientras que cuando nos referimos
a mediatizada estamos seflalando de forma precisa el cardcter indirecto de esa comunicacién, encauzada de
manera general a través de medios que la vehiculizan, ya sean graficos, visuales, audiovisuales, auditivos o
informaticos. Todo ello nos hace reafirmar, de que nunca hubo como ahora tantas generaciones mediaticas con
intencién de influir en lo que se produce y difunde, en los criterios de calidad informativa, en las vias de
legitimizacion, en el valor de la creatividad y la cocreatividad, en cémo se produce y cémo se distribuyen los

contenidos:

Las TICs vienen produciendo muchos efectos y cambios de manera continua, los cuales inciden
significativamente en todo el universo del saber, dado que modifican la idea de la realidad y de la verdad hasta
ahora impregnada en nuestras mentes. Uno de los efectos mas relevantes es el que produce sobre los procesos

de conocimiento con trascendentales incidencias para la educacién en general.
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Ahora bien, podemos afirmar que la presencia de las nuevas tecnologias en nuestras aulas no tiene retorno al
pasado, pero también tenemos que ser conscientes que ellas introducen una nueva forma de ensefiar y aprender,
lo cual nos obliga a poner nuestra atencion en aspectos tales como: los cambios didacticos que son necesarios
realizar, las actitudes de los docentes de cara a los cambios y expansion del acceso de las nuevas tecnologias, en
la utilizacién de las mismas en las aulas asf como en la forma en que son introducidas en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

El tema relativo a las nuevas formas de ensefiar y aprender, es complejo, tendiendo a ser muchas veces
minimizado, por lo que la comunidad educativa debe prestatle una especial atenciéon. Y cabe preguntarnos
¢Cémo se manifiesta esa “minimizacion’?

Para muchos docentes, los medios digitales proporcionan mds y mejores recursos para la enseflanza, haciéndola
mas eficiente, a la vez que permiten un mayor control de los estudiantes, en este caso como expresaba (Martin-
Barbero, 2006:33) “el computador se sigue usando como una “mdquina de escribir”, por lo cual la maquina
(artefacto) se incorpora, pero no la racionalidad tecnoldgica que le es propia”. O sea, el cambio representa una
mejora a lo que se venifa haciendo, pero no trae una transformacién radical del proceso educativo, pues
minimizan la incorporacién de las TIC en la ensefianza.

Para otros docentes, con los cuales compartimos, las TICs representan una innovacién trascendental por la
forma de producir y circular los conocimientos, o sea constituye una reestructuracién de lo que entendemos por
conocimiento, de las fuentes y criterios de verdad, asi como de los sujetos autorizados y reconocidos como
productores de conocimiento. Ellos son del criterio de que nos encontramos ante un cambio de época y que se
hace necesario reorganizar la enseflanza teniendo en cuenta las nuevas formas de produccion de saberes, los que
conforme a (Martin-Barbero, 2006) son la hipertextualidad, la interactividad, la conectividad y la colectividad.

No cabe duda que la mayoria de los estudiosos que tratan los temas del desarrollo de la sociedad son del parecer
que la segunda visién es la mas solida, dado que la incorporacién de las TICs a la educacién aporta
transformaciones propiamente cualitativas y no solo se refieren a mejoras o incrementos en ella, compartiendo
de esta forma el criterio de (Burbules, Callister, 2001) quienes desde entonces alegaban que “hay una

transformacion radical en la ensefianza”.

Calidad y profundizacion de los cambios a realizar en la ensefianza.
Estos cambios inciden sobre todo el proceso de ensefianza- aprendizaje, los cuales segin (Dussel, 2010 )
mayormente se materializan en tres dimensiones del mismo, como son, primero: cambios en la organizacion
pedagdgica del aula, 1o cual trae aparejado el debilitamiento de la homogeneidad el aula como tal, ello debido al
aumento de las computadoras, netbooks y celulares como artefactos tecnolégicos permanentes en el aula que
con sus pantallas individuales y su conexion en red, traen consigo una necesaria redefinicion del aula como
espacio pedagogico, lo cual para (Area Moreira, 2001:4) “exigira al docente el desarrollo de una metodologia
mas flexible y una atencién individualizada a cada alumno o grupo de trabajo”.

Por otra parte las TICs y es la segunda dimensién, también inciden en el cambio gue originan en la nocidn de cultura
_y conocimients, debido a que se estructuran a partir del usuatio y se acomodan a los gustos del cliente, que segin
(Ito, 2010; Stiegler, 2009), “proveen un acceso descentralizado a una enorme cantidad de informacién que se
organiza con criterios distintos a los tradicionales”, pero ademas son amigables con el usuario por lo que son
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tecnologfas mas igualitarias que otras y como sefialan (Gee, Hayes, 2010) “ nifios analfabetos y adultos mayores
con escasos conocimientos tecnolégicos pueden rapidamente convertirse en usuarios avezados”.

Ademas, segin (Dussel, 2010) “no cabe duda que se esta frente a la expansién del archivo cultural, convirtiendo
actualmente a Internet en un acervo cultural sin paralelo alguno en la historia humana”. Ante todo, este nuevo
escenatio, que de manera general solo busca la informacién de superficie, es decir se navega, no se adentra en
el conocimiento, asi como la dificultad para guardar la historia reciente de las nuevas tecnologias, potr su
requerida cantidad y tamafio de archivo, hace que necesariamente la escuela tenga que vencer este desafio ante

sus formas tradicionales de entender la cultura y el conocimiento.

Como tercera dimensién, tenemos a los cambios en la forma de produccion de los conocimientos y los nuevos sistemas de
antoria, ello implica que las TICs integran modos de autorfas distintos, tales como audio, video y texto, que tal y
como expresa (Born, 2009) “permiten exhibir el trabajo en distintos soportes y plataforma, para distintas
audiencias”. Ademas, permite de manera rapida y econdémica una autorfa colectiva, por la posibilidad de retomar
y reescribir textos o sonidos producidos por otros, como es el caso de Wikipedia, donde se tiene una idea basica
sobre el cardcter gratuito y democratico del conocimiento que expresa, no hay propiedad privada ni autorfa
individual, solo una autoria colectiva que se enmarca en licencias compartidas de la propiedad de la informacién

(creatives commons).

La formacion docente en el escenario de incotporacion de las TICs
Este nuevo contexto, nos plantea un desafio crucial frente a la problematica de la formacién docente, dado que
los mismos, se encuentran en presencia de una nueva generacién de alumnos, la cual esta intrinsecamente
identificada y familiarizada con el uso de las tecnologias, superando de hecho a sus profesores en el dominio de
estas tecnologfas y teniendo un acceso mas facil a datos, informacién y conocimientos que circulan en la red.
Ademas, se desenvuelven en una cultura de interaccién al usar un medio instantineo y personalizado como
Internet, y que conlleva a como expresara (Gros, Silva, 2005) “los profesores que se estan formando, se van a
encontrar con alumnos que pertenecen a una nueva generacion digital, en la cual la informacién y el aprendizaje

ya no estan relegados a los muros de la escuela, ni son ofrecidos por el profesor de forma exclusiva”.

Ello nos conmina a incorporar en los programas de formacién inicial docente, una serie de nuevos elementos
relacionados a la insercién de las TICs, que preparen a los educadores para los escenarios actuales y futuros, en
el corto, mediano y largo plazo, teniendo en cuenta que la propia incorporacion de las TICs afectaran la manera
actual de modalidad de ensefianza, la metodologias, las formas de acceder y adquirir conocimientos, asi como
los recursos utilizados entre otros.

El reto es grande, por la complejidad y necesaria celeridad de la tarea a enfrentar, en relacién a ello compartimos
con (Silva, Gros, Garrido, Rodriguez, 2008), cuando expresan que los educadores “tienen que aprender métodos
y practicas nuevas de enseflanza, conociendo a la vez cémo usar los métodos de evaluaciéon apropiados para su
nueva pedagogia y las tecnologias que sean mas pertinentes. También deben poseer las capacidades que les
permitan a sus estudiantes usar las tecnologias en sus clases, ya que, si bien la mayoria de ellos conocen las

tecnologfas, les faltan las habilidades para usatlas bien en clases”.

En vista a todo lo anterior, gran importancia debe darse a los responsables de elaborar los planes de estudio
para la formacién de los docentes, quienes deben utilizar formas adecuadas de incorporar el uso de herramientas

tecnologicas a lo largo de todo el proceso de formacion, habilitando también experiencias practicas para los
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futuros docentes. En relacion a ello es muy conveniente el establecimiento de estindares u otras iniciativas que
se han estipulado en diferentes paises, los cuales deben proporcionar indicadores que permitiran valorar el grado
de desarrollo de las competencias basicas seleccionadas, de esta manera, los estandares en TICs que se hayan
determinados estaran basados en las competencias que se consideran deben ser alcanzadas por un profesor al
finalizar su formacién universitaria. Estos estindares pueden definirse como un patrén o modelo de referencia
que permite, por una parte, determinar y valorar a aquellos docentes que son competentes en cuanto a las
competencias TICs y por otra parte orientar y guiar el disefio y elaboracién de las propuestas de formacion

docente respecto a estas tecnologias.

Lo cierto es que la incorporacién de las TICs también ha incorporado otra caracteristica respecto a lo que
denominamos un buen docente, en relacion a ello, diferentes autores, tales como (Perrenoud, 2004, Imbernoén,
20006, Zabalza, 2007) han identificado el dominio de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion
como una de las competencias fundamentales que deben poseer los docentes para el desempefio de su profesion.
Alegan y en ello concordamos, que en la preparacion de los docentes debe hacerse hincapié tanto en el dominio
de las TICs como en las guias metodolégicas y fuentes documentales, asi como en la necesidad de que los
docentes dominen los nuevos avances en el proceso de ensefianza-aprendizaje, para poner en marcha estos en
modalidades presenciales o virtuales usando recursos didacticos, como recursos complementarios 0 como canal

de comunicacién y transmision de informacion.

En ese proceso de planificacién de la incorporacién de las TICs en los programas de formacién docente, deben
ser considerados una serie de factores necesarios que conlleven al éxito del programa, y en vistas a ello fue
presentado en el Informe sobre las Tecnologias de la Informacién y la formacion docente elaborado por la
(UNESCO, 2014), un marco conceptual holistico para ayudar a integrar las TICs en la formacién docente. El
modelo permite asegurar que la infraestructura nacional y local, la cultura, el contexto y otros factores, sean
tomados en cuenta en el disefio del plan de estudios y que al mismo tiempo, se mantenga actualizado, en funciéon

a los adelantos en educacién y las TICs.

Las TICs al setvicio de la inclusion social.
Un aspecto esencial que contempla la incorporaciéon de las TICs al proceso de ensefianza-aprendizaje es el
referido a como se relacionan estas con el alumno, de acuerdo al tipo de instruccidén requerida, ya sea
personalizacion, diferenciacion e individnalizacion’. En vista a ello deben ser tomados en cuenta en la elaboracion de
los planes de incorporacion de las nuevas tecnologias a la educacion.

Un entorno de aprendigaje individnalizado generalmente implica a los estudiantes con necesidades especiales, La
instruccion esta basada en las necesidades de cada alumno. Las herramientas y recursos tecnolégicos son
seleccionados por el profesor, las cuales pueden incluir software especializado y/o hardware de manera que
apoye el cumplimiento de sus objetivos especificos. En el caso de /z diferenciacion esta referida a cuando los
educadores utilizan la instruccién directa y diferenciada, basada en las necesidades de aprendizaje de distintos
grupos de alumnos en su aula. Las TICs de igual manera, son seleccionadas por el profesor para apoyar el
cumplimiento de los objetivos de los grupos de alumnos. La personalizacion es cuando un alumno personaliza su
aprendizaje, los alumnos participan activamente e impulsan su aprendizaje. Los estudiantes podran acceder a las
herramientas adecuadas para apoyar su aprendizaje. Se les crea habilidades de pensamiento critico, de modo que
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pueden auto seleccionar las herramientas que necesitan para apoyar cualquier tarea de aprendizaje, ya sea en la
escuela o en casa. En este caso las TICs se convierten en una habilidad fundamental para su aprendizaje.

Los educadores deberan conocer las diversas herramientas que facilitan la comunicacion didactica con el
alumnado que presenta discapacidad, teniendo en cuenta que cada vez mas, las nuevas tecnologias nos ofertan
las mas variadas herramientas, su conocimiento y manejo deben ser determinantes para facilitar la inclusién del
alumnado diverso.

En relacion a lo antetior, coincidimos con (Cabero & Fernandez, 2014) quienes expresan que “la utilizacion de
las TIC en la Educacién Inclusiva favorece a lograr alcanzar una educacién de calidad, y a eliminar las barreras
que impiden el acercamiento de todas las personas al hecho educativo ya que para algunas personas las
tecnologfas constituyen la unica via de acceso al mundo educativo y de la cultura”. En relacién a ello estos
mismos autores ha seflalado que en este dmbito, las TIC pueden aportar a esta educacién desde cuatro
petspectivas, digase, 1) Hacia el diserio universal en las TIC, que como sefialan (Escribano, Martinez, 2012) se refiere
aun “paradigma relativamente nuevo dirigido al desarrollo de productos y entornos de fdcil acceso para el mayor nimero de personas
sin la necesidad de adaptarlos o rediseiiarlos de una forma especial...”; 2) Aminorar la brecha digital, que no sdlo se refiere a
tener acceso a las tecnologias, sino también acceder a las mismas, no tener las competencias y capacidades
suficientes para utilizarlas de forma especifica, es decir, a la calidad de uso, al contexto del mismo y al nivel de
diversidad de empleos que hacemos de las tecnologias; 3) Las TIC para favorecer la atencion personalizada, conforme
a (Cabero, Cérdoba y Fernandez, 2007: 16), las TIC favorecen una atencién personalizada, ayudando a superar
las limitaciones que se derivan de las discapacidades cognitivas, sensoriales y motoricas del alumnado; 4) E/ uso
de las TIC para la inclusion social de diferentes colectivos, ello implica referirnos también a las posibilidades que nos
ofrecen para mejorar las condiciones de vida de colectivos tradicionalmente marginados.
https://www.facebook.com/wotldparavolleypanam/videos/2178426335516334/

Cada vez es mas abundante encontrar hardware y software adaptados para alumnos con algin tipo de
discapacidad. Entre los HARDWARE podemos citar Pulsadores (licornios, casquetes ajustables, fijador
puntero, de puflo, de sonido, de mandibula, de soplo, por luz remotos, tipo lampara y otros), Ordenadores,
Teclados (bloqueadores de teclas, especiales, de una sola mano, adaptado), Ratones (emuladores, bola,
adaptados), Pantallas (tactiles y otras), Teléfonos (con amplificadores, con teclado ampliado, manos libres, con
altavoces remotos, multiuso, con marcador de voz, videoteléfono), y otros varios tales como, soportes,
micréfonos, ayudas tactiles, impresoras Braille y atriles. Entre los SOFTWARE adaptados podemos citar
algunos recursos de Microsoft y aplicaciones.

En este contexto, ¢Como estamos abordando esta problematica? La Facultad de Educacion Fisica, Deportes y
Recreacion de la Universidad de Guayaquil, elaboré una Estrategia de Inclusion Fisica Educativa, que
comprende acciones tanto al propio proceso educativo como a la malla curricular, la que mediante el
enriquecimiento y puesta en marcha de la misma, favorecera prospectivamente a mejorar los procesos de
inclusién de los alumnos con necesidades educativas especiales al contexto de la Educacién Superior,

especificamente a la carrera de Educacion Fisica Deportes y Recreacion.

Metodologia
La metodologia seguida en esta investigacion es de caracter descriptivo documental, para lo cual se asumen
métodos tedricos como: el histérico-légico, analitico-sintético, el inductivo-deductivo y el sistémico —estructural
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funcional, los cuales acompanados de la observacién cientifica permitieron corroborar el problema a investigar

y establecer los resultados finales

Resultados

Después de realizado el analisis sobre las teorfas que nos anteceden y observada la realidad se llega a establecer

como resultado fundamental de este trabajo: La necesidad de desarrollar una estrategia de intervencién que

permita a corto plazo entre otros aspectos la capacitacién del claustro en relacién al uso de las TICs para dar

respuesta a la inclusion educativa. Se asume ademads que se deben:

- Sistematizar teotfas cientificas para preparat y capacitar al personal docente respecto al empleo de las TICs

e funcién de poder atender la diversidad desde el contexto de la Actividad Fisica Adaptada.
La estrategia de Intervencion debe contener las siguientes fases

Primera fase: Diagnodstico de Potencialidades
Segunda Fase: Planificacion, Elaboracion e Implementacion. (Capacitaciones e intervencion)

Tercera Fase: Evaluacion y Retroalimentacion

Tener en cuenta que el Modelo Educativo de la Universidad de Guayaquil constituye por su esencia y
naturaleza una propuesta de solucién, ya que al estar centrado en el estudiante como protagonista y el
docente como facilitador del proceso de formacién integral, permite un intercambio mas amplio pero
siempre serd necesario tener en cuenta la preparacién que se debe lograr por parte del claustro de docente
para poder dar respuesta a la diversidad desde el empleo de las TICs.

Conclusiones

A manera de conclusion, podemos afirmar que:

1.

En nuestros tiempos, quizds como nunca antes, se hace necesario una adecuada formacién docente que
permita a los mismos asimilar y transmitir a las nuevas generaciones los conocimientos y herramientas
necesarias para enfrentar con éxitos estos nuevos desafios de la educacién, con ese perenne compromiso
que representa esta hermosa y vital actividad humana, que como expresara ya desde entonces, el filésofo y
pedagogo norteamericano (Dewey, 1938) “La educaciéon es una actividad que incluye en si a la ciencia. En
su mismo proceso plantea mas problemas a ser estudiados en lo sucesivo, que después reaccionan en el
proceso educativo para cambiarlo ain mas y asf exige mas pensamiento, mas ciencia y asi sucesivamente, en
una sucesion eterna’”.

La inclusién social es el resultado de un largo proceso de evolucion y desarrollo social, en el cual se requiere
de multiples alternativas didacticas metodolégicas, dentro de las cuales ocupan un lugar fundamental las
relacionadas con las tecnologias de la informacion, las que deben ser adaptadas en funcién de los diferentes
tipos de necesidades educativas existentes y de la diversidad social y por consiguiente requiere de un claustro
preparado y capacitado.
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