Centro de Investigacion
y Desarrolio Ecuador

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI Y EL CENTRO DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO ECUADOR PARA LA ORGANIZACION DE CONGRESOS,
FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION Y EL INTERCAMBIO DOCENTE

COMPARECIENTES

La Universidad Técnica de Cotopaxi del Ecuador, representada por su Rector el
Ing. MBA. Cristian Tingjero entidad que para los efectos de este convenio se
denominard UTC y el Centro de Investigacidon y Desarrolio Ecuador,
representado por el Director General, Lcdo. David Max Olivares Alvares, que
para efectos de este convenio se denominard CIDE, Suscriben el presente
convenio de relacionamiento y cooperacién interinstitucional para LA
ORGANIZACION DE LOS CONGRESOS Y FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION
Y EL INTERCAMBIO DOCENTE.

ANTECEDENTES:

2.1 La UTC es una Institucion de Educacién Superior, de derecho publico,
auténoma con personeria y patrimonio propio, creada mediante Ley
promulgada en el Registro Oficial nimero 618, de 24 de enero de 1995,
regulada por la Constitucién de I Republica del Ecuador, Ia Ley Orgdnica de
Educacién Superior, el Reglamento General a dicha Ley y por sus propios
Estatuto y Reglamento General, la misma que se encuentra ubicada en la Av.
Simén Rodriguez s/n Barrio el Ejido Sector San Felipe de la ciudad de
Latacunga, Provincia de Cotopaxi.

2.2 £l CIDE S.A, es una institucién conformada por jévenes profesionales de
diversas dreas del saber, comprometidos con el desarrollo y el avance de la
ciencia en Ecuador. Para su cometido tiene tres lineas de desarrolio
institucional: Investigacion, capacitacion y publicaciones. El CIDE, es una
institucién auto sostenible, que desde el 1 de Marzo del 2009 viene
desarollando diversas actividades en pro del desarrolio de la ciencia en
Ecuador y mediante certificacion del registro mercantil del cantén de
Guayaquil segun Resolucidn N° SC.1J.DJC.G. 10.0006292, de la superintendencia
de Companias de Guayaquil, el 15 de Septiembre del 2010, quedd constituida
como compania CIDE S.A.




El CIDE, tiene como vision el legar a ser una institucién lider en Ecuador y
Latinoamérica en la produccién cientifica, organizacion de actividades académicas y
edicion de publicaciones, comprometidos con el desarrollo humano y la calidad de El
CIDE tiene por objetivo el de:

a) Promover la difusién de los trabajos teéricos y de investigacion desarrollados por
profesionales latinoamericanos de diferentes areas del conocimiento.

b) Ofrecer servicios de capacitacién y adiestramiento a empresas, instituciones, y

asociaciones, asi como a grupos e individuos interesados, por medio de

convenciones, congresos, simposios, coloquios, conferencias, foros y seminarios.

De acuerdo a las siguientes clausulas:

PRIMERA (Del respaldo institucional y relacionamiento).- El CIDE y la UTC, cumpliendo
ambas instituciones con el respectivo respaldo institucional y legal para el desarrollo de
sus actividades, acuerdan establecer el presente convenio de cooperacién
institucional para LA ORGANIZACION DE LOS CONGRESOS Y FORTALECIMIENTO DE LA
INVESTIGACION Y EL INTERCAMBIO DOCENTE.

SEGUNDA (Del objeto).- Ambas instituciones, el CIDE y la UTC coincidiendo y unificando
criterios en la necesidad de impulsar y fomentar Ia investigacién el fortalecimiento
instifucional convienen en desarrollar CONGRESOS INTERNACIONALES Y FORTALECER LA
INVESTIGACION Y EL INTERCAMBIO DOCENTE.

TERCERA (De los gestores).- Como instancias gestoras de este convenio, se constituyen:

-CIDE (Centro de Investigacién y Desarrollo Ecuador)
- Universidad Técnica de Cotopaxi a través de las diferentes Facultades y la
Direccién de Educacién Continua.

CUARTA (De las caracteristicas de los congresos),- Los congresos pretenden
constituirse como el marco de referencia a nivel nacional e internacional en las
diferentes disciplinas, para ello se contard con profesionales a nivel internacional de
varios paises de Latinoamérica.

QUINTA (Del fortalecimiento de la investigacién).- La presencia de invitados
internacionales de diferentes universidades permitira fortalecer lineas de investigacion
en las diferentes disciplinas.

SEXTA (Del intercambio docente).- La firma de convenios con otras universidades
permitird la movilidad de docentes de la UTC a diferentes ciudades de Latinoamérica.

SEPTIMA (Del financiamiento).- Para los fines expuestos en la organizacion y
conformacién de redes de investigacién el CIDE, en calidad de gestor y responsable
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total, se compromete y se obliga a cubrir econémicamente con los requerimientos
que demande en todos los rubros presupuestarios, en cuanto al afio 2017.

OCTAVA (De las Obligaciones y Beneficios).- Para los fines expuestos las partes que
suscriben el presente convenio acuerdan, se comprometen y obligan a lo siguiente;

OBLIGACIONES:

DE CIDE:

a) Entregar el 20% del monto recaudado por concepto de inscripciones en la UTC
Y EL 10% a nivel regional y nacional previo a la entrega del informe general
del mismo, en el que consta listas oficiales de asistentes y expositores.

b) Coordinar con la Universidad Técnica de Cotopaxi, el calendario de eventos
académicos y publicaciones de libros a nivel local, nacional e intemacional.

¢} Coordinar con la Universidad Técnica de Cotopaxi, todas las actividades
necesarias para que se lleve adelante los fines de este convenio.

d) Desarrollar congresos en las diferentes areas que requiera la Universidad Técnica
de Cotopaxi, 10 Actividades Académicas.

e) Promover la consolidacion de redes de investigacién en diferentes disciplinas en
cuanto al ano 2017

f) Coordinar el intercambio de docentes a eventos nacionales e internacionales,
en cuanto al afo 2017

g) Promover la participacion e inclusién de los docentes investigadores de la UTC
en los diversos programas y eventos académicos, como conferencistas,
ponentes, y/o escritores de articulos para sus respectivas publicaciones.

DE LA UTC

a) Brindar apoyo institucional al CIDE, para una adecuada coordinacion vy
consecucién de los objetivos del convenio.

b) Coordinar con el CIDE, todas las actividades necesarias para que se lleve
adelante los eventos intemacionales.

c) Conformar un equipo de docentes investigadores para que participen en
calidad en el programa de intercambio docente.

NOVENA (cumplimiento).- EL CIDE, a través de la Direccién de Educacién Continua, es
quien vigilard el efectivo cumplimiento del presente convenio e informard el alcance y
desamollo del mismo. La UTC, serd la responsable del seguimiento, cumplimiento y
ejecucioén del presente acuerdo.

DECIMA (Meodificaciones).- Cualquier propuesta de modificaciéon o agregaciéon de
clausulas y acuerdos al presente convenio deberd ser de mutuo acuerdo entre partes,
a partir de los documentos modificatorios correspondientes entre ambas instituciones.
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DECIMA PRIMERA (Duracién).- El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de la
suscripcion del mismo hasta culminar las actividades descritas en el presente
insfrumento (5 anos).

DECIMA SEGUNDA (Disolucién).- Cualquiera de las partes podrd solicitar la disoluciéon
del presente convenio debiendo justificar los mismos, en unificacién de criterios con la
otra parte, sin ocasionar ningun perjuicio al desarrollo de los programas en curso.

DECIMA TERCERA (Conformidad).- Las partes intervinientes declaran su conformidad
con fodas y cada una de las cldusulas y estipulaciones establecidas en el presente
convenio, obligandose a su fiel y estricto cumplimiento. Se suscribe el presente
convenio en cinco ejemplares del mismo tenor en la ciudad de Latacunga a los ocho
dias del mes de marzo del dos mil diecisiete.

Director Gene! “ Rector :
Ceniro de Investigacion y Desarrollo Universidad Técnica de Cotopaxi
Ecuador (CIDE) (UTC)




